




 

 
คำนำ 

 
ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน        

พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  หมวด 6 ขอ 29 ไดกำหนดใหมีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหนาที่ ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น                   
ซึ่งคณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบ        
ในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน  เดือนธันวาคม  

 ดังนั้น เพื่อใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปนจึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหาร
สวนตำบลมอนปน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการติดตาม
ใหนายกองคการบริหารสวนตำบลมอนปน ทราบ คณะกรรมการหวังเปนอยางยิ่งวา รายงานผลการติดตาม
ฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนาทองถิ่น สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได         
และประชาชนเกิดความพึงพอใจสงูสุด   
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
สารบัญ 

 
                          หนา 
1. บทสรุปผูบริหารทองถิ่น         
2. สวนที่ 1 บทนำ         
 1- บทนำ ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล

2- วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล
2- ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล
5- เครื่องมือการติดตามและประเมินผล

 - ประโยชน 7ของการติดตามและประเมินผล
3. สวนที่ 2 การติดตามและประเมินผล        
 9- ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น  วิสัยทัศน  พันธกิจ
 - ยุทธศาสตร 10องคการบริหารสวนตำบลมอนปน

13- ตารางสรุปแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)
14- แผนภูมิงบประมาณโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565)

   เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
- ตาราง/แผนภูมิงบประมาณที่ไดรับอนุมัติโครงการตามขอบัญญัติประจำป    

15งบประมาณ พ.ศ. 2565
   - ตารางรายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 

16-37พ.ศ. 2565
- ตารางรายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 

37-45พ.ศ. 2565 ที่มีการกอหนี้ผูกพัน
46-51- ตาราสรุปโครงการท่ีไมสามารถดำเนินการและเบิกจายไดตามแผนงาน

3. สวนที่ 3 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
 52-  ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผลตามยุทธศาสตรการพัฒนา

60- สรุปผลการพัฒนาในภาพรวม การวัดผลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
 - การพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตามระเบียบ  

              กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
                       พ.ศ. 2548 และทีแ่กไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ประจำปงบประมาณ 
                       พ.ศ. 2565 องคการบริหารสวนตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 61-71

4. สวนที่ 4 สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ   
72-79- สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม

- ภาพผลการดำเนินโครงการตามยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวน 
80-141ตำบลมอนปน

  
 
 



 

 

สารบญั 
 

                          หนา 
ภาคผนวก 
 - คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวน    143 

  ตำบลมอนปน 
- รายงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของ 
  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (e-plan)  
  ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผน และประเมินผลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  (องคการบริหารสวนตำบลมอนปน)      

  
 
  
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
บทสรุปผูบริหารทองถิ่น 

 
บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

 
  ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘   แกไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  หมวด ๖ ขอ ๒๙ ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มีหนาที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะตอง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถ่ิน 
พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายใน  
สิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา
สามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคม ของทุกป     
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือวาเปนกระบวนการสำคัญตอการพัฒนาทองถ่ิน
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เปนเครื่องบงชี้วาแผนพัฒนาทองถิ่นสามารถนำไปใชใหเกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง ผลจากการดำเนินงานเปนไป
ตามเปาหมายหรือไม และทำใหทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะไดนำขอมูล
ดังกลาวไปปรับปรุง แกไข และพัฒนาตอไป  

องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ไดดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖5  ตามยุทธศาสตรการพัฒนา ดานตาง ๆ ดังนี้  

ขอเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา องคการบริหารสวนตำบลมอนปน 
  1. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคมทองถ่ิน  
สวนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เก่ียวของ เพ่ือรับทราบปญหา ความตองการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็น  ที่
เก่ียวของตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือนำมากำหนด
แนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

2. เกิดการพัฒนาที่ลาชา เพราะการดำเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตอง 
ผานกระบวนการหลายขั้นตอนและสลับสับซอนสงผลใหเกิดการพัฒนาที่ลาชา 

3. ปญหาและความเดือนรอนของประชาชนบางอยางอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุด
เพราะขอจำจัดของระเบียบกฎหมายที่ทำไดยากและบางเรื่องอาจทำไมได 

4. การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบใน 
การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินและใหมีความสอดคลองกัน 

5. โครงการตางๆ ที่อยูในแผนพัฒนาทองถิ่นแตละปงบประมาณมีปริมาณมาก ไมสามารถ
ดำเนินการไดทั้งหมดเนื่องจากมีขอจำกัดดานงบประมาณ 

 



 

 
6. การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะทางการคลัง   

ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินในแตละปงบประมาณ 
7. ผูบริหารทองถิ่นควรเรงรัดใหมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในขอบัญญัติงบประมาณ

รายจาย ประจำปใหสามารถดำเนินการไดในปงบประมาณนั้น และดำเนินการใหทันตามแผนการดำเนินงานที่
ไดกำหนดไว เพราะเม่ือใกลสิ้นปงบประมาณ องคการบริหารสวนตำบลอาจจไมสามารถดำเนินการใหบรรลุ
วัตถุประสงคที่กำหนดไวในแผนการดำเนินงานประจำปได และสงผลใหประชาชนเกิดความไมพึงพอใจในการ
ดำเนินงาน เพราะไมสามารถดำเนินการแกไขปญหาใหกับประชาชนไดตามความตองการสูงสุดของประชาชน 

 
 
 
 
       
      นายบุญทา  จันทรา 
             นายกองคการบริหารสวนตำบลมอนปน 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

1 

 

  

 
 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกัน มีจุดหมาย    
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสมจะชวยใหผูบริหารทองถ่ิน พนักงาน
สวนตำบล พนักงานจาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนา
ทองถิ่นตามแผนงาน/โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น
ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน จึงเปนการติดตามผลที่ใหความสำคัญ ดังนี ้
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน/โครงการ เพื่อการพัฒนาองคการบริหาร
สวนตำบลมอนปน หรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นท่ีไดกำหนดไว
หรือไม รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากร ตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปน
ตรวจสอบดูวาแผนงาน/โครงการเพื่อการพัฒนา ไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไวหรือไมอยางไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม เพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ิน และขั้นตอนตาง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน วาดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม 
ทำใหทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)  โครงการ  กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภา
ทองถ่ิน ปลัด/รองปลัดองคการบริหารสวนตำบลมอนปนผูบริหารระดับหัวหนาสำนัก/ผูอำนวยการกอง 
บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน สภาพพ้ืนที่และผูมีสวนเกี่ยวของเพื่อนำไปสูการปรับปรุง
แผนงาน/โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพ้ืนที่สภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการ
และความพึงพอใจของประชาชนตำบลมอนปน 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการนำไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพื่อใหเกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดำเนินการ และจะตองมีความ
สุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางให
เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหม่ัน รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอยาง
สุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได 
ดำเนินการปรับปรุงใหดีข้ึนตั้งรับใหมั่นเพื่อรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนได
เสียในองคการบริหารสวนตำบลมอนปนใหเกิดประโยชนเพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอม
การปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล     
มอนปน โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน 
เปนไปตามเปาหมายประสงคที่ตั้งไวไดอยางดียิ่ง 

สวนที่ 1  บทนำ 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มุงคนหาแผนงานโครงการที่ไดดำเนินการไปแลว
วาสิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงานโครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่นนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน/โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินที่ไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงได
กำหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี ้
  1. เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน ซึ่งจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกำหนดไว สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจที่ไดกำหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ 
การยกเลิกโครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน 
  5. เพ่ือสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถ่ิน  ปลัด/รองปลัดผูบริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับขององคการบริหารสวนตำบลมอนปนท่ีจะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ 
ประชาชนในตำบลมอนปนหรือสังคมสวนรวมมากที่สุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตางๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 
และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาที่ ดังนี ้
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถิ่นเพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละ
สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  
  (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบดวย  
  1) สมาชิกสภาทองถ่ินที่สภาทองถ่ินคดัเลือก จำนวน 3 คน  
  2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
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  3) ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหาร
ทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบล    
มอนปน จะตองดำเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ดังนี ้
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตำบลมอนปน 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอ
ผูบริหารทองถิ่นเพ่ือดำเนินการตอไป 

  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบล    
มอนปนไดกำหนดการแบงขั้นตอนเพ่ือเปนการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลมอนปนดังนี ้
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตรและโครงการเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะ
ติดตามวามีวัตถุประสงคหลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกำหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถากำหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน 
จากนั้นศึกษาวาผูใชผล การนำผลไปใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลัก ๆ ที่ตองการคืออะไร ตองการให
รายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือ
สังเกตแลวนำผลท่ีไดมากำหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซึ่ง
สวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนที่ไดกำหนดไว ซึ่งสิ่งสำคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถิ่นไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะได
ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
  2.4  การวิเคราะหขอมูลเปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกำหนดไวแตละ
โครงการตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย      
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลมอนปน 
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  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ไดตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตำบลมอนปนในการรายงานผลการติดตามโครงการ
อาจเขียนเปนรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ไดความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงคและประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนที่ 2 และสวนที่ 3 
  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลมอนปนตอ
ผูบริหารทองถิ่น เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นขององคการ
บริหารสวนตำบลมอนปนโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการการนำเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลมอนปนหรือผูเก่ียวของหรือผูมี
อำนาจในสำนัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาที่ไดจากรายงาน
สรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถิ่น 
 

4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน      
มีอำนาจหนาที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององคการบริหารสวน
ตำบลมอนปน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกป  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ภายในเดอืนธันวาคม 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมนิผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 
สภาท้องถิน่ รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในตำบลมอนปนทราบในที่เปดเผย
ภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอย
กวาสามสิบวัน 

 
5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปนใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิด
สรางไวเพ่ือใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปน
ตน และหรือโดยการสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดแก แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหนาที่ ภารกิจขององคการบริหารสวนตำบลมอนปนรวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถิ่น
รวมทั้งเกณฑมาตรฐานแบบตางๆ  ที่ไดกำหนดข้ึนหรือการนำไปทดลองใชเพื่อปรับปรุงแกไขแลว จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการ
สำรวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  

   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลมอน
ปนกำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
  5.1.1  กำหนดกรอบเวลา (Time & Timeframe) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี ้
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลมอนปนอยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผาน
มาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ินภายในกำหนดเวลา เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ิน/คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  5.1.2  ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน 
โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ไดกำหนดขึ้นมีความสอดคลองและนำไปกำหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหาร
สวนตำบล 
  5.1.3  ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู
จริงในองคการบริหารสวนตำบลมอนปนมาปฏิบัติงาน 
  5.1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัด
จากรายการที่เปนโครงการในรอบ 5 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและที่ผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจาก
ปงบประมาณที่ผานมา 
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  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลที่ไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลมอนปนซึ่ง
สามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จำนวน ระยะเวลา เปนตน 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลที่ไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธและ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิง
คุณภาพ ซึ่งวัดเปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจำเปนที่
จะตองวิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตำบลมอนปนท้ังในระดับหมูบานและระดับตำบล และ
อาจรวมถึงอำเภอฝางและจังหวัดเชียงใหมดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนา
ทองถ่ินแบบองครวมของจังหวัดเดียวกัน  

   5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลมอน
ปนกำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  5.2.2  วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่นที่จะเกิดขึ้นได 
    2) การสำรวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทำไวแลว หรืออาจเปนขอมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) 
สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่
จากผูมีสวนเก่ียวของ เจาหนาที่ บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลมอนปนเปนขอมูลที่มีอยูตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความตองการ ซึ่งศกึษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
 

   5.3 กำหนดเคร่ืองมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบล     
มอนปนกำหนดเคร่ืองมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลดังนี ้
  5.3.1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทาง    
การวัด จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถิ่น      
เปนตน 
  5.3.2  การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณ
เปนการยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด 
โดยทั่วไปการสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ 
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(formal or semi-formal interview) ซึ่ งใช แบบสัมภาษณ แบบมี โครงสราง (structure interviews) 
ดำเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซึ่งคลายๆ กับการพูด
สนทนาอยางไมมีพิธีรีตองไมเครงครัดในข้ันตอน 
   5.3.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตำบลมอนปนใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตำบลมอนปนมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1 ) การสั ง เกตแบ บ มี ส วน ร วม  (Participant1observation) เป น วิ ธี ก ารสั ง เกต ที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน         
มีกิจกรรมรวมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวน
ไดเสียในองคการบริหารสวนตำบลมอนปน 
  5.3.4  การสำรวจ (surveys) ในที่ นี่ หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น            
การรับรู ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในตำบลองคการบริหารสวนตำบล
มอนปนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปนจะมีการบันทึกการ
สำรวจ และทิศทางการสำรวจไวเปนหลักฐาน 

 

  5.3.5  เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ
จำเปนอยางยิ่งที่จะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการ
ของประชาชนในทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เปาประสงค คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลมอน
ปน 
 
6. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี้ 
  6.1 ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยที่ทำใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่นมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ทั้งใน
ปจจุบันและอนาคต 
  6.3 ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหา
ตาง ๆ ท่ีจะนำไปจัดทำเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่เปนจริง ทำให
ไดรับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
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  6.5 กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ของ
องคการบริหารสวนตำบลมอนปนสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตาง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได  
  6.7 ทำใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลมอนปนแตละคน แตละสำนัก/
กอง/ฝายตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำใหเปาหมายของ
องคการบริหารสวนตำบลมอนปนเกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ ประชาชนในเขตพื้นที่ตำบลมอนปนมีความพึงพอใจการบริการขององคการบริหารสวนตำบล
มอนปน 
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนา  
    1.1.1 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปนเปนแผนยุทธศาสตร      
ที่กำหนดระยะเวลา 5 ป พ.ศ. 2561 - 2565 ซึ่งเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวน
ตำบลมอนปนที่กำหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน ซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดินยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดเชียงใหม แผนยุทธศาสตรอำเภอฝาง
และแผนชุมชนตำบลมอนปน 
    1.1.2  แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปนมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. วิสัยทัศน(Vision) 

องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ไดกำหนดวิสัยทัศนเพื่อเปนสภาพการณในอุดมคติซึ่งเปน
จุดมุงหมายและคาดหวังที่จะใหเกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตขางหนา ตำบลมอนปนเปนตำบลขนาดใหญที่มี
ประชากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรมทองถ่ิน โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบวิถี
พ้ืนเมือง ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเปนอาชีพหลัก ความคาดหวังในอนาคตตองเปนชุมชนท่ีสงบสุข นาอยู 
และมีฐานะความเปนอยูที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงไดกำหนด วิสัยทัศน ดังนี้ 

 
 
 

“เปนตำบลแหงการพัฒนาคุณภาพชีวิต  บนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง   
สังคมอยูรวมกันอยางเปนสุข  ภายใตหลักธรรมาภิบาล” 

 
2. พันธกิจ (Mission) 

1. การพัฒนาปรับปรุง ระบบขนสง การคมนาคม และระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการทุก
ดาน อยางครอบคลุม ตามความตองการของประชาชนอยางทั่วถึง 

2. สรางความมั่งคั่งอยางยั่งยืน ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาแหลงทองเที่ยวใหมี
มาตรฐานและการเชื่อมโยงเครือขายการทองเท่ียวของจังหวัดเชียงใหม 

3. สงเสริมใหประชาชนอยูดีมีสุขบนฐานทรัพยากรธรรมชาติ พลังงาน และสิ่งแวดลอมที่
สมบูรณและยั่งยืน 

4. สงเสริมใหประชาชนรูจักหวงแหนอนุรักษ ฟนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม ทองถ่ินจารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

5. สงเสริมใหประชาชนดำเนินชีวิตบนพื้นฐานหลักในการศึกษา สุขภาพดี มีสวัสดิการสังคม
อยางทั่วถึงและการอยูรวมกันอยางเปนสุข 

6. สงเสริมใหชุมชนเขมแข็ง สังคมสันติสุข พ้ืนที่ชายแดนมีความมั่นคงและปลอดภยั 

สวนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
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7. สงเสริมใหประชาคมตำบลมอนปน และองคกรภาครัฐ มีสวนรวมพัฒนาธรรมาภิบาล 
บุคลากรมีขีดสมรรถนะ และสามารถใชระบบที่ทันสมัย ประชาชนเกิดความพึงพอใจการใหบริการภาครัฐ 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปน 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
กลยุทธที่ 1 พัฒนาเสนทางการคมนาคมใหเกิดความสะดวก   
กลยุทธที่ ๒ การจัดการผังเมืองเพ่ือรองรับการเจริญเติบโตในอนาคต 
กลยุทธที่ ๓ พัฒนาระบบ สาธารณปูโภค และปจจัยการดำรงชีวิตอยางเพียงพอ 
กลยุทธที่ ๔ สรางโอกาสในการเขาถึงบริการภาครัฐ 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 
กลยุทธที่ 1 พัฒนาและสรางจิตสำนึกใหกับครัวเรือนเปาหมายและชุมชน  ในการ 

ขับเคลื่อนตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธที่ 2 สงเสริมการเชื่อมโยงบุคคลหรือกลุมบุคคลที่ดำเนินการเก่ียวกับระบบ 

เศรษฐกิจเพ่ือใหมกีารดำเนินการที่เปนรูปธรรม 
กลยุทธที่ 3 กอสราง ปรับปรุง แหลงน้ำอุปโภค บริโภค(แผนงานพาณิชย) 
กลยุทธที่ 4 สงเสริมพัฒนาเศรษฐกิจการคาและการลงทุน 
กลยุทธที่ 5 สงเสริมพัฒนาแหลงทองเที่ยว 

 ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาดานบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
กลยุทธที่ 1 สรางระบบอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ลดภาวะเรือน

กระจก 
กลยุทธที่ 2 สรางระบบฐานขอมูลองคความรู และการนำเทคโนโลยีมาใชเพ่ิมเครือขาย

ความรวมมือระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
กลยุทธที่ 3 สรางจิตสำนึกใหประชาชนในการรวมมืออนุรักษพลังงาน แกไขปญหาดาน

สิ่งแวดลอม 
กลยุทธที่ 4 สงเสริมใหประชาชนใชพลังงานทดแทนอยางเปนรูปธรรม 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๔ การพัฒนาดานอนุรักษ ฟนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปญญาทองถิ่น 

กลยุทธที่ 1 พัฒนาสงเสริมอนุรักษฟนฟูองคความรูทางวิถีชุมชนและศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีทองถิ่น 

กลยุทธที่ 2 การเชื่อมโยงแหลงการเรียนรูเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 
กลยุทธที่ 3 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
กลยุทธที่ 4 สงเสริม ยกยองใหคนทำความดี และสรางเครือขายทำความดี 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๕ การพัฒนาดานศึกษา สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
กลยุทธที่ 1 สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 
กลยุทธที่ 2 สงเสริมระบบจัดการความรู แกเยาวชน ประชาชน ใหไดมาตรฐาน และ

ทั่วถึง 
กลยุทธที่ 3 สงเสริมดานสุขภาพ อนามัยของประชาชน 
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กลยุทธที่ 4 สงเสริมการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน กลุมสตรี ผูสูงอายุ 
และผูดอยโอกาส 

 ยุทธศาสตรที่ ๖ การพัฒนาดานความม่ันคง 
กลยุทธที่ 1 สงเสริมการเชื่อมโยงกลุมพลังมวลชนในการรักษาความสงบเรียบรอยใน 

พ้ืนที่ 
กลยุทธที่ 2 พัฒนาระบบประสิทธิภาพการบรรเทาสาธารณภัย 
กลยุทธที่ 3 สงเสริมการบูรณาการรวมกับหนวยงานอ่ืนในการปองกันแกไขปญหา       

ยาเสพติดและแรงงานตางดาวอยางมีระบบ 
 ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี
กลยุทธที่ 1 สงเสริมใหมีการนำหลักธรรมาภิบาลมาใชเปนแนวทางในการบริหารจัดการ 

องคกร 
กลยุทธที่ 2 สงเสริมการสรางความเปนเลิศในการใหบริการสาธารณะ 
กลยุทธที่ 3 สงเสริมใหประชาชนมีจิตสำนึกเก่ียวกับประชาธิปไตย  และการมีสวนรวม

ในการพัฒนาตำบลมอนปน 
 4. เปาประสงค 

1. ระบบโครงสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคม  สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ใหไดมาตรฐาน
เพียงพอตอความตองการของประชาชน ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และโครงสรางพ้ืนฐานทางการเกษตร 

2. ชุมชนยึดหลักและปฏิ บัติตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให เกิดภูมิคุม กัน             
ทางเศรษฐกิจและรวมเปนเครือขายชุมชนในดานการทองเที่ยว วิสาหกิจชุมชน ปรับปรุงและสรางแหลง
ทองเท่ียวในตำบลใหเกิดมูลคาทางเศรษฐกิจดานการทองเที่ยว 

3. ชุมชนในพ้ืนท่ีตำบลมอนปนมีจิตสำนึกและพัฒนาเปนเครือขายชุมชนแหงการปฏิบัติในดาน
การแกไขปญหาสิ่งแวดลอม การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและการอนุรักษระบบนิเวศน 

4. ชุมชนและองคกรภาคสังคมในทองถ่ิน สามารถอนุรักษ ฟนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน อันเปนเอกลักษณของทองถิ่นของตนใหดำรงอยูอยางยั่งยืน 

5. ประชาชนกลุมตาง ๆโดยเฉพาะกลุมเด็กและเยาวชน ผูสูงอายุ คนพิการ และผูประสบปญหา
ทางสังคม ไดรับบริการและสวัสดิการจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินอยางทั่วถึง รวดเร็วและเปนธรรม       
บนพื้นฐานของการพ่ึงพาตนเอง 

6. ประชาชนมีความสามัคคีและความสมานฉันทในหมูคณะ สามารถปองกันและรับมือกับ      
สาธารณภัยตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถลดปญหายาเสพติดและความไมปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินในชุมชน 

7. องคการบริหารสวนตำบลมีกระบวนการบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล และ
จัดบริการสาธารณะแกประชาชนที่มีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ ์

 5. ตัวชี้วัด 

1. จำนวนที่เพ่ิมขึ้นของการพัฒนาสาธารณูปโภคข้ันพ้ืนฐานภายในเขตองคการบริหารสวนตำบล
มอนปน 
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2. จำนวนถนน ไหลทาง  รางระบายน้ำ สะพาน  ระบบ ไฟฟา ระบบเสียงตามสายทีเ่พ่ิมขึ้นและ
ไดรับการบำรุงรักษา 

3. จำนวนอาคาร  ศาลาอเนกประสงค  ลานอเนกประสงคท่ีเพ่ิมข้ึนและไดรับการตอเติม 
4. จำนวนโครงการท่ีไดรับการฝกอบรมและโครงการตางๆ ที่เก่ียวกับการพัฒนาเศรษฐกิจ 

สงเสริมการพัฒนาอาชีพ 
5. จำนวนโครงการที่มีการฝกอบรมสงเสริมอาชีพ 
6. จำนวนโครงการที่มีการอบรมเก่ียวกับการพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการกองทุน

หมูบาน  วิสาหกิจชุมชน 
7. จำนวนโครงการที่เก่ียวกับการแกไขปญหาความยากจน 
8. จำนวนโครงการที่เสริมสรางผลิตภัณฑชุมชน 
9. จำนวนโครงการที่เก่ียวกับการพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษและการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรม 
10. จำนวนโครงการที่มีการดำเนินการเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจริง  จาก

จำนวนที่มีในแผนฯ 
11. จำนวนโครงการที่มีการดำเนินการเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
12. จำนวนโครงการพัฒนาสรางจิตสำนึกในการใชทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม               

การบริหารจัดการขยะ 
13. จำนวนโครงการที่เก่ียวกับศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ี
14. จำนวนโครงการที่สงเสริมสนับสนุน ดานการอนุรักษฟนฟู สืบสาน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณีฯ 
15. โครงการที่เก่ียวของกับการสงเสริมสุขภาพ คุณภาพชีวิต 
16. จำนวนประชาชนที่มีการออกกำลังกายและเลนกีฬา 
17. จำนวนของประชาชนที่มีสุขภาพอนามัยที่ด ี
18. จำนวน เด็ก สตรี เยาวชนและประชาชน ไดรับการสงเสริมการศึกษา 
19. จำนวนโครงการที่เก่ียวของกับการกีฬาและนันทนาการ 
20. จำนวนโครงการที่เก่ียวกับงานสาธารณสุขและสุขาภิบาล 
21. จำนวนโครงการที่เก่ียวกับดานการศึกษา 
22. จำนวนครัวเรือนที่ไดรับสวัสดิการ การสงเคราะห ผูดอยโอกาสทางสังคมและดานการ

พัฒนาสตรีและครอบครัว 
23. จำนวนโครงการที่เกี่ยวกับการจัดระเบียบชุมชน เพ่ิมศักยภาพชุมชน เก่ียวกับสรางความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ความสงบเรียบรอย 
24. จำนวนโครงการที่เก่ียวกับการสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน และความสงบ

เรียบรอย 
25. จำนวนโครงการที่เก่ียวกับอาชญากรรม อบายมุข และสิ่งเสพติด 
26. จำนวนเยาวชน ประชาชนที่มีสวนรวมในการเขารวมโครงการ 
27. จำนวนโครงการที่มีการบริหารจัดการที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ/จำนวนอุปกรณที่มีการ

จัดซื้อเพ่ือพัฒนาการทำงานใหมีประสิทธิภาพ 
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28. จำนวนโครงการที่เก่ียวกับการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตำบล
มอนปน 

29. จำนวนโครงการที่สรางจิตสำนึกที่ดีทางการเมือง 
30. จำนวนผูใชสิทธิในการเลือกตั้งหรือจำนวนโครงการที่เก่ียวกับการพัฒนาทองถ่ิน 
31. จำนวนโครงการที่เก่ียวกับการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการขององคกรฯ 
32. จำนวนโครงการที่เกี่ยวกับ การฝกอบรม ประชุมสัมมนา พัฒนาขีดความสามารถของ

บุคลากร 
33. จำนวนโครงการที่เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการบริหารงานงานรวมกับ

องคการบริหารสวนตำบลมอนปน 

6. คาเปาหมาย  จำนวนตัวเลข แบบกาวหนา 

7. จุดยืนทางยุทธศาสตร  (Positioning)  ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน 
   จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตรที่สำคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 
12  ยุทธศาสตรชาติ และยุทธศาสตรจังหวัด  จะเห็นไดวามีความเชื่อมโยงกันอยางชัดเจนในการนำมาเปน
แนวทางกำหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งการกำหนดประเด็น
ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ชัดเจนจะเปนการเตรียมการพัฒนา  เปนการนำภูมิคุมกันที่มีอยู พรอมทั้งเรงสราง
ภูมิคุมกันในทองถิ่นใหเขมแข็งข้ึน เพ่ือเตรียมความพรอมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนใหสามารถ
ปรับตัวรองรับผลกระทบจากการสภาวการณเปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสม โดยใหความสำคัญกับการพัฒนา
คน สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนใหมีคุณภาพ ใชทรัพยากรท่ีมีอยูภายในชุมชนอยางคุมคาและเกิดประโยชน
สูงสุด รวมท้ังสรางโอกาสทางเศรษฐกิจดวยฐานความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสรางสรรค        
บนพื้นฐานการผลิตและการบริโภคที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ซึ่งจะนำไปสูการพัฒนาเพ่ือประโยชนสุขที่ยั่งยืน
ของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  องคการบริหารสวนตำบลมอนปน จึงไดกำหนดจุดยืนทาง
ยุทธศาสตร (Positioning) คือ “การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีย่ังยืน ชุมชนเข็มแข็ง ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียง” 

1.2 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
 การวางแผน  องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ไดจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ป       

(พ.ศ. 2561  -  2565)  ตามกระบวนการที่บัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน     
การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่ กอนนำมา
จัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไวในแผนพัฒนา 5 ป ตอไป 

 องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ไดประกาศใชแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2561  -  2565)  โดยไดกำหนดโครงการ       
ที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2561  -  2565) 

ยุทธศาสตร 
2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรที่ 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

82 205,426,000.00 94 219,452,600.00 151 266,085,000.00 135 264,752,540.00 124 284,241,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 2 การ
พัฒนาดานเศรษฐกิจ
และการทองเท่ียว 

7 501,750.00 7 575,000.00 5 420,000.00 9 820,000.00 5 420,000.00 
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ยุทธศาสตร 
2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรที่ 3 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการ
ทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

5 578,920.00 5 550,000.00 5 550,000.00 5 550,000.00 5 550,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 4 การ
พัฒนาดานอนุรักษ 
ฟนฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น 

3 730,000.00 3 660,000.00 12 940,000.00 13 1,040,000.00 13 1,040,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

54 32,384,003.32 60 36,642,491.00 44 36,432,780.00 49 38,248,330.00 55 50,535,930.00 

ยุทธศาสตรที่ 6 การ
พัฒนาดานความมั่นคง 

11 1,390,000.00 11 1,460,000.00 12 2,357,000.00 15 4,507,000.00 12 2,367,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 7 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการบานเมืองที่ดี 

11 1,880,000.00 13 1,140,000.00 13 1,252,500.00 13 1,252,500.00 13 1,252,500.00 

รวม 173 242,890,673.32 193 260,480,091.00 242 308,037,280.00 239 311,170,370.00 227 340,406,430.00 

 
 

แผนภูมิวงกลมแสดงโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน

55%

ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจและ
การทองเที่ยว

2%

ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการบริหารจัดการ
ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

2%

ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา
ดานอนุรักษ ฟนฟูและสืบ
สานศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิปญญา

ทองถ่ิน
6%

ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนา
ดานการศึกษา สาธารณสุข 

และคุณภาพชีวิต
24%

ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานความมั่นคง
5%

ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 6%
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แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 (เฉพาะป พ.ศ. 2565) 
ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนาโครงการพัฒนาทองถิ่นที่บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 

  การจัดทำงบประมาณ : ผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลมอนปนไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ โดยมี
โครงการที่บรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย จำนวน 87 โครงการ งบประมาณ 48,190,753 บาท                
คิดเปนรอยละ 38.33 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาไดดังน้ี 

ยุทธศาสตร 
โครงการตามแผนพฒันา งบประมาณตามขอบัญญัต ิ

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 124 284,241,000.00 18 8,645,000.00 

2. การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 5 420,000.00 3 119,000.00 
3. การพัฒนาดานบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

5 550,000.00 2 72,900.00 

4. การพัฒนาดานอนรัุกษ ฟนฟูและสบืสาน
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

13 1,040,000.00 12 790,000.00 

5. การพัฒนาดานศึกษา สาธารณสุขและคณุภาพชีวิต 55 50,535,930.00 34 37,363,903.00 

6. การพัฒนาดานความมั่นคง 12 2,367,000.00 6 130,000.00 

7. การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีด ี 13 1,252,500.00 12 1,069,950.00 

รวม 227 340,406,430.00 87 48,190,753.00 

(ขอมูลจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ระบบ (e-plan) ณ วันท่ี 3 ต.ค. 2565 ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน)  

 
(ขอมูลจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ระบบ (e-plan) ณ วันท่ี 3 ต.ค. 2565 ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน) 
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1. การ
พัฒนาดาน
โครงสราง
พื้นฐาน

2. การ
พัฒนาดาน
เศรษฐกิจ
และการ
ทองเที่ยว

3. การ
พัฒนาดาน

บริหาร
จัดการ

ทรัพยากรธร
รมชาติและ
สิ่งแวดลอม

4. การ
พัฒนาดาน

อนุรักษ ฟนฟู
และสืบสาน

ศิลปวัฒนธรร
ม จารีต

ประเพณีและ
ภูมิปญญา
ทองถ่ิน

5. การ
พฒันาดาน

ศึกษา 
สาธารณสุข
และคุณภาพ

ชีวิต

6. การ
พัฒนาดาน
ความม่ันคง

7. การ
พัฒนาดาน
การบริหาร

จัดการ
บานเมืองที่ดี

โครงการตามแผนพัฒนา 124 5 5 13 55 12 13

งบประมาณตามแผนพัฒนา 284,241,000. 420,000.00 550,000.00 1,040,000.0050,535,930.02,367,000.001,252,500.00

โครงการที่อนุมัติตามขอบัญญัติ 18 3 2 12 34 6 12

งบประมาณตามขอบัญญัติ 8,645,000.00 119,000.00 72,900.00 790,000.00 37,363,903.0 130,000.00 1,069,950.00

งบ
ปร

ะม
าณ

แผนภูมิกราฟเปรียบเทียบ โครงการที่ไดรับการอนุมัติงบประมาณตามขอบัญญัติฯ
โครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2565
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รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณ องคการบริหารสวนตำบลมอนปน จำนวน 87 โครงการ มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

1. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการจัดซื้อที่ดิน
สาธารณะหมูบาน 
(ประปาหมูบาน) 
หมู 2 บานแมมา
วตนตุม 

920,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือใหหมูบานมีที่ดิน
สาธารณะในการ
กอสรางระบบประปา
ของหมูบาน 

เน้ือที่ไมนอยกวา 2 งาน 
(200 ตร.ว) 

2. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
อาคาร
อเนกประสงค (บาน
หวยหมากเลี่ยม) 
หมู 9 บานเวียง
หวาย 

294,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือใหมีสถานที่การ
เก็บพัสดุครุภณัฑและ
จัดกิจกรรมตางๆของ
หมูบาน 

กอสรางอาคาร คสล. 
พ้ืนที่ใชสอยรวม ขนาด 
กวาง 5.00 ม. ยาว 8.00 
ม. หรือมีพื้นที่ใชสอย รวม
ไมนอยกวา 43.00 ตร.ม. 

3. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
อาคาร
อเนกประสงคบาน
หนองไผ (หวยนก
กก) หมูท่ี 15 

297,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือใหมีสถานที่
เพียงพอสำหรับ
จัดเก็บพัสดุ ครุภัณฑ 
และการจัดกิจกรรม
ของหมูบาน 

กอสรางอาคาร
อเนกประสงคช้ันเดียว 
ขนาดกวาง 5.00 ม. ยาว 
8.00 ม. หรือมีพื้นท่ีใช
สอยรวมไมนอยกวา 
43.00 ตร.ม 

4. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง
อาคาร
อเนกประสงค (บาน
เดนชัย) หมูที่ 13 

356,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือใหมีสถานที่การ
เก็บพัสดุครุภณัฑและ
จัดกิจกรรมตางๆของ
หมูบาน 

ปรับปรุงอาคาร
อเนกประสงคช้ันเดียวโดย
ตอเติมหลังคา ขนาดกวาง 
7.00 ม. ยาว 5.00 ม. 
กอผนังคอนกรีตบล็อก
พ้ืนที่ 136.50 ตร.ม. 
ติดตั้งผนังลวดตาขายโครง
เคราเหล็กและประตูบาน
เลื่อน จำนวน 8 บาน 

5. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง
อาคาร
อเนกประสงค (บาน
ลาน) หมูท่ี 5 

500,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือใหมีสถานที่การ
เก็บพัสดุครุภณัฑและ
จัดกิจกรรมตางๆของ
หมูบาน 

งานติดตั้งประตูบานเปดคู
กระจกอลูมิเนียม จำนวน 
2 ชุด งานติดตั้งฝาเพดาน
ภายในและภายนอก งาน
ติดตั้งชองแสงกระจก
อลูมิเนียม ขนาดจำนวน 6 
ชอง งานจัดทำเวที
กิจกรรม ขนาดกวาง 
3.50 ม. ยาว 8.00 ม. 
งานปูกระเบื้องพ้ืนภายใน 
งานสีและอ่ืนๆ 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

6. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
ถนน คสล. ซอยขาง
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
(บานนอแล) หมูที่ 
14 

381,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือใหประชาชนท่ี
สัญจร บนทองถนน
ไดรับความสะดวก 
รวดเร็ว ปลอดภยัใน
การคมนาคม 

ถนน คสล. ขนาดกวาง 
3.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ยาว 165.00 ม. หรือมี
พ้ืนที่ คสล. ไมนอยกวา 
495.00 ตร.ม. 

7. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
ถนน คสล. (บาน
มวงชุม - บานปาง
มา) หมู 10 

500,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือใหประชาชนท่ี
สัญจร บนทองถนน
ไดรับความสะดวก 
รวดเร็ว ปลอดภยัใน
การคมนาคม 

กอสรางถนน คสล. ตอ
จากเดิม กวาง 4.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ยาว 174 
ม. พ้ืนที่ผิวจราจรไมนอย
กวา 696 ตร.ม. 

8. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
ถนน คสล.(บาน
หนองเตา-บานมวง
ชุม) หมูที่ 10 

440,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือใหประชาชนท่ี
สัญจร บนทองถนน
ไดรับความสะดวก 
รวดเร็ว ปลอดภยัใน
การคมนาคม 

กอสรางถนน คสล. กวาง 
4.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ยาว 150.00 ม. มีพ้ืนผิว
จราจรไมนอยกวา 600 
ตร.ม. รวมทอ 6 ทอน 

9. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
ถนน คสล.บานหัว
นา (หวยหมาก
เลี่ยม) หมูที่ 6 

382,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือใหประชาชนท่ี
สัญจร บนทองถนน
ไดรับความสะดวก 
รวดเร็ว ปลอดภยัใน
การคมนาคม 

กอสรางถนน คสล. กวาง 
4.00 ม. ยาว 130.00 
ม. หนา 0.15 ม. พ้ืนที่ผิว
จราจร 520 ตร.ม. 

10. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
ถนน คสล. ภายใน
หมูบาน (บานหัว
นา) หมูที่ 6 

485,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือใหประชาชนท่ี
สัญจร บนทองถนน
ไดรับความสะดวก 
รวดเร็ว ปลอดภยัใน
การคมนาคม 

กอสรางถนน คสล. ภายใน
หมูบาน ขนาดกวางเฉล่ีย 
3.00 ม. ยาว 230.00 
ม. หนา 0.15 ม. รวม
พ้ืนที่ผิวจราจรไมนอยกวา 
690.00 ตร.ม 

11. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
รางระบายนำ้ คสล.
เลียบถนนสายแปลง
เกษตรลงบอน้ำ 
(บานขอบดง) หมูที่ 
14 

498,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือปองกันน้ำทวมขัง 
ลดการกัดเซาะ และ
การพังทลายของดิน 

รางระบายนำ้ คสล.แบบ
รางเปด ขนาด กวางเฉลี่ย 
0.80 ม. ลึกเฉลีย่ 0.60 
ม. รวมความยาวท้ังหมด 
182.00 ม. 

12. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
รางระบายนำ้ คสล. 
ถนนสายหลัก (บาน
มอนปนเหนือ) หมูท่ี 
3 

517,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือปองกันน้ำทวมขัง 
ลดการกัดเซาะ และ
การพังทลายของดิน 
และระบายน้ำทวมขัง
ในชุมชน 
  

กอสรางรางระบายน้ำ 
คสล. ลึกเฉลี่ย 0.30 x 
0.50 ม. ยาว 140.00 
ม.  
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

13. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
รางระบายนำ้ คสล.
ทางขึ้นวัดพระธาตุ
เฉลิมพระเกียรติ 
(บานเวียงหวาย) 
หมูที่ 9 

500,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือปองกันน้ำทวมขัง 
ลดการกัดเซาะ และ
การพังทลายของดิน 
และระบายน้ำทวมขัง
ออกจากชุมชน 

กอสรางรางระบายน้ำ 
คสล. ขนาด กวาง 0.30 
ม. ลึกเฉลี่ย 0.50 ม. ยาว 
124.00 ม. 

14. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
รางระบายนำ้ คสล.
ถนนสายหลัก (บาน
สวนชา) หมูท่ี 7 

500,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือปองกันน้ำทวมขัง 
ลดการกัดเซาะ และ
การพังทลายของดิน 

กอสรางรางระบายน้ำ 
คสล. ขนาดกวาง 0.30 
ม. ลึกเฉลี่ย 0.50 ม. ยาว 
12400 ม. 

15. ยทุธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
รางระบายนำ้พรอม
ขยายผิวจราจร 
คสล.ถนนสายหลัก 
(บานเดนชัย) หมูที่ 
13 

136,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือปองกันน้ำทวมขัง 
ลดการกัดเซาะ และ
การพังทลายของดิน 

รางระบายนำ้ คสล. ขนาด
กวาง 0.30 ม. ลึกเฉลี่ย 
0.50 ม. ยาว 30.00 ม. 
พรอมขยายผิวจราจร
ขนาดกวางเฉลี่ย 1.00 ม. 
ยาว 15.00 ม. และงาน
ขยายผิวจราจรถนนสาย
บานเดนชัย - ปาฮิ้น ขนาด
ความหนา 0.15 ม. กวาง
เฉลี่ย 0.70 ม. และ 
0.80 ม. รวมพื้นที่ผิว
จราจรไมนอยกวา 5.00 
ตร.ม. 

16. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการขยายผิว
จราจร คสล.ภายใน
หมูบาน (บานปาคา) 
หมูที่ 11 

499,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือใหประชาชนใน
หมูบานมีถนนสำหรับ
การคมนาคมได
สะดวกรวดเร็ว
ปลอดภัยในการ
สัญจร 

ขยายผิวจราจร คสล. 
ขนาดความหนา 0.15 ม. 
รวมมีพ้ืนที่ผิวจราจรและ
สวนขยายไมนอยกวา 
438.00 ตร.ม. 

17. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการวางทอสง
น้ำพรอมบอพัก 
(บานมอนปนใต) 
หมูที่ 12 

963,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพ่ือปองกันน้ำทวมขัง 
ลดการกัดเซาะ และ
การพังทลายของดิน 

วางทอสงน้ำ ขนาดเสน
ผานศูนยกลาง 0.60 ม. 
จำนวน 306 ทอน งาน
ขยายผิวจราจร คสล. 
กวางเฉลี่ย 1.00 ม. พื้นท่ี
ผิวจราจร 316.00 ตร.ม 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

18. ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการเสริมผิว
ทาง คสล.ชุมชน
บานหนองเขียว 
(บานแมมาวข้ีเหล็ก) 
หมูที่ 1 

477,000.00 สำนัก/กอง
ชาง, สำนัก
ชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

วัตถุประสงคเพ่ือให
ประชาชนท่ีสัญจรบน
ทองถนนไดรับความ
สะดวกรวดเร็ว
ปลอดภัยในการ
คมนาคม 

เสริมผิวถนน คสล. ขนาด
กวาง 4.00 ม. ยาว 170 
ม. หนา 0.15 ม. รวม
พ้ืนที่ผิวจราจร 680 ตร.
ม. 

19. ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและการ
ทองเที่ยว 

โครงการสงเสริม
กลุมอาชีพพัฒนา
คุณภาพชีวิต ตาม
แนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

29,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือพัฒนาสงเสรมิ
อาชีพครัวเรือนใน
พ้ืนที่ ใหไดรับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

จัดฝกอบรมใหความรูแก
ประชาชน 15 หมูบาน 

20. ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและการ
ทองเที่ยว 

โครงการสงเสริม
การทองเที่ยวเชิง
อนุรักษ 

50,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือสงเสริมพัฒนา
แหลงทองเที่ยวใน
พ้ืนที่ เชน แหลง
ทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 

แหลงทองเที่ยวในตำบล
มอนปน 

21. ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและการ
ทองเที่ยว 

โครงการมหกรรมไม
ดอกไมประดับ
จังหวัดเชียงใหม 

40,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือสงเสริมการ
ทองเที่ยวและ
เผยแพรช่ือเสียงของ
จังหวัด 

อุดหนุนท่ีทำการปกครอง
อำเภอฝาง 1 แหง 

22. ยุทธศาสตรท่ี 3 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการควบคุมไฟ
ปา และปองกัน
แกไขปญหาหมอก
ควัน 

64,000.00 กองปองกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

เพ่ือปองกันแกไข
ปญหา ไฟปาและ
หมอกควันในพื้นท่ี 

จัดกิจกรรมอบรมให
ความรู , ทำแนวกันไฟ เฝา
ระวัง อุปกรณดับเพลิง หมู 
5,6,7,9,10 11,14,15 

23. ยุทธศาสตรท่ี 3 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอย
ในครัวเรือนและ
ชุมชน 

8,900.00 สำนัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กอง
การแพทย 

เพ่ือสรางจิตสำนึก
และสรางการมีสวน
รวมในชุมชนจัดการ
ขยะมูลฝอย 

1.กิจกรรมจดัการขยะมูล
ฝอย  
2.จำนวนหมูบานที่เขารวม
กิจกรรม 15 หมูบาน 

24. ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

โครงการวันผูสูงอายุ 
(รดน้ำดำหัวปใหม
เมือง) 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือเปนการสงเสริม
และสบืสานประเพณี
ปใหมเมือง อันดีงาม
ของทองถ่ินใหคงอยู
สืบไป 

จัดกิจกรรมวันผูสงูอายุ ป
ละ 1 ครั้ง 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

25. ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนสภา
วัฒนธรรมตำบล
มอนปน 

420,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและ ภูมิ
ปญญาทองถ่ินตำบล
มอนปน 

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
ตำบลมอนปน 1 แหง 1.
ประเพณีของวัด 10แหง 
2.ประเพณต้ัีงธรรมหลวง
เทศนมหาชาติ 3.โครงการ
สัปดาหสงเสริม
พระพุทธศาสนา 4.
คาใชจายดำเนินการ 
สถานีวิทยุวัฒนธรรมตำบล
มอนปน 5.ประเพณี
วัฒนธรรมประจำทองถ่ิน 

26. ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
งานประเพณี
สงกรานต 

10,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือเปนการสงเสริม
และสบืสานประเพณี
สงกรานตอันดีงาม
ของทองถ่ินใหคงอยู
สืบไป 

อุดหนุนท่ีวาการอำเภอฝาง 
1 แหง 

27. ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี 
ประจำทองถ่ิน 
เสนอโดย วัดปทุม
มาวาส 

40,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือสงเสรมิใหเกิด
การรวมมือ รวมแรง
รวมใจของประชาชน 
ผูนำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจดั
กิจกรรมทีดี่
สรางสรรคเพ่ือการ
พัฒนาสังคม 2.เปน
เวทีเรียนรู ทางดาน
ศีลธรรม ประเพณี 
วัฒนธรรมและสราง
ความรัก 3.เพ่ือ
สงเสริมสนับสนุนให
ประชาชนรูจักเขาวดั
ทำบุญ ถือศีล 
ประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดี แกคน
รุนหลัง เสริมสราง
ความสามัคคีของคน
ในชุมชน 
 
  

ประชาชนผูมีจิตใจเล่ือมใส
ใน พระพุทธศาสนา 
จำนวน 172 ครัวเรือน 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

28. ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี 
ประจำทองถ่ิน 
เสนอโดย วัดคงคา
นิมิต 

40,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือสงเสรมิใหเกิด
การรวมมือ รวมแรง
รวมใจของประชาชน 
ผูนำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจดั
กิจกรรมทีดี่
สรางสรรคเพ่ือการ
พัฒนาสังคม 2.เปน
เวทีเรียนรู ทางดาน
ศีลธรรม ประเพณี 
วัฒนธรรม และสราง
ความรัก 3.เพ่ือ
สงเสริมสนับสนุนให
ประชาชนรูจักเขาวดั
ทำบุญ ถือศีล 
ประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดีแกคน
รุนหลัง เสริมสราง
ความสามัคคีของคน
ในชุมชน 

ประชาชนผูมีจิตใจเล่ือมใส
ใน พระพุทธศาสนา 
จำนวน 495ครัวเรือน 

29. ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี 
ประจำทองถ่ิน 
เสนอโดย วัด
สุวรรณาราม 

40,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือสงเสรมิใหเกิด
การรวมมือ รวมแรง
รวมใจของประชาชน 
ผูนำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจดั
กิจกรรมทีดี่
สรางสรรคเพ่ือการ
พัฒนาสังคม 2.เปน
เวทีเรียนรู ทางดาน
ศีลธรรม ประเพณี 
วัฒนธรรมและสราง
ความรัก 3.เพ่ือ
สงเสริมสนับสนุนให
ประชาชนรูจักเขาวดั
ทำบุญ ถือศีล 
ประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดี แกคน
รุนหลัง เสริมสราง
ความสามัคคีของคน
ในชุมชน 

ประชาชนผูมีจิตใจเล่ือมใส
ใน พระพุทธศาสนา 
จำนวน 768ครัวเรือน 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

30. ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี 
ประจำทองถ่ิน 
เสนอโดย วัดสุนทรา
วาส 

40,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือสงเสรมิใหเกิด
การรวมมือ รวมแรง
รวมใจของประชาชน 
ผูนำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจดั
กิจกรรมทีดี่
สรางสรรคเพ่ือการ
พัฒนาสังคม 2.เปน
เวทีเรียนรู ทางดาน
ศีลธรรม ประเพณี 
วัฒนธรรม และสราง
ความรัก 3.เพ่ือ
สงเสริมสนับสนุนให
ประชาชนรูจักเขาวดั
ทำบุญ ถือศีล 
ประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดีแกคน
รุนหลัง เสริมสราง
ความสามัคคีของคน
ในชุมชน 

ประชาชนผูมีจิตใจเล่ือมใส
ใน พระพุทธศาสนา 
จำนวน 678ครัวเรือน 

31. ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี 
ประจำทองถ่ิน 
เสนอโดย วัดหัวนา 

40,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือสงเสรมิใหเกิด
การรวมมือ รวมแรง
รวมใจของประชาชน 
ผูนำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจดั
กิจกรรมทีดี่
สรางสรรคเพ่ือการ
พัฒนาสังคม 2.เปน
เวทีเรียนรู ทางดาน
ศีลธรรม ประเพณี 
วัฒนธรรม และสราง
ความรัก 3.เพ่ือ
สงเสริมสนับสนุนให
ประชาชนรูจักเขาวดั
ทำบุญ ถือศีล 
ประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดี แกคน
รุนหลัง เสริมสราง
ความสามัคคีของคน
ในชุมชน 

ประชาชนผูมีจิตใจเล่ือมใส
ใน พระพุทธศาสนา 
จำนวน 244ครัวเรือน 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

32. ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี 
ประจำทองถ่ิน 
เสนอโดย วัดสวนชา 

40,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือสงเสรมิใหเกิด
การรวมมือ รวมแรง
รวมใจของประชาชน 
ผูนำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจดั
กิจกรรมทีดี่
สรางสรรคเพ่ือการ
พัฒนาสังคม 2.เปน
เวทีเรียนรู ทางดาน
ศีลธรรม ประเพณี 
วัฒนธรรมและสราง
ความรัก 3.เพ่ือ
สงเสริมสนับสนุนให
ประชาชนรูจักเขาวดั
ทำบุญ ถือศีล 
ประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดี แกคน
รุนหลัง เสริมสราง
ความสามัคคีของคน
ในชุมชน 

ประชาชนผูมีจิตใจเล่ือมใส
ใน พระพุทธศาสนา 
จำนวน 289ครัวเรือน 

33. ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี 
ประจำทองถ่ิน 
เสนอโดย วัดมวงชุม 

40,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือสงเสรมิใหเกิด
การรวมมือ รวมแรง
รวมใจของประชาชน 
ผูนำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจดั
กิจกรรมทีดี่
สรางสรรคเพ่ือการ
พัฒนาสังคม 2.เปน
เวทีเรียนรูทางดาน
ศีลธรรม ประเพณี 
วัฒนธรรมและสราง
ความรัก 3.เพ่ือ
สงเสริมสนับสนุนให
ประชาชนรูจักเขาวดั
ทำบุญ ถือศีล 
ประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดีแกคน
รุนหลัง เสริมสราง
ความสามัคคีของคน
ในชุมชน 

ประชาชนผูมีจิตใจเล่ือมใส
ใน พระพุทธศาสนา 
จำนวน 557 ครัวเรือน 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

34. ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี 
ประจำทองถ่ิน 
เสนอโดย วัดบาน
ลาน 

40,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือสงเสรมิใหเกิด
การรวมมือ รวมแรง
รวมใจของประชาชน 
ผูนำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจดั
กิจกรรมทีดี่
สรางสรรคเพ่ือการ
พัฒนาสังคม 2.เปน
เวทีเรียนรูทางดาน
ศีลธรรม ประเพณี 
วัฒนธรรม และสราง
ความรัก 3.เพ่ือ
สงเสริมสนับสนุนให
ประชาชนรูจักเขาวดั
ทำบุญ ถือศีล 
ประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดีแกคน
รุนหลัง เสริมสราง
ความสามัคคีของคน
ในชุมชน 

ประชาชนผูมีจิตใจเล่ือมใส
ใน พระพุทธศาสนา 
จำนวน 200 ครัวเรือน 

35. ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี 
ประจำทองถ่ิน 
เสนอโดย วัดโพธิ์
ทอง 

40,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือสงเสรมิใหเกิด
การรวมมือ รวมแรง
รวมใจของประชาชน 
ผูนำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจดั
กิจกรรมทีดี่
สรางสรรคเพ่ือการ
พัฒนาสังคม 2.เปน
เวทีเรียนรูทางดาน
ศีลธรรม ประเพณี 
วัฒนธรรมและสราง
ความรัก 3.เพ่ือ
สงเสริมสนับสนุนให
ประชาชนรูจักเขาวดั
ทำบุญ ถือศีล 
ประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดีแกคน
รุนหลัง เสริมสราง
ความสามัคคีของคน
ในชุมชน 

ประชาชนผูมีจิตใจเล่ือมใส
ใน พระพุทธศาสนา 
จำนวน 882 ครัวเรือน 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

36. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดงานวัน
เด็กแหงชาต ิ

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมให
เยาวชน ไดตระหนัก
ถึงความสำคัญและ
หนาที่ของตนเอง 

จัดอบรมใหความรูเก่ียวกับ
บทบาทหนาที่ของเด็ก
กิจกรรมนันทนาการ 

37. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา
(ประกันภายในและ
ภายนอก) 

30,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมคณุภาพ
การศึกษาของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กใหได
มาตรฐาน 

กิจกรรมสงเสริมคุณภาพ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่
รับผิดชอบ 8 แหง 

38. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนคาใชจาย
ในการบริหาร
การศึกษาการ
จัดการเรียนการ
สอน 

2,016,500.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมสนับสนุน
คาจัดการเรียนการ
สอนรายหัวของศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

สนับสนุนคาจัดการเรียน
การสอนรายหัวของศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก ไดรับการ
พัฒนาทักษะดานวิชาการ 

39. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

คาวัสดุอาหารเสริม
นม 

6,123,628.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือจัดซื้ออาหาร
เสริมนม ของศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 9 
แหง และโรงเรียน
สพฐ. 7 แหง 

สนับสนุนอาหารเสริมนม 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 9 
แหง และโรงเรียนสพฐ. 7 
แหง 

40. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียน 
สพฐ จำนวน 7 แหง 
โครงการสงเสริม
สนับสนุนคาใชจาย
ในการบริหาร
การศึกษา 
(คาอาหารกลางวัน) 

11,340,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมสนับสนุน
คาจัดการอาหาร
กลางวันของโรงเรียน 
สพฐ. 7 แหง 

สนับสนุนคาจัดการอาหาร
กลางวันของโรงเรียน 
สพฐ. 7 แหง 

41. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการ
ศึกษา แหลงเรียนรู
ตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง เสนอโดย 
โรงเรียนบานมวงชุม 

30,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือพัฒนาเก่ียวกับ
แหลงเรียนรูแบบ
บูรณาการของ
หลักสตูรการ
สถานศึกษา  
2.เพ่ือเสริมสราง
ทักษะการดำรงชีวิต
ในสังคม  
3.เพ่ือใหนักเรยีนมี
โอกาสศึกษานอก
สถานที่เรียนรูจาก  

นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1 ? 3 
จำนวน 120 คน 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

     ประสบการณจริง 
4.เพ่ือใหนักเรยีนมี
ความรูเกี่ยวกับแหลง
เรียนรูเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

42. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการ
เยาวชนรุนใหมรวม
ใจตานยาเสพติด 
เสนอโดย โรงเรียน 
บานหวยหมากเลี่ยม 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือเพ่ิมความรู
ความเขาใจเก่ียวกับ
ปญหา ยาเสพติด 
และพิษภัย ของยา
เสพติด  
2.เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต สรางภูมิคุมกัน
ดานรางกายจิตใจ
ใหกับเยาวชน 
3.ผูปกครองผูนำ
ชุมชนสามารถให
คำแนะนำความรู
เรื่องปญหาและ พิษ
ภัยของยาเสพติดแก
บุตรหลาน 

ผูเขารวมโครงการ 226 
คน โดยแบงออก ดังนี้  
- นักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 3 - 6 จำนวน 200 
คน -ผูปกครอง/ผูนำชุมชน 
จำนวน 26 คน 

43. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ
การจัดทำสื่อ
สงเสริมการอาน 
เพ่ือพัฒนาทักษะ
การอานของ
นักเรียน เสนอโดย 
ศูนยพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตำบล 
มอนปน 

63,725.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือใหนักเรยีนของ
ศูนยพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตำบลมอน
ปนไดจดัทำสื่อเพ่ือ
สงเสริมการอานของ
นักเรียน 

นักเรียนของศูนยพัฒนา
คุณภาพการ ศึกษาตำบล 
มอนปน จำนวน 140 คน 

44. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการแขงขัน
กีฬาศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กขององคการ
บริหารสวนตำบล
มอนปน 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือใหเด็กปฐมวัย
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
สนใจการเลนกีฬา 
กิจกรรมกลางแจง  
2.เพ่ือสงเสรมิใหเด็ก
ปฐมวัยมีกิจกรรม
เคลื่อนไหวรางกาย 
ออกกำลังกาย หรือ
เลนกีฬา เสริมสราง 
สุขพลานามัย   

เด็กปฐมวัยในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กขององคการ
บริหารสวนตำบลมอนปน 
7 ศูนย จำนวน 400 คน 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

     สมบูรณแข็งแรง มี
พัฒนาการสมวัย  
3.เพ่ือสงเสรมิใหเด็ก
ปฐมวัยมีความรัก
สามัคคีในหมูคณะมี
ความสัมพันธอันดี
ระหวางเด็ก และครู
ผูดูแลเด็ก มรีะเบยีบ
วินัย ปลูกฝงคานิยม
การเลนกีฬาใหมี
น้ำใจเปนนักกีฬา     
รูแพ รูชนะ รูอภัย 

 

45. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเสริม
การมีรายไดระหวาง
เรียนของนักเรียน/
นักศึกษา 

50,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือเปนการสงเสริม
สนับสนุนใหนักเรียน/
นักศึกษาไดใชเวลา
วางใหเกิดประโยชน
และเรียนรู
ประสบการณการ
ทำงานเพื่อเตรียมเขา
สูตลาดแรงงานใน
อนาคตนักเรียน/
นักศึกษาในตำบล 

จางนักเรียน/นักศึกษา
ทำงานชวงปดภาคเรียน
ชวยเหลืองานของ อบต. 
มอนปน 

46. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
สำหรับเยาวชน
ตำบลมอนปน 

30,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือปลูกฝง
คุณธรรมและ
จริยธรรมแกเยาวชน
ตำบลมอนปน ไดรูจัก
นำหลักธรรม ไปใชใน
ชีวิตประจำวัน  
2.เพ่ือใหเยาวชน
ตำบลมอนปน รูจัก
อดทน อดกลั้น 
เสียสละตอสวนรวม 
3.เพ่ือปลูกฝงให
เยาวชนรูจักกตญัู 
ตอบิดา มารดา ครู 
อาจารย ผูมีพระคุณ 
ตลอดถึงสถาบัน
พระมหากษตัริย  
4.เพ่ือปลูกฝงให
เยาวชนเรียนรูดาน 

เยาวชนในพ้ืนที่ตำบลมอน
ปน จำนวน 100 คน 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

     ขนบธรรมเนยีม 
ประเพณีวัฒนธรรม 
การประกอบอาชีพ
ตามหลักเศรษฐกิจ 
พอเพียง 5.เพ่ือ
ปลูกฝงคานิยมหลัก 
12 ประการ สำหรบั
ประชาชน ชาวไทย 

 

47. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการ
บทบาท เยาวชนตอ
การมีสวนรวม
พัฒนาตำบลมอน
ปน 

40,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมสนับสนุน
กิจกรรม
สาธารณประโยชนใน
การมีสวนรวมพัฒนา
ตำบล มอนปน 

อุดหนุนสภาเด็กและ
เยาวชนตำบลมอนปน 1 
กลุม 

48. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนและ
ใหบริการดาน
สุขภาพอนามัย 

0.00 สำนัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กอง
การแพทย 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การบริการดาน
สาธารณสุขในการ
ใหบริการดานสุขภาพ
อนามัย 

จัดกิจกรรมบริการ ดาน
สาธารณสุขในการ
ใหบริการดานสุขภาพ
อนามัยแกประชาชนใน
พ้ืนที่ 15 หมูบาน 

49. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการปองกัน
และควบคมุ
โรคตดิตอที่แพร
ระบาดในพื้นที่
ตำบลมอนปน 

127,550.00 สำนัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กอง
การแพทย 

เพ่ือปองกันและ
ควบคุมโรคตางๆที่
เปนอันตรายตอ
สุภาพอนามัย
ประชาชน 

จัดกิจกรรมรณรงคให
ความรูเกี่ยวกับการปองกัน
โรค และควบคุมโรคติดตอ
แกประชาชนในพื้นที่ 15 
หมูบาน 

50. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสรางพ้ืนที่
ปลอดโรคพิษสุนัข
บาในพ้ืนที่ตำบล
มอนปน 

100,000.00 สำนัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กอง
การแพทย 

1.เพ่ือสำรวจขอมูล
จำนวนสัตวและขึ้น
ทะเบียนสัตวเพ่ือเปน
การปองกันควบคุม
ไมใหเกิดการระบาด
ของโรคพิษสุนัขบา 
2.ประชาชนมีความ
ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบา นำโดย สุนัข 
แมว และสัตวเลี้ยง
ลูกดวยนม  
3.เพ่ือสรางความ
ตื่นตัวและกระตุนให
ประชานมีสวนรวม 

สุนัข แมว และสัตวเลี้ยง
ลูกดวยนม ในตำบลมอน
ปนที่มีเจาของ และไมมี
เจาของ 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

     และเห็นความสำคัญ
ในการนำสุนัข แมว 
และสตัวเลี้ยงลูกดวย
นม ที่อยูในความดูแล
ไปรับบริการฉดีวคัซนี
ปองกันโรคพิษสุนัข
บา 4.เพ่ือลดอัตรา
การเกิดของจำนวน
สุนัข แมว ที่ไมมี
เจาของลดนอยลง 

 

51. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการอุดหนุน
คณะกรรมการ
อาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำ
หมูบาน 

112,500.00 สำนัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กอง
การแพทย 

เพ่ือสนับสนุน
งบประมาณในการ
ดำเนินงานดาน
สุขภาพของ ศสมช. 
ใหมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

อุดหนุนคณะกรรมการ
อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจำหมูบาน จำนวน 
15 หมูบาน 

52. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนกิจกรรม
ผูสูงอายุตำบล มอน
ปน 

50,000.00 สำนัก/กอง
สวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของกลุมผูสูงอายุ
ตำบลมอนปน 

สงเสริมสนับสนุน กลุม
ผูสูงอายุ ในตำบลมอนปน
15 หมูบาน โรงเรียนวุฒิ
สราญปญญา 

53. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการอบรมเพ่ิม
ศักยภาพ
คณะกรรมการสตรี
ตำบลมอนปน 

50,000.00 สำนัก/กอง
สวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือพัฒนาทักษะ 
และศักยภาพกลุม
สตรีตำบล มอนปน 

กลุมสตรีใน ตำบลมอนปน 
15 หมูบาน 

54. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการอบรม
พัฒนาศักยภาพ 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและศึกษาดูงาน
ของกลุมผูสูงอายุ
ตำบลมอนปน 

100,000.00 สำนัก/กอง
สวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของกลุมผูสูงอายุ
ตำบลมอนปน 

กลุมผูสูงอายุ ในตำบล
มอนปน 15 หมูบาน 

55. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการวัน
สตรีสากล 

30,000.00 สำนัก/กอง
สวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือสงเสริมใหผูนำ
กลุมสตรีพัฒนา
ความรูทักษะในการ
พัฒนาตำบล 

อุดหนุนคณะกรรมการ
พัฒนาสตรีแมบานตำบล
มอนปน จัดกิจกรรมให
ความรูแกกลุมสตรีทั้ง
ตำบล 15 หมูบาน 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

56. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนการสงทีม
นักกีฬาเขารวม การ
แขงขันระดับ
อำเภอ/จังหวัด 

40,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมการ
แขงขันกีฬาใหกับ
เยาวชนประชาชนเขา
รวมการแขงขันกีฬา
ระดับหมูบาน/ตำบล/
อำเภอ/จังหวัด 

สงทีมนักกีฬาเขารวม การ
แขงขันระดับอำเภอ/
จังหวัด 

57. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการแขงขัน
กีฬาประชาชน
ตำบลมอนปน ตาน
ยาเสพตดิปรองดอง
สมานฉันท 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือใหเยาวชน 
ประชาชนในตำบล
มอนปนไดเขารวม
การแขงขันกีฬาและ
ออกกำลังกายรวมกัน
เพ่ือสุขภาพที่ด ี

จัดกิจกรรมแขงขันกีฬา
ประชาชนตำบลมอนปน
ตานยาเสพติดปรองดอง
สมานฉันท 1 ครั้ง/ป 

58. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนสวสัดิการ
แกคนพิการ 

3,000,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

สนับสนุนเบ้ียยังชีพ
และสวัสดิการตางๆ
แก ผูพิการที่ไม
สามารถชวยเหลือ
ตัวเองไดใหมีคณุภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน 

ผูพิการในตำบลมอนปน 
ไดรับเบ้ีย ยังชีพ 

59. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนสวัสดิการ
แกผูติดเช้ือเอดส 

350,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือสนับสนุนเบี้ยยัง
ชีพและสวัสดิการ
ตางๆ ใหผูที่ไดรับการ
ติดเช้ือในตำบลมี
กำลังใจและไดรับการ
สงเคราะห 

ผูติดเช้ือเอดสในตำบล
มอนปนไดรับเบ้ียยังชีพ 

60. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนสวัสดิการ
แกผูสูงอาย ุ

13,200,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือสนับสนุนเบี้ยยัง
ชีพและสวัสดิการ
ตางๆ แกจัด
สวัสดิการสงเคราะห
ผูสูงอายุในตำบล 

ผูสูงอายุในตำบลมอนปน 
ไดรับเบ้ีย ยังชีพ 

61. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุน
คณะกรรมการ
หมูบาน หมู 1 - 
15 ตำบลมอนปน 

300,000.00 สำนัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กอง
การแพทย 

เพ่ืออุดหนุนใหแก
คณะกรรมการ
หมูบาน หมู 1 - 15 
ตำบลมอนปน ตาม
แนวทางโครงการ
พระราชดำริ ดาน
สาธารณสุข หมูบาน
ละ 20,000 บาท 
 
  

อุดหนุนใหแก
คณะกรรมการหมูบาน หมู 
1 - 15 ตำบลมอนปน 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

62. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โดรงการอดุหนุน
โรงเรียน ตชด.    
อาโยยามา  
โครงการเสบียงสัตว 

30,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. เพ่ือใหโรงเรียนมี
เสบียงสำหรับสัตว
เลี้ยง 
2. เพ่ือสงเสริม
โครงการเกษตรเพ่ือ
อาหารกลางวัน 

อุดหนุนโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนอาโอ
ยามา 

63. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการ
อบรมคายมัคคุเทศก
นอยดอยอางขาง 
เสนอโดย โรงเรียน
บานขอบดง 

30,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพ ของ
มัคคุเทศกนอยใหมี
คุณธรรม และ
จริยธรรมอันดี  
2. เพ่ือสรางจิตสำนึก
ในการอนุรักษ
ธรรมชาตส่ิิงแวดลอม 
วัฒนธรรมประเพณี 
และแลกเปล่ียน
วัฒนธรรมระหวางชน
เผา  
3. เพ่ือประสบการณ 
และเสรมิสรางทักษะ
การเรยีนรูดานตางๆ 
ใหแกมัคคุเทศกนอย 
ตลอดจนการกลา
แสดงออกที่จะให
ขอมูลนักทองเท่ีย 

-นักเรียนโรงเรียน บาน
ขอบดง จำนวน 50 คน -
นักเรียนพ่ีเลี้ยง จำนวน 
10 คน 

64. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการ
อบรมการทำปุย
หมักเพ่ือสงเสริม
สิ่งแวดลอม เสนอ
โดยโรงเรียนบาน
มอนปน 

30,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. เพ่ือใหนักเรียนได
มีความรูทักษะ
ประสบการณในการ
ทำปุยหมักจากใบไม
และเศษอาหาร  
2.เพ่ือใหนักเรยีนเกิด
ความตระหนักในการ
รักษาสิ่งแวดลอม  
3.เพ่ือใหโรงเรียน
สามารถบริหาร
จัดการขยะไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  
4.เพ่ือใหโรงเรียนเปน
แหลงเรียนรูเรื่องการ
ทำปุยหมักสูชุมชน 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 
1-2 จำนวน 150 คน ครู
จำนวน 10 คน รวม 160 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

65. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียน
บานลาน เพ่ือศูนย
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตำบล
มอนปนตาม
โครงการสงเสริม
ศักยภาพดานกีฬา
และนันทนาการ 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือสงเสรมิและ
สนับสนุนใหนักเรียน
มีสุขภาพอนามัยท่ีดี
และปองกันยาเสพติด
ในสถานศึกษา  
2.เพ่ือสราง
ความสัมพันธความ
สามัคคีในหมูคณะ 

ศูนยพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาตำบลมอนปน  
1 แหง 

66. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียน
บานลาน โครงการ
เพาะปลูกไมดอกไม
ประดับสูอาชีพ 

30,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. เพ่ือใหนักเรียนมี
รายไดระหวางเรียน 
2. เพ่ือใหนักเรียนมี
ความรูและทักษะใน
การเพาะปลูกไม
ดอกไมประดับ  
3. เพ่ือสรางแหลง
เรียนรูดานการ
เพาะปลูกไมดอกไม
ประดับ  
4. เพ่ือใหนักเรียน
สามารถพึ่งพาตนเอง 
นำความรูไปพัฒนา
ทองถ่ิน 

1.นักเรยีนที่เขารวมการ
อบรม จำนวน 120 คน 

67. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการ 
"โกมลานนา ภมิู
ปญญา สรางอาชีพ" 
เสนอโดย โรงเรียน
บานเวียงหวาย 

30,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. เพ่ือใหนักเรียน
ประดิษฐโคมลานนา
ได  
2.เพ่ือฝกทักษะให
นักเรียนสามารถ
นำไปประกอบอาชีพ
ได 
3. เพ่ือเปนการ
อนุรักษสืบสานภูมิ
ปญญาพื้นบานใหอยู
คูชุมชนสืบไป 

ผูเขารวมโครงการจำนวน 
85 คน 

68. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการเขา
คายลูกเสือ-เนตร
นารีสามัญ อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
เสนอโดย ศูนย
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือสงเสรมิให
ผูเรียน มีระเบียบ
วินัย มีความสามัคคี
รับผิดชอบและความ
อดทน 
2.เพ่ือสงเสรมิให
ผูเรียน มีความเห็น  

มีลูกเสือ-เนตรนารี จำนวน 
262 คน เขารวมโครงการ
โดยแยกเปนแตละ
โรงเรียน ดังน้ี  
1. โรงเรียนบานมอนปน 
จำนวน 30 คน 
2. โรงเรียนบานเวยีงหวาย  
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

  ตำบลมอนปน   อกเห็นใจผูอ่ืน มี
ความเสียสละ รูจัก
บำเพ็ญตนเพ่ือ
สาธารณะประโยชน 
3. เพ่ือใหผูเรียนไดลง
มือปฏิบัติจริงเพ่ือเพิ่ม
ทักษะและกระบวน 
การเรยีนรูและการ
อนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

จำนวน 40 คน  
3. โรงเรียนบานหวยหมาก
เลี่ยม จำนวน 4 คน  
4. โรงเรียนบานหัวนา 
จำนวน 45 คน  
5. โรงเรียนบานมวงชุม 
จำนวน 70 คน  
6. โรงเรียนบานลาน 
จำนวน 52 คน  
7. โรงเรียนบานขอบดง 
จำนวน 21 คน 

69. ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียน
บานหัวนา โครงการ
อบรมเกษตร
พอเพียง 

30,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมให
ผูปกครองนักเรียนได
เรียนรู กิจกรรม
เกษตรพอเพียง 
สามารถนำไป
ประกอบอาชีพสราง
รายไดใหครอบครัว 

อุดหนุนโรงเรียน 
บานหัวนา 1 แหง 

70. ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพัฒนาดาน
ความมั่นคง 

โครงการฝกอบรม
ทบทวนสาธิตการ
ปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

0.00 กองปองกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

เพ่ือใหเกิดทักษะและ
ความคลองตัวในการ
ปฏิบัติงานพรอมรับ
สถานการณจริง 

ฝกอบรมทบทวนสาธิตการ
ปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยอยางนอยปละ 1 
ครั้ง 

71. ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพัฒนาดาน
ความมั่นคง 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนปองกัน
และแกไขปญหา
ดานยาเสพติด 

0.00 กองปองกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

เพ่ือใหเยาวชน
ประชาชนรูจักพิษภัย
ของยาเสพติดและ
รวมกันตอตานยาเสพ
ติด 

จัดกิจกรรมตางในการ
ปองกันและแกปญหายา
เสพติดในพื้นที ่

72. ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพัฒนาดาน
ความมั่นคง 

โครงการรั้วโรงเรียน
สานใจสรรคสรางวยั
ใสรวมตานภัย ยา
เสพติด 

30,000.00 กองปองกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

เพ่ือสงเสริมให
นักเรียนโรงเรียน 
สพฐ. ในพ้ืนที่ มี
ความรูเกี่ยวกับยา
เสพติด 

มีการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนเกี่ยวกับยาเสพติด 
จำนวน 2 ชั่วโมงตั้งแต
เดือนพฤศจิกายน ? 
มีนาคม 

73. ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพัฒนาดาน
ความมั่นคง 

อุดหนุนโครงการ
ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิใน
พ้ืนที่อำเภอฝาง 

50,000.00 กองปองกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

เพ่ือสนับสนุน
กิจกรรมของศูนย
ปฏิบัติการปองกัน
และปราบปรามยา
เสพติดอำเภอฝาง 
(ศป.ปส. อ.ฝาง) 
  

อุดหนุนศูนยปฏิบัติการ
ปองกันและปราบปราม 
ยาเสพตดิอำเภอฝาง 
(ศป.ปส.อ.ฝาง) 1 แหง 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

74. ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพัฒนาดาน
ความมั่นคง 

โครงการรณรงค
ปองกัน ลดอุบัติเหตุ
บนทองถนน 

50,000.00 กองปองกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

เพ่ืออำนวยความ
สะดวกใหกับผู
เดินทางในชวง
เทศกาล ตลอดจนลด
อุบัติภัยทางถนน 

จัดตั้งศูนยอำนวยการ 
ปองกันและลดอุบัตเิหตุ 
บนทองถนนพ้ืนที่ ต.มอน
ปน ปละ 2 ครั้ง 

75. ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพัฒนาดาน
ความมัน่คง 

โครงการจิตอาสา
ภัยพิบัต ิ

0.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือเปนผูชวยเจา
พนักงานในการ
ปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยในระดับ
พ้ืนที่ 

จัดชุดปฏิบัติการจติอาสา
ใหมีความรูทักษะ และขีด
ความสามารถ ในการ
สนับสนุนภารกิจการ
ปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยในพื้นที่เปนไป
อยางบูรณาการ เกิด
ประสิทธิภาพและปสิทธิ
ผล 

76. ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

โครงการจัดกิจกรรม
เก่ียวกับงานรัฐพิธี 
และราชพิธ ี

15,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีตอ
สถาบัน
พระมหากษตัริยฯ 

จัดกิจกรรมเกี่ยวกับงานรัฐ
พิธีและราชพิธี ตาม
หมายกำหนดการ 

77. ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

โครงการฝกอบรม
เพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัตริาชการ
ขององคการบริหาร
สวนตำบลมอนปน 

110,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือใหผูเขารับการ
อบรมไดมีวิสัยทัศน 
มุมมองและความ 
สามารถในการ
วิเคราะห สรุปเหตผุล
ในการแกไขปญหา
ของแตละทองถ่ินเพื่อ
นำมาปรับใชในการ
แกไขปญหาของ
ทองถ่ิน 

จัดกิจกรรมฝกอบรมและ
ศึกษาดูงานใหแกผูบริหาร 
ส.อบต. พนักงาน และ
เจาหนาที่ของ อบต.มอน
ปน ผูนำชุมชนและ
หนวยงานอ่ืน จำนวน 
100 คน อยางนอยปละ 
1 ครั้ง 

78. ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

โครงการสงเสริม
พัฒนาจริยธรรม
สำหรับคณะ
ผูบริหาร สมาชิก
สภา และพนักงาน 
อบต.มอนปน 

450.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือใหผูบริหาร 
พนักงาน และสมาชิก 
อบต.มอนปน ไดรับ
ความรู มีคณุธรรม
จรยิธรรมและธรร
มาภิบาล ในการ
ปฏิบัติงานราชการ 
 
 
  

จัดอบรมจริยธรรมสำหรบั
คณะผูบริหาร สมาชิกสภา 
และพนักงาน อบต. มอน
ปน 1 ครั้ง/ป 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

79. ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

โครงการประชุม
สภาสัญจร 

0.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือจัดการประชุม
สัญจรใหประชาชนได
มีโอกาสเขารวมการ
ประชุมสภาฯ ปละ 1 
ครั้ง 

จัดการประชุมสภาสัญจร
ในพ้ืนที่ตำบลมอนปน 

80. ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

โครงการรับเสด็จ 76,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือเปนคารับรองใน
การใชจายในการ
เสด็จฯ ในพ้ืนที ่

การรับเสด็จพ้ืนทีต่ำบล
และพ้ืนที่ใกลเคียงอยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 

81. ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

โครงการสงเสริม
สนับสนุนสรางความ
ปรองดอง
สมานฉันทของคน
ในชาต ิ

0.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือเสรมิสรางความ
ปรองดองสมานฉันท
ในชุมชนและเทิดทูน
สถาบัน
พระมหากษตัริย 

จัดกิจกรรมคืนความสุข
เสริมสรางความสมาฉันท
และเทิดทูนสถาบันฯใน
พ้ืนที่ตำบล มอนปน 

82. ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

โครงการจิตอาสา 
"เราทำความดี ดวย
หัวใจ" 

0.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

๑. เพ่ือใหพสกนิกรใน
พ้ืนที่ตำบลและ
ประชาชนท่ัวไปเกิด
ความรัก สามัคคี เทิด
ทูลสถาบันชาติ 
ศาสนา
พระมหากษตัริย ซึ่ง
เปนศูนยรวมจิตใจ
ของคนไทยทั้งชาติ 
๒. เพ่ือใหประชาชน
ทุกหมูเหลาในตำบล
มอนปน ไดรวม
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดี และนอม
สำนึก ในพระมหา
กรุณาธิคุณแด
พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีสินทรมหาวชิราลง
กรณ พระวชิรเกลา
เจาอยูหัว  
3. เพ่ือใหประชาชน
จิตอาสาไดรวม
กิจกรรมอันเกิด
ประโยชนตอสวนรวม 

เยาวชน ประชาชนทุกหมู
เหลาในพ้ืนที่ตำบลมอนปน 
เขารวมกิจกรรม จำนวน 
500 คน 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

     และสอดคลองกับ
ความตองการของ
ประชาชนในพื้นที ่

 

83. ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

โครงการ "รอยใจ
รักษ" 

56,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

๑. เพ่ือใหพสกนิกรใน
พ้ืนที่ตำบลมอนปน
และประชาชนท่ัวไป
เกิดความรัก สามคัคี 
เทิดทูลสถาบันชาติ 
ศาสนา 
พระมหากษตัริย ซึ่ง
เปนศูนยรวมจิตใจ
ของคนไทย ทั้งชาติ 
๒. เพ่ือนอมนำแนว
พระราชดำริสมเดจ็
พระเจาลูกเธอ เจา
ฟาพัชรกิติยาภา 
นเรนธิราเทพยวดี ไป
ดำเนินการใหเกิด 
เปนรูปธรรมในพ้ืนที่
ตำบลมอนปน 3. 
เพ่ือสรางภมิูคุมกันแก
ชุมชนใหเกิดความ
ยั่งยืนในการแกไข
ปญหายาเสพตดิ 

ประชาชนในพื้นที่ตำบล
มอนปน 15 หมูบาน 
ไดรับการสงเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

84. ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

อุดหนุนโครงการ
งานรัฐพิธ ี

27,500.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือใหประชาชน
อำเภอฝางแสดงออก
ซึ่งความจงรักภักดตีอ
สถาบัน
พระมหากษตัริยฯ 

อุดหนุนท่ีวาการอำเภอฝาง 
1 แหง 

85. ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

โครงการสนับสนุน
การดำเนินการ
ประชาคมระดับ
หมูบาน และระดับ
ตำบล เพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาทองถิ่น 

5,000.00 สำนัก/กอง
ยุทธศาสตร
และ
งบประมาณ, 
สำนัก
นโยบายและ
แผน, กอง
วิชาการและ
แผนงาน 
  

เพ่ือสงเสริม และให
หมูบานชุมชน ได
จัดทำเวทีชุมชน เพ่ือ
เสนอปญหาและ
ความตองการของคน
ในชุมชน 

สนับสนุนการจัดทำ/
จัดทำ/ทบทวนแผนพัฒนา
ทองถ่ินและแผนชุมชน หมู 
1 - 15 ปละ 1 ครั้ง 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

86. ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

โครงการปรับปรุง
ระบบ แผนทีภ่าษี
และทะเบยีน
ทรัพยสิน 

480,000.00 สำนัก/กอง
คลัง 

เพ่ือใหขอมูลทะเบียน
ทรัพยสิน เปน
ปจจุบันถูกตอง 
ครอบคลุมทุกพื้นที ่

จัดทำและปรับปรุงแผนท่ี
ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสินของอบต.มอนปน 

87. ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

สมทบกองทุน
ประกันสังคม 

300,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือสมทบกองทุน
ประกันสังคมของ
พนักงานจาง อบต.
มอนปน 

สนับสนุนงบประมาณ
สมทบกองทุน
ประกันสังคมของพนักงาน
จาง อบต.มอนปน 

(ขอมูลจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ระบบ (e-plan) ณ วันท่ี 3 ต.ค. 2565 ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน) 

 

  การใชจายงบประมาณ : องคการบริหารสวนตำบลมอนปน มีการใชจายงบประมาณในการดำเนิน
โครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ โดยมีการกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 63 โครงการ จำนวนเงิน 
45,395,306.20 บาท มีการเบิกจายงบประมาณ จำนวน 55 โครงการ จำนวนเงิน 41,638,706.20 บาท        
คิดเปนรอยละ 72.42 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาไดดังนี ้  

ยุทธศาสตร 
การกอหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

การเบิกจายงบประมาณ 

โครงการ จำนวนเงิน โครงการ จำนวนเงิน 

1. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 13 8,527,600.00 10 4,771,000.00 

2. การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 2 78,095.24 2 78,095.24 

3. การพัฒนาดานบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

1 63,875.00 1 63,875.00 

4. การพัฒนาดานอนรัุกษ ฟนฟูและสบืสาน
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

10 780,000.00 10 780,000.00 

5. การพัฒนาดานศึกษา สาธารณสุขและคณุภาพชีวิต 20 34,961,020.96 20 34,961,020.96 

6. การพัฒนาดานความมั่นคง 3 128,940,00 3 128,940.00 

7. การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีด ี 9 855,775.00 9 855,775.00 

รวม 63 45,395,306.20 55 41,638,706.20 

    (ขอมูลจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ระบบ (e-plan) ณ วันท่ี 3 ต.ค. 2565 ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน) 
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รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณองคการบริหารสวนตำบลมอนปน ที่มีการกอหนี้ผูกพัน/    
ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ชื่อโครงการตามแผน งบตามขอบัญญัต ิ ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

จัดซื้อที่ดินสาธารณะ
สำหรับกอสรางระบบ
ประปาบานแมมาว 
ตนตุม หมูที่ 2 

920,000.00 920,000.00 920,000.00 0.00 

2. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

กอสรางอาคาร
อเนกประสงค 
บานเวียงหวาย  
(หวยหมากเลี่ยม)  
หมูที่ 9 

294,000.00 292,500.00 292,500.00 1,500.00 

3. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

กอสรางอาคาร
อเนกประสงคบาน
หนองไผ (หวยนกกก) 
หมูที่ 15 

297,000.00 297,000.00 297,000.00 0.00 

4. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

ปรับปรุงอาคาร
อเนกประสงค 
บานเดนชัย หมูที่ 13 

356,000.00 356,000.00 0.00 0.00 

5. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

ปรับปรุงอาคาร
อเนกประสงค  
บานลาน หมูท่ี 5 

500,000.00 500,000.00 0.00 0.00 

6. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานนอแล
ซอยขางศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก หมูที่ 14 

381,000.00 380,500.00 0.00 500.00 

7. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานมวงชุม 
(บานปางมา) หมูที่ 10 

500,000.00 500,000.00 500,000.00 0.00 

8. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานมวงชุม 
(บานหนองเตา)  
หมูที่ 10 

440,000.00 427,600.00 0.00 12,400.00 

9. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานหัวนา 
(หวยหมากเลี่ยม)  
หมูที่ 6 
 
  

382,000.00 382,000.00 382,000.00 0.00 
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 ยุทธศาสตร ชื่อโครงการตามแผน งบตามขอบัญญัต ิ ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

10. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

กอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบานหัวนา 
หมูที่ 6 

485,000.00 485,000.00 485,000.00 0.00 

11. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

กอสรางรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
รางเปด บานขอบดง 
หมูที่ 14 

498,000.00 494,500.00 0.00 3,500.00 

12. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

กอสรางรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บานมอนปนเหนือ  
หมูที่ 3 

517,000.00 425,000.00 425,000.00 92,000.00 

13. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

กอสรางรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บานเวียงหวาย  
หมูที่ 9 

500,000.00 499,500.00 499,500.00 500.00 

14. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

กอสรางรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บานสวนชา  
หมูที่ 7 

500,000.00 500,000.00 500,000.00 0.00 

15. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

กอสรางรางระบายน้ำ
พรอมขยายผิวจราจร 
คสล.บานเดนชัย  
หมูที่ 13 

136,000.00 136,000.00 0.00 0.00 

16. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

ขยายผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บานปาคา  
หมูที่ 11 

499,000.00 499,000.00 0.00 0.00 

17. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

วางทอสงน้ำพรอม
กอสรางบอพักบาน
มอนปนใต  
หมูที่ 12 

963,000.00 963,000.00 0.00 0.00 

18. ยุทธศาสตรท่ี 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

เสริมผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บานแมมาวข้ีเหล็ก  
หมูที่ 1 

477,000.00 470,000.00 470,000.00 7,000.00 

19. ยุทธศาสตรท่ี 2 การ
พัฒนาดานเศรษฐกิจ
และการทองเที่ยว 

โครงการสงเสริมการ
ทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 
  

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 
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 ยุทธศาสตร ชื่อโครงการตามแผน งบตามขอบัญญัต ิ ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

20. ยุทธศาสตรท่ี 2 การ
พัฒนาดานเศรษฐกิจ
และการทองเที่ยว 

อุดหนุนท่ีทำการ
ปกครองอำเภอฝาง 

40,000.00 28,095.24 28,095.24 11,904.76 

21. ยุทธศาสตรท่ี 3 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการปองกัน
ควบคุมไฟปาและ
ปองกันแกไขปญหา
หมอกควัน 

64,000.00 63,875.00 63,875.00 125.00 

22. ยุทธศาสตรท่ี 4 การ
พัฒนาดานอนุรักษ 
ฟนฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารตี
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
ตำบลมอนปน 

420,000.00 420,000.00 420,000.00 0.00 

23. ยุทธศาสตรท่ี 4 การ
พัฒนาดานอนุรักษ 
ฟนฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารตี
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี ประจำ
ทองถ่ิน เสนอโดย  
วัดปทุมมาวาส 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

24. ยุทธศาสตรท่ี 4 การ
พัฒนาดานอนุรักษ 
ฟนฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารตี
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี ประจำ
ทองถ่ิน เสนอโดย  
วัดคงคานิมิต 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

25. ยุทธศาสตรท่ี 4 การ
พัฒนาดานอนุรักษ 
ฟนฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารตี
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี ประจำ
ทองถ่ิน เสนอโดย  
วัดสุวรรณาราม 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

26. ยุทธศาสตรท่ี 4 การ
พัฒนาดานอนุรักษ 
ฟนฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารตี
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน  

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี  
ประจำทองถ่ิน 
เสนอโดย 
วัดสุนทราวาส 
  

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 
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 ยุทธศาสตร ชื่อโครงการตามแผน งบตามขอบัญญัต ิ ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

27. ยุทธศาสตรท่ี 4 การ
พัฒนาดานอนุรักษ 
ฟนฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารตี
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี ประจำ
ทองถ่ิน เสนอโดย  
วัดหัวนา 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

28. ยุทธศาสตรท่ี 4 การ
พัฒนาดานอนุรักษ 
ฟนฟูและสืบสาน
ศิลปวฒันธรรมจารตี
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี ประจำ
ทองถ่ิน เสนอโดย  
วัดสวนชา 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

29. ยุทธศาสตรท่ี 4 การ
พัฒนาดานอนุรักษ 
ฟนฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารตี
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี ประจำ
ทองถ่ิน เสนอโดย  
วัดมวงชุม 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

30. ยุทธศาสตรท่ี 4 การ
พัฒนาดานอนุรักษ 
ฟนฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารตี
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี ประจำ
ทองถ่ิน เสนอโดย  
วัดบานลาน 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

31. ยุทธศาสตรท่ี 4 การ
พัฒนาดานอนุรักษ 
ฟนฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารตี
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
สงเสริมวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี ประจำ
ทองถ่ิน เสนอโดย  
วัดโพธิ์ทอง 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

32. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุน
คาใชจายในการจัด
การศึกษาสำหรับศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

2,016,500.00 1,597,675.00 1,597,675.00 418,825.00 

33. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 
  

วัสดุงานบานงานครัว 6,123,628.00 5,934,059.76 5,934,059.76 189,568.24 
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34. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียน สพฐ. 
จำนวน 7 แหง 

11,340,000.00 11,277,000.00 11,277,000.00 63,000.00 

35. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเสริมการมี
รายไดระหวางเรียน
ของนักเรียนนักศึกษา 

50,000.00 48,900.00 48,900.00 1,100.00 

36. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
สำหรับเยาวชนตำบล
มอนปน 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

37. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนสภาเด็กและ
เยาวชนตำบลมอนปน 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

38. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการปองกันและ
ควบคุมโรคติดตอที่
แพรระบาดในพ้ืนที่
ตำบลมอนปน 

127,550.00 115,312.20 115,312.20 12,237.80 

39. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสรางพ้ืนที่
ปลอดโรคพิษสุนัขบา
ในพ้ืนที่ตำบลมอนปน 

100,000.00 69,601.00 69,601.00 30,399.00 

40. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนกิจกรรม
ผูสูงอายุตำบลมอนปน 

50,000.00 49,350.00 49,350.00 650.00 

41. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ
คณะกรรมการพัฒนา
สตรีตำบลมอนปน 

50,000.00 40,943.00 40,943.00 9,057.00 

42. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 
 
 
  

โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูสูงอายุ
ตำบลมอนปน 

100,000.00 42,580.00 42,580.00 57,420.00 
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43. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดสงทีม
นักกีฬาเขารวมแขงขัน
กีฬา ระดับตำบล 
ระดับอำเภอ ระดับ
จังหวัด ระดับ
นานาชาติ 
  

40,000.00 7,000.00 7,000.00 33,000.00 

44. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

เบ้ียยังชีพความพิการ 3,000,000.00 2,614,800.00 2,614,800.00 385,200.00 

45. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 350,000.00 239,000.00 239,000.00 111,000.00 

46. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ 13,200,000.00 12,434,800.00 12,434,800.00 765,200.00 

47. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

เงนิอุดหนุน
คณะกรรมการหมูบาน 
หมูที่ 1 - 15 

300,000.00 300,000.00 300,000.00 0.00 

48. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียนตชด.
อาโอยามาโครงการ
เสบียงสัตว 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

49. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียนบาน
ขอบดงโครงการอบรม
คายมัคคุเทศกนอย
ดอยอางขาง 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

50. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียนบาน
มอนปนโครงการอบรม
การทำปุยหมักเพ่ือ
สงเสริมสิ่งแวดลอม 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

51. ยุทธศาสตรท่ี 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียนบาน
หัวนา โครงการอบรม
เกษตรพอเพียง 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 
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 ยุทธศาสตร ชื่อโครงการตามแผน งบตามขอบัญญัต ิ ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

52. ยุทธศาสตรท่ี 6 การ
พัฒนาดานความมั่นคง 

โครงการรั้วโรงเรียน
สานใจ สรรคสรางวัย
ใส รวมตานภัย 
ยาเสพตดิ 

30,000.00 29,700.00 29,700.00 300.00 

53. ยุทธศาสตรท่ี 6 การ
พัฒนาดานความมั่นคง 

อุดหนุนศูนยปฏิบัติการ
ปองกันและ
ปราบปรามยาเสพติด
อำเภอฝาง  
(ศป.ปส.อ.ฝาง) 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

54. ยุทธศาสตรท่ี 6 การ
พัฒนาดานความมั่นคง 

โครงการปองกันและ
ลดอุบัตเิหตุบนทอง
ถนน 

50,000.00 49,240.00 49,240.00 760.00 

55. ยุทธศาสตรท่ี 7 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการบานเมืองท่ีด ี

โครงการจัดกิจกรรม
เก่ียวกับงานรัฐพิธีและ
ราชพิธ ี

15,000.00 1,200.00 1,200.00 13,800.00 

56. ยุทธศาสตรท่ี 7 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการบานเมืองท่ีด ี

โครงการฝกอบรมเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติราชการของ
องคการบริหารสวน
ตำบลมอนปน 

110,000.00 109,508.00 109,508.00 492.00 

57. ยุทธศาสตรท่ี 7 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการบานเมืองท่ีด ี

โครงการสงเสริมและ
พัฒนาจริยธรรม
สำหรับคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภา และ
พนักงานองคการ
บริหารสวนตำบลมอน
ปน 

450.00 450.00 450.00 0.00 

58. ยุทธศาสตรท่ี 7 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการบานเมืองท่ีด ี

โครงการรับเสด็จ 76,000.00 20,450.00 20,450.00 55,550.00 

59. ยุทธศาสตรท่ี 7 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการบานเมืองท่ีด ี

โครงการ รอยใจรักษ 56,000.00 55,050.00 55,050.00 950.00 

60. ยุทธศาสตรท่ี 7 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการบานเมืองท่ีด ี

อุดหนุนท่ีทำการ
ปกครองอำเภอฝาง 

27,500.00 27,500.00 27,500.00 0.00 

61. ยุทธศาสตรท่ี 7 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการบานเมืองท่ีด ี

โครงการจัดเวที
ประชาคมระดับ
หมูบาน ระดับตำบล 

5,000.00 4,990.00 4,990.00 10.00 
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 ยุทธศาสตร ชื่อโครงการตามแผน งบตามขอบัญญัต ิ ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

62. ยุทธศาสตรท่ี 7 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการบานเมืองท่ีด ี

โครงการปรับปรุง
ระบบแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน 

480,000.00 480,000.00 480,000.00 0.00 

63. ยุทธศาสตรท่ี 7 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการบานเมืองท่ีด ี

เงนิสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

300,000.00 156,627.00 156,627.00 143,373.00 

               (ขอมูลจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ระบบ (e-plan) ณ วันท่ี 3 ต.ค. 2565 ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน)  

 

          รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ป 2565 
           องคการบริหารสวนตำบลมอนปน อำเภอฝาง จงัหวัดเชียงใหม 

ยุทธศาสตร 

แผนการดำเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

124 284,241,000.00 18 8,645,000.00 18 8,527,600.00 10 4,771,000.00 

2.ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนา
ดานเศรษฐกิจและการทองเทีย่ว 

5 420,000.00 3 119,000.00 2 78,095.24 2 78,095.24 

3.ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5 550,000.00 2 72,900.00 1 63,875.00 1 63,875.00 

4.ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา
ดานอนุรักษ ฟนฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถิน่ 

13 1,040,000.00 12 790,000.00 10 780,000.00 10 780,000.00 

5.ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนา
ดานการศึกษา สาธารณสุข 
และคุณภาพชวีติ 

55 50,535,930.00 34 37,363,903.00 20 34,961,020.96 20 34,961,020.96 

6.ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนา
ดานความมั่นคง 

12 2,367,000.00 6 130,000.00 3 128,940.00 3 128,940.00 

7.ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

13 1,252,500.00 12 1,069,950.00 9 855,775.00 9 855,775.00 

รวม 227 340,406,430.00 87 48,190,753.00 63 45,395,306.20 55 41,638,706.20 

(ขอมูลจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ระบบ (e-plan) ณ วันท่ี 3 ต.ค. 2565 ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน) 
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        สรุปโครงการที่ไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนงาน 
    ที่ไดรับอนุมัติงบประมาณตามขอบัญญตัิงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2565 

    (จำนวน 24 โครงการ) 

 
ยุทธศาสตร โครงการ 

จำนวน
งบประมาณที่

อนุมัต ิ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

สาเหตุที่ไมสามารถ
เบิกจายงบประมาณได

ตามแผนงาน 

1 ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและการ
ทองเที่ยว 

โครงการสงเสริม
กลุมอาชีพพัฒนา
คุณภาพชีวิต ตาม
แนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

100,000 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือพัฒนาสงเสรมิ
อาชีพครัวเรือนใน
พ้ืนที่ ใหไดรับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 
 

2 ยุทธศาสตรท่ี 3 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอย
ในครัวเรือนและ
ชุมชน 

100,000 สำนัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 

เพ่ือสรางจิตสำนึก
และสรางการมีสวน
รวมในชุมชนจัดการ
ขยะมูลฝอย 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 
 

3 ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

โครงการวันผูสูงอายุ 
(รดน้ำดำหัวปใหม
เมือง) 

150,000 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือเปนการสงเสริม
และสบืสานประเพณี
ปใหมเมือง อันดีงาม
ของทองถ่ินใหคงอยู
สืบไป 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

4 ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาดาน
อนุรักษ ฟนฟูและ
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

อุดหนุนโครงการ
งานประเพณี
สงกรานต 

10,000 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือเปนการสงเสริม
และสบืสานประเพณี
สงกรานตอันดีงาม
ของทองถ่ินใหคงอยู
สืบไป 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

5 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดงานวัน
เด็กแหงชาต ิ

80,000 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมให
เยาวชน ไดตระหนัก
ถึงความสำคัญและ
หนาที่ของตนเอง 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

6 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา
(ประกันภายในและ
ภายนอก) 

30,000 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมคณุภาพ
การศึกษาของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กใหได
มาตรฐาน 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 
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ยุทธศาสตร โครงการ 

จำนวน
งบประมาณที่

อนุมัต ิ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

สาเหตุที่ไมสามารถ
เบิกจายงบประมาณได

ตามแผนงาน 

7 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการ
ศึกษา แหลงเรียนรู
ตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง เสนอโดย 
โรงเรียนบานมวงชุม 

30,000 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือพัฒนาเก่ียวกับ
แหลงเรียนรูแบบ
บูรณาการของ
หลักสตูรการ
สถานศึกษา  
2.เพ่ือเสริมสราง
ทักษะการดำรงชีวิต
ในสังคม  
3.เพ่ือใหนักเรยีนมี
โอกาสศึกษานอก
สถานทีเ่รียนรูจาก
ประสบการณจริง  
4.เพ่ือใหนักเรยีนมี
ความรูเกี่ยวกับแหลง
เรียนรูเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

8 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการ
เยาวชนรุนใหมรวม
ใจตานยาเสพติด 
เสนอโดย โรงเรียน 
บานหวยหมากเลี่ยม 

30,000 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. เพ่ือเพ่ิมความรู
ความเขาใจเก่ียวกับ
ปญหา ยาเสพติด 
และพิษภัย ของยา
เสพติด  
2. เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิต สราง
ภูมิคุมกันดาน
รางกายจิตใจใหกับ
เยาวชน  

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

9 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ
การจัดทำสื่อ
สงเสริมการอาน 
เพ่ือพัฒนาทักษะ
การอานของ
นักเรียน เสนอโดย 
ศูนยพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตำบล 
มอนปน 
 
 
 

63,725 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพ่ือใหนักเรยีนของ
ศูนยพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตำบลมอน
ปนไดจดัทำสื่อเพ่ือ
สงเสริมการอานของ
นักเรียน 

(ยกเลิกโครงการ) 
เน่ืองจากไมเปนไปตาม 
ระเบียกระทรวงมหาดไทย
วาดวยขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
และที่แกไขเพ่ิมเตมิถึง 
พ.ศ.2563 
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ยุทธศาสตร โครงการ 

จำนวน
งบประมาณที่

อนุมัต ิ

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

สาเหตุที่ไมสามารถ
เบิกจายงบประมาณได

ตามแผนงาน 

10 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการแขงขัน
กีฬาศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กขององคการ
บริหารสวนตำบล
มอนปน 

20,000 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ปฐมวัยมีความรัก
สามัคคีในหมูคณะมี
ความสัมพันธอันดี
ระหวางเด็ก และครู
ผูดูแลเด็ก มรีะเบยีบ
วินัย ปลูกฝงคานิยม
การเลนกีฬาใหมี
น้ำใจเปนนักกีฬา รู
แพ รูชนะ รูอภัย 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

11 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนและ
ใหบริการดาน
สุขภาพอนามัย ทั้ง 
15 หมูบาน 

40,000 สำนัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กอง
การแพทย 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การบริการดาน
สาธารณสุขในการ
ใหบริการดานสุขภาพ
อนามัย 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

12 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการอุดหนุน
คณะกรรมการ
อาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำ
หมูบาน 

112,500 สำนัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กอง
การแพทย 

เพ่ือสนับสนุน
งบประมาณในการ
ดำเนินงานดาน
สุขภาพของ ศสมช. 
ใหมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

(ยกเลิกโครงการ) 
เน่ืองจากไมเปนไปตาม 
ระเบียกระทรวงมหาดไทย
วาดวยขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
และที่แกไขเพ่ิมเตมิถึง 
พ.ศ.2563 

13 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการวัน
สตรีสากล 

30,000 สำนัก/กอง
สวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือสงเสริมใหผูนำ
กลุมสตรีพัฒนา
ความรูทักษะในการ
พัฒนาตำบล 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

14 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

โครงการแขงขัน
กีฬาประชาชน
ตำบลมอนปน ตาน
ยาเสพตดิปรองดอง
สมานฉันท 

350,000 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ่ือใหเยาวชน 
ประชาชนในตำบล
มอนปนไดเขารวม
การแขงขันกีฬาและ
ออกกำลังกายรวมกัน
เพ่ือสุขภาพที่ด ี
 
 
 
 
 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 
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ยุทธศาสตร โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

สาเหตุที่ไมสามารถ
เบิกจายงบประมาณได

ตามแผนงาน 

15 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียน
บานลาน เพ่ือศูนย
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตำบล
มอนปนตาม
โครงการสงเสริม
ศักยภาพดานกีฬา
และนันทนาการ 

80,000 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. เพ่ือสงเสริมและ
สนับสนุนใหนักเรียน
มีสุขภาพอนามัยท่ีดี
และปองกันยาเสพติด
ในสถานศึกษา 

2.เพ่ือสราง
ความสัมพันธความ
สามัคคีในหมูคณะ 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

16 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียน
บานลาน โครงการ
เพาะปลูกไมดอกไม
ประดับสูอาชีพ 

30,000 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. เพ่ือใหนักเรียนมี
รายไดระหวางเรียน 
2. เพ่ือใหนักเรียนมี
ความรูและทักษะใน
การเพาะปลูกไม
ดอกไมประดับ 
3. เพ่ือสรางแหลง
เรียนรูดานการ
เพาะปลูกไมดอกไม
ประดับ 
4. เพ่ือใหนักเรียน
สามารถพึ่งพาตนเอง 
นำความรูไปพัฒนา
ทองถ่ิน 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

17 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการ 
"โกมลานนา ภมิู
ปญญา สรางอาชีพ" 
เสนอโดย โรงเรียน
บานเวียงหวาย 

30,000 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. เพ่ือใหนักเรียน
ประดิษฐโคมลานนา
ได 
2. เพ่ือฝกทักษะให
นักเรียนสามารถ
นำไปประกอบอาชีพ
ได 
3. เพ่ือเปนการ
อนุรักษสืบสานภูมิ
ปญญาพื้นบานใหอยู
คูชุมชนสืบไป 
 
 
 
 
 
 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 
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ยุทธศาสตร โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

สาเหตุที่ไมสามารถ
เบิกจายงบประมาณได

ตามแผนงาน 

18 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการเขา
คายลูกเสือ-เนตร
นารีสามัญ อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
เสนอโดย ศูนย
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตำบล
มอนปน 

49,000 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. เพ่ือสงเสริมให
ผูเรียน มีระเบียบ
วินัย มีความสามัคคี
รับผิดชอบและความ
อดทน 
2. เพ่ือสงเสริมให
ผูเรียน มีความเห็น
อกเห็นใจผูอ่ืน มี
ความเสียสละ รูจัก
บำเพ็ญตนเพ่ือ
สาธารณะประโยชน 
3. เพ่ือใหผูเรียนไดลง
มือปฏิบัติจริงเพ่ือเพิ่ม
ทักษะและ
กระบวนการเรียนรู
และการอนรุักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

(ยกเลิกโครงการ) 
เน่ืองจากไมเปนไปตาม 
ระเบียกระทรวงมหาดไทย
วาดวยขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
และที่แกไขเพ่ิมเตมิถึง 
พ.ศ. 2563 

19 ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพัฒนาดาน
ความมั่นคง 

โครงการฝกอบรม
ทบทวนสาธิตการ
ปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

80,000 สำนักปลดั/
งานปองกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

เพ่ือใหเกิดทักษะและ
ความคลองตัวในการ
ปฏิบัติงานพรอมรับ
สถานการณจริง 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

20 ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพัฒนาดาน
ความมั่นคง 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนปองกัน
และแกไขปญหา
ดานยาเสพติด 

80,000 สำนักปลดั/
งานปองกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

เพ่ือใหเยาวชน
ประชาชนรูจักพิษภัย
ของยาเสพติดและ
รวมกันตอตานยาเสพ
ติด 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

21 ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพัฒนาดาน
ความมั่นคง 

โครงการจิตอาสา
ภัยพิบัต ิ

50,000 สำนักปลดั/
งานปองกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

เพ่ือเปนผูชวยเจา
พนักงานในการ
ปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยในระดับ
พ้ืนที่ 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

22 ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

โครงการประชุม
สภาสัญจร 

10,000 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือจัดการประชุม
สัญจรใหประชาชนได
มีโอกาสเขารวมการ
ประชุมสภาฯ ปละ 1 
ครั้ง 
 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 
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ยุทธศาสตร โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

สาเหตุที่ไมสามารถ
เบิกจายงบประมาณได

ตามแผนงาน 

23 ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

โครงการสงเสริม
สนับสนุนสรางความ
ปรองดองสมาน 
ฉันทของคนในชาติ 

30,000 สำนักปลดั 
อบต. 

เพ่ือเสรมิสรางความ
ปรองดองสมานฉันท
ในชุมชนและเทิดทูน
พระมหากษตัริย 

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

24 ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี

โครงการจิตอาสา 
"เราทำความดี ดวย
หัวใจ" 

30,000 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล
, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพ่ือใหพสกนิกรใน
พ้ืนที่ตำบลและ
ประชาชนท่ัวไปเกิด
ความรัก สามัคคี เทิด
ทูลสถาบันชาติ 
ศาสนา
พระมหากษตัริย  

เน่ืองจากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 

(ขอมูลจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ระบบ (e-plan) ณ วันท่ี 3 ต.ค. 2565 ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน) 

 

 

           ตารางสรุปโครงการท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผนงาน 
      ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตร จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน - - 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 1 100,000.00 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 1 100,000.00 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานอนุรักษ ฟนฟูและสืบสานศลิปวัฒนธรรมจารีตประเพณี 
                    และภูมิปญญาทองถ่ิน 

2 160,000.00 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานการศึกษา สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต 14 975,225.00 

ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานความมั่นคง 3 210,000.00 

ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 3 70,000.00 

รวม 24 1,615,225.00 

(ขอมูลจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ระบบ (e-plan) ณ วันท่ี 3 ต.ค. 2565 ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน) 

 

 

 

         

51 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

52 

 

  

 
 
 
 

ยุทธศาสตร ที่ 1 ดานโครงสรางพื้นฐาน 

องคการบริหารสวนตำบลมอนปน มุงมั่นที่จะยกระดับมาตรฐานดานโครงสรางพ้ืนฐาน                           
เพ่ือสนับสนุนการคาการลงทุนและการเกษตร ตอบสนองความตองการของประชาชน อยางมีประสิทธิภาพ 
ตลอดจนความสะดวก ความปลอดภัย 

ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นท่ีเปาหมาย กลุมเปาหมาย 

  1. ปญหาการคมนาคมไมสะดวก ถนนบางพ้ืนที่ยังไมไดมาตรฐาน 
2. ปญหาขาดแคลนน้ำเพื่อบริโภคอุปโภคไมเพียงพอ ระบบประปายังไมครอบคลุมทุกพื้นท่ีใน

ตำบล 
3. ไฟฟาสองสวางสาธารณะยังไมเพียงพอตอความตองการของประชาชน 
4.  ในฤดูฝนเกิดน้ำทวมขังเนื่องจาก คู คลอง รางระบายน้ำไมสามารถรองรับปริมาณน้ำได

อยางเพียงพอ 

ความตองการของประชาชน 
  1. กอสรางและบำรุงรักษาเสนทาง โดยปรับปรุงใหเปนถนนที่ไดมาตรฐาน 

2. ประสาน อบจ. และหนวยงานที่เก่ียวของกอสรางปรับปรุงซอมแซมถนนสายหลักในตำบล 
3. ปรับปรุงมาตรฐานการผลิตน้ำประปา และระบบผลิตน้ำประปาใหมีคณุภาพตามมาตรฐาน

กระทรวงสาธารณสุข เพ่ือใหประชาชนไดมีน้ำประปาใชในการอุปโภค-บริโภคท่ัวถึงคลอบคลุมทุกหมูบาน 
4. ขยายเขตไฟฟา ตามสภาพพื้นที่ใหครอบคลุมและทั่วถึงในพื้นทีต่ำบลมอนปน 
5. กอสราง/ปรับปรุง  ซอมแซมรางระบายน้ำรองรับปริมาณน้ำไดอยางเพียงพอ 
6. ขุดลอก คู คลองแมน้ำในพ้ืนที่ เพ่ือใหสามารถกักเก็บน้ำและระบายน้ำไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 
 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต 

๑. ขยายเขตไฟฟา ตามสภาพพื้นที่ใหครอบคลุมและทั่วถึงทั้งตำบล 
  2. การติดตั้งระบบเสียงตามสายในเขตพื้นที่ตำบลมอนปนใหครอบคลุมและทั่วถึง 
  ๓. กอสรางและบำรุงรักษาเสนทาง โดยปรับปรุงใหเปนถนนที่ไดมาตรฐาน ประชาชนสามารถ
ใชประโยชนไดตลอดป  
  ๔. กอสรางและบำรุงรักษาแหลงน้ำ โดยเพ่ิมแหลงน้ำเพ่ือใชในการอุปโภค บริโภค หรือเพ่ือใช
ใน ดานการเกษตรใหครอบคลุมอยางทั่วถึง 
  ๕. ปรับปรุงมาตรฐานการผลิตน้ำประปา และระบบผลิตน้ำประปาใหมีคณุภาพตามมาตรฐาน
กระทรวงสาธารณสุข เพ่ือใหประชาชนไดมีน้ำประปาใชในการอุปโภค - บริโภค  

สวนที่ 3   ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
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  ๖. ติดตั้งโคมไฟสาธารณะ ไฟกระพริบ สัญญาณจราจร กระจกโคง ริมถนนในเขตพื้นที่ตำบล
มอนปนใหครอบคลุมและทั่วถึง 
  ๗. การสรางปรับปรุงปายชื่อซอย ปายคัทเอาท แผนที่เพ่ือแสดงสถานที่ที่สำคัญในตำบลมอน
ปนอยางเหมาะสมคลอบคลุมและทั่วถึง 
  ๘. การสรางที่พักริมทางพรอมปรับภูมิทัศนบนถนนสายหลักตำบลมอนปน  
  ๙. ติดตั้งสัญญาณอินเตอรเน็ตแบบไรสาย เพื่อบริการประชาชนใหเขาถึง และกาวทันสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และประชาคมอาเซียน เปนตน   

ยุทธศาสตร ที่ 2 ดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 

ในดานเศรษฐกิจนั้นองคการบริหารสวนตำบลมอนปนเปนพ้ืนที่ดานการเกษตรกรรมและมี
แหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติเปนสวนใหญ  สวนอาชีพอื่น เชน คาขาย ธุรกิจรับเหมา ขาราชการ  รัฐวิสาหกิจ 
ยังถือ  เปนสวนนอย เม่ือเทียบการภาคเกษตร อาทิเชน ประชาชนในพื้นที่มีพืชที่เกษตรกรปลูก ไดแก ขาว 
กระเทียม  หอมหัวใหญ ขาวโพด พริก สม ลิ้นจี่ สตรอเบอรรี่  อาโวคาโด บัวหิมะ และสวนผักตาง ๆ โดยใน
ภาพรวมเศรษฐกิจภายในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลมอนปน นับวาเปนจุดแข็งที่สามารถที่จะดึงดูด
นักทองเที่ยวหรือกลุมพอคาใหเขามาซื้อหาหรือทองเที่ยวไดเปนอยางดี ดังนั้น สิ่งท่ีสำคัญจะตองนำไปคิดตอ 
คือ ทำอยางไรจึงจะทำใหเศรษฐกิจภาคการเกษตรและเศรษฐกิจดานการทองเที่ยวภายในชุมชนสามารถสราง
จุดขายท่ีเปนอัตลักษณของชาวตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม เพ่ือเปนตัวกระตุนเศรษฐกิจในตำบล
มอนปนใหนาลงทนุและสรางรายได    ใหประชาชนมากขึ้น 

ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นท่ีเปาหมาย กลุมเปาหมาย  

  ประชาชนสวนใหญในเขตองคการบริหารสวนตำบลมอนปน มีอาชีพหลัก คือ ไดแก ขาว  
กระเทียม หอมหัวใหญ ขาวโพด พริก สม ลิ้นจี่ สตรอเบอรรี่ อาโวคาโด บัวหิมะ และสวนผักตาง ๆ รองลงมา
เปนอาชีพรับจาง ขอบเขตและปริมาณของปญหา หรือกลุมเปาหมาย ก็ยังเปนกลุมเกษตรกรรมเปนสวนใหญ 
ปญหาผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ำเนื่องจากเกษตรกรปลูกพืชชนิดเดียวกันเปนจำนวนมาก, ปญหา
ประชาชนในตำบลขาดความกระตือรือรนในการประกอบอาชีพเสริม, ปญหากลุมอาชีพไมมีเงินทุนเพ่ือ
ประกอบกิจกรรมของกลุมและกลุมอาชีพไมมีความเขมแข็งจึงขาดความตอเนื่อง, ปญหาราคาปุยเคมี ยา 
สารเคมีในภาคเกษตรกรรม    มีราคาสูง เนื่องจากเกษตรกรมีการใชปุยเคมีและสารเคมีในการเพ่ิมผลผลิตทาง
การเกษตร  ฉะนั้น จึงจะตองมีการสงเสริมใหมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับภัยจากการใชสารเคมีในภาค
การเกษตร และสงเสริมการเกษตรแบบปลอดสารสารพิษ 

ความตองการของประชาชน 
  ประชาชนในตำบลมอนปนตองการใหสงเสริมสนับสนุนและผลักดันใหมีกระบวนการสราง
รายได ลดรายจายใหกับประชาชนทุกระดับ ตามศักยภาพท่ีสอดคลองของสภาพชุมชนในระดับฐานรากของ
ตำบลโดย    มีแนวทาง ดังนี ้

๑. สนับสนุนสงเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม โดยสรางระบบเศรษฐกิจที่ดี ม่ันคง สงเสริม
การคา เชน จัดใหมีศูนยกลางการจำหนายและแสดงสินคา ผลิตภัณฑภูมิปญญา ผลิตภัณฑพื้นบาน การลงทุน
อุตสาหกรรมในครัวเรือน หรืออุตสาหกรรมขนาดยอม 
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  ๒. สนับสนุนสงเสริมการทำเกษตรกรรมแบบผสมผสาน เกษตรทางเลือกและเกษตรอินทรีย
รวมทั้งสงเสริมกระบวนการเรียนรูโดยจัดสรางศูนยถายทอดและเรียนรูเทคโนโลยีการเกษตรที่ไดมาตรฐาน     
รวมถึง การคัดเลือกและสรางหมูบานตนแบบเพ่ือการถายทอดและเรียนรูเชิงปฏิบัติการ เปนตน 
  ๓. สงเสริมอาชีพและพัฒนาฝมือแรงงาน และเพิ่มรายไดใหกับประชาชนโดยยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทางพระราชดำริขององคพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ใน ๓ ขั้นตอน คือ 
ใหแตละครอบครัวมีความพอเพียงตอการบริโภค เนนเศรษฐกิจหรือธุรกิจชุมชน  เชื่อมโยงเครือขายชุมชน และ
การสงเสริมดานการตลาด การสงออกและการนำเขา 
  ๔. สงเสริมใหประชาชนไดนำภูมิปญญาของทองถ่ินมาใชใหเกิดประโยชนในการเพิ่มรายได
ใหแกประชาชนในทองถ่ิน 
  ๕. จัดตั้งและพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน ผลิตภัณฑตำบล (OTOP) 
  ๖. สงเสริมการขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
  ๗. สงเสริมความเขมแข็งของกลุมสตร ีกลุมเด็กและเยาวชน 
  ๘. สงเสริมการรวมกลุม/การพัฒนาเครือขายองคกรปกครองสวนทองถิ่น ตามอำนาจหนาที่    
ขององคการบริหารสวนตำบล 
  9. สงเสริมมุงเนนการเรียนรูและถายทอดเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ เพ่ือยกระดับความรู 
ฝมือและภูมิปญญาทองถ่ินใหสามารถสรางมูลคาเพ่ิมของผลิตภัณฑและสงเสริมสนับสนุนการรวมกลุมการผลิต 
และจำหนาย 
  ๑๐. สนับสนุนการทองเท่ียวรูปแบบตาง ๆ เชนปรับปรงุซอมแซมเสนทางคมนาคมเขาสูแหลง
ทองเที่ยว ใหมีความสะดวกและปลอดภัยตอชีวิตและทรัพยสินของนักทองเที่ยว รวมท้ังการปรับภูมิทัศนปลูก
ตนไมดอกไมประดับและสรางพื้นที่สีเขียว นำการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ การทองเที่ยวใหม  และใหชุมชนเขามา
มีสวนรวมในการจัดการทองเที่ยวมากขึ้น 
  ๑๑. จัดใหมีระบบขอมูลดานการทองเท่ียวครอบคลุมทั้งตำบล เชน ปายแผนที่แสดง          
แหลงทองเที่ยว จัดทำเอกสารและเว็ปไซต หรือ สื่อเทคโนโลยีเพื่อเผยแพรประชาสัมพันธแหลงทองเท่ียวใน
ตำบล รวมถึงจัดใหมีศูนยบริการการทองเท่ียว (VISITOR CENTER) เปนตน 
  ๑๒. สงเสริม/สนับสนุนการจัดกิจกรรมของกลุมโฮมสเตย (บานพักรับรองการทองเท่ียว)            
เปนตน 
 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต  
  ภาคการเกษตรและการทองเที่ยว เปนสิ่งสำคัญยิ่งท่ีจะตองดำเนินการพัฒนา องคการบริหาร
สวนตำบลมอนปนเล็งเห็นความสำคัญเปนอยางมาก ในการจัดสรรงบประมาณ การจัดทำโครงการ/กิจกรรมจะ
เนนหนักในเรื่องของดานภาคการเกษตรและการทองเที่ยว อีกทั้ง การเพ่ิมพูนความรู ใหกับเกษตรกรจัดตั้ง     
และพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน ผลิตภัณฑตำบล (OTOP) พัฒนาดานการทองเที่ยว สงเสริมใหประชาชนหันมา
สนใจในการประกอบอาชีพเสริม สงเสริมใหเกษตรกรปลูกพืชหลากหลายชนิดเพ่ือลดปญหาผลผลิตจำนวนมาก
ทำใหราคาตกต่ำ สงเสริมใหเกษตรกรหันมาใชปุยอินทรียชีวภาพเพ่ิมขึ้นเพ่ือลดตนทุนการผลิต สงเสริมให
ความรูกลุมอาชีพอยางตอเนื่องเพ่ือสรางความเขมแข็งและสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนตามโครงการเศรษฐกิจ
ชุมชน จะเปนนโยบายทีต่องดำเนินการในอนาคต 
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ยุทธศาสตร ที่ 3 ดานบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  พ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน  สวนมากเปนเนินเขาและที่ราบโดยอยูติดกับ
ภูเขาสูง  มีปาไมหนาแนน  ลักษณะดินเปนดินดำ เหมาะสำหรับการทำการเกษตร มีปาไมและภูเขาซึ่งเปน
แหลงตนน้ำ     ลำธาร ซึ่งเหมาะสำหรับสรางเขื่อนเก็บกักน้ำ และมีอางเก็บน้ำขนาดใหญเพ่ือใชในการเกษตร 
เพาะพันธุปลา ตลอดจนเปนแหลงทองเที่ยวและที่พักผอน อาทิเชน เขื่อนไฟฟาพลังงานน้ำแมมาว อุทยาน
แหงชาติดอยฟาหมปก (น้ำรู) ลำน้ำมาว ฯลฯ เปนตน 

ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นท่ีเปาหมาย กลุมเปาหมาย  

   1.  อุปกรณในการดับไฟปาไมเพียงพอตอความตองการ เวลาเกิดไฟไหมทำใหไมสามารถดับไฟ       
ไดทันทวงที ความตองการของประชาชน คอื ตองการอุปกรณในการดับไฟใหเพียงพอในแตละหมูบาน 
   2.  ประชาชนบางสวนยังขาดความเขาใจ  และจิตสำนึกในการคัดแยกขยะครัวเรือน ทำให
โครงการบริหารจัดการขยะในครัวเรือนและชุมชนบางหมูบานจึงยังไมประสบความสำเร็จ ความตองการของ
ประชาชน คือ ใหหนวยงานที่เก่ียวของดำเนินการกระตุนใหประชาชนตระหนักถึงความสำคัญและผลกระทบ
จากปญหาขยะ 
   3.  การกอสรางฝายชะลอน้ำ  ไมเพียงพอตอความตองการใชน้ำเพ่ือบริโภค  อุปโภคของ
ประชาชนในชวงฤดูรอน  ความตองการของประชาชน คือ ตองการใหมีการกอสรางฝายชะลอน้ำเปนประจำทุก
ป  เนื่องจากฝายชะลอน้ำเดิมไดพังทลายลงไปหลายแหง 
   4. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพื้นที่ถูกบุกรุก เพื่อทำการเกษตร เพราะประชาชน      
ขาดความรูความเขาใจและขาดจิตสำนึกในการอนุรักษปองกัน บำรุงรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม ขาดการเอาใจใสดูแล หวงแหนธรรมชาติภายในตำบล ความตองการของประชาชน คือ ปลูกฝง 
สรางจิตสำนึกใหประชาชนเกิดความหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่มีอยูในตำบล เพื่อประโยชน 
และความอุดมสมบูรณตอไป 

  ความตองการของประชาชน 

  1. สรางระบบอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ลดภาวะเรือนกระจก  
  2. สรางระบบฐานขอมูลองคความรู และการนำเทคโนโลยีมาใชเพ่ิมเครือขายความรวมมือ
ระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของ และเตรียมความพรอมอุปกรณในการดับไฟใหเพียงพอในแตละหมูบาน 
  3. สรางจิตสำนึกใหประชาชนในการรวมมืออนุรักษทรัพยากรทางธรรมชาติ แกไขปญหาดาน
สิ่งแวดลอมรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของดำเนินการกระตุนใหประชาชนตระหนักถึงความสำคัญและผลกระทบ
จากปญหาขยะ และปลูกฝงการสรางจิตสำนึกใหประชาชนเกิดความหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมที่มีอยูในตำบล เพ่ือประโยชน และความอุดมสมบูรณตอไป 
  4. กอสรางฝายชะลอน้ำและสงเสริมใหประชาชนใชพลังงานทดแทนอยางเปนรูปธรรม 
 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต  

    การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมนั้น องคการบริหารสวนตำบลมอนปน
จะตองออกกฎหมาย เพ่ือควบคุมการกระทำผิดตอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม บังคับใชกฎหมาย นำ
นโยบายและมาตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูการปฏิบัตจิริง เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและ
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ประสิทธิผลในการบริหารจัดการแบบยั่งยืน บูรณาการใหเขากับลักษณะทางสังคมชุมชนและความเปนอยู ของ
ประชาชน และประชาชนทุกคนที่อยูในพื้นที่ตำบลมอนปนจะตองเขามามีสวนรวม เพื่อรักษา ฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อใหสอดคลองกับนโยบายและมาตรการที่องคการบริหารสวนตำบลมอน
ปนไดกำหนดไวใหบรรลุเปาหมายและมีประสิทธิภาพสวนรวม เพื่อใหเปนตำบลท่ีมีการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบยั่งยนื 

 
 
ยุทธศาสตร ที่ 4  ดานอนุรักษ ฟนฟแูละสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

 สำหรับพ้ืนที่ตำบลมอนปนจะมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมและประเพณี มีแหลง
ทองเที่ยวทางธรรมชาติที่งดงาม และการมีกลุมชาติพันธุหลากหลายทำใหมีแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น องคความรูดานภูมิปญญาทองถิ่นที่สืบทอดกันจากรุนสูรุน การอนุรักษ
ฟนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น นั้น องคการบริหารสวนตำบลมอนปนจึง
จะตองอาศัย    ความรวมมือของประชาชนทุกคนในตำบลมอนปน โดยมีวิธีการ ดังนี ้

          1.  ศึกษา คนควา และการวิจัยศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน ทั้งที่มีการรวบรวมไวแลวและยังไมได
ศึกษา เพื่อทราบความหมาย และความสำคัญของวัฒนธรรมในฐานะที่เปนมรดกของตำบลมอนปนอยางถองแท   
ซึ่งความรูดังกลาวนั้น เปนรากฐานของการดำเนินชีวิต เพื่อใหเห็นคุณคา ทำใหเกิดการยอมรับ และนำไปใช
ประโยชนอยางเหมาะสม ตอไป 

         2.  สงเสริมใหทุกคนเห็นคุณคา รวมกันรักษาเอกลักษณทางวัฒนธรรมของตำบลมอนปนและ
ของทองถ่ิน เพ่ือสรางความเขาใจและมั่นใจแกประชาชนในการปรับเปลี่ยนและตอบสนองกระแสวัฒนธรรม
อ่ืนๆ อยางเหมาะสม 

3. รณรงคใหประชาชนและภาคเอกชน ตระหนักในความสำคัญ ของวัฒนธรรม วาเปนเรื่องที่
ทุกคนตองใหการรับผิดชอบรวมกันในการสงเสริมสนับสนุน ประสานงานการบริการความรู วิชาการ และทุน
ทรัพยสำหรับจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม 

         4. สงเสริมและแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมภายในประเทศและระหวางประเทศ โดยการใช
ศิลปวัฒนธรรมที่เปนสื่อสรางความสัมพันธระหวางกัน 

         5. สรางทัศนคติ ความรู และความเขาใจวาทุกคนมีหนาที่เสริมสราง ฟนฟู และการดูแลรักษา
สภาพแวดลอมทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรมที่เปนสมบัติของตำบลมอนปน และมีผลโดยตรงของความ
เปนอยูของทุกคน 

6. จัดทำระบบเครือข ายสารสนเทศทางดานวัฒนธรรมเพื่ อ เปนศูนยกลางเผยแพร
ประชาสัมพันธผลงาน เพ่ือใหประชาชนเขาใจ สามารถเลือกสรร ตัดสินใจ และปรับเปลี่ยนใหเหมาะสมกับการ
ดำเนินชีวิต ทั้งนี้สื่อมวลชนควรมีบทบาทในการสงเสริม และสนับสนุนงานดานวัฒนธรรมมากยิ่งข้ึนดวย 

ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นท่ีเปาหมาย กลุมเปาหมาย 

        ในชวงเดือนธันวาคม พ.ศ. 2562 สถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID – 19) ในประเทศไทยระบาดตอเนื่องจนถึงเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 สงผลใหการดำเนินการ
โครงการอนุรักษสืบสานวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น และโครงการตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน
ขาดความตอเนื่องในการจัดกิจกรรมดานประเพณีวัฒนธรรมทองถิ่นในชุมชน  
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ความตองการของประชาชน 
  1. พัฒนาสงเสริมอนุรักษฟนฟูองคความรูทางวิถีชุมชนและศิลปวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินของ
ชาวตำบลมอนปน 
  2. การเชื่อมโยงแหลงการเรียนรูเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินของชาวตำบลมอนปน 
  3. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนาและศิลปวัฒนธรรมที่ดีงามของชาวตำบลมอนปนใหคง
อยูสืบไป 
  4. สงเสริม ยกยองใหคนทำความดี และสรางเครอืขายทำความดี 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต 

ตำบลมอนปน เปนพ้ืนที่ที่เปนแหลงเรียนรูความหลากหลายทางวัฒนธรรมและประเพณี        
มีกลุมชาติพันธุหลากหลายทำใหมีแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น รวมทั้ง
องคความรูดานภูมิปญญาทองถิ่นที่สืบทอดกันจากรุนสูรุน การอนุรักษฟนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่นในพ้ืนที่ตำบลมอนปน จึงมีความจำเปนที่จะตองสืบสานใหคงอยูและสืบไป 
นอกจากนั้นแลว ตำบลมอนปนยังมีแหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติท่ีงดงาม เปนจุดที่สามารถดึงดูดนักทองเที่ยว
ใหเขามาเท่ียวชม และทำใหเกิดรายไดเพ่ิมขึ้นภายในชุมชน สิ่งที่สำคัญก็คือ องคการบริหารสวนตำบลมอนปน
จะตองเรงประชาสัมพันธและการสงเสริมการทองเที่ยวในตำบลมอนปน เพ่ือกระตุนเศรษฐกิจในพ้ืนที่ใหดีข้ึน
ตอไป 

ยุทธศาสตร ที ่5 ดานศึกษา สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 

  องคการบริหารสวนตำบลมอนปน สนับสนุนและสงเสริมใหประชาชนไดรับโอกาสเทาเทียม
กันที่จะเรียนรูและฝกอบรมไดตลอดชีวิต และมีปญญาเปนทุน ไวสรางงานและสรางรายได โดยยึดหลักการ 
การศึกษาสรางชาติ สรางคน และสรางงาน นอกจากดานการศึกษาแลวจึงจำเปนตองพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในตำบลมอนปนควบคูไปพรอมกัน อาทิเชน สงเสริมใหมีการออกกำลังกายโดยจัดทำสวนสุขภาพ 
การจัดสรางโรงยิมหรือหองออกกำลังกายพรอมอุปกรณเครื่องออกกำลังกาย เครื่องเลนเด็กท่ีไดมาตรฐาน 
สงเสริมใหประชาชนในตำบลมอนปนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับโรคภัยไขเจ็บตาง ๆ รวมทั้งใหความรูเก่ียวกับ
การปฐมพยาบาลเบื้องตนได รวมถึงการพัฒนา/ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค ระบบสาธารณสุข ใหมีมาตรฐาน
ที่สูงขึ้น การควบคุมทั้งเฝาระวัง ติดตาม สังเกตการณ และแกไขปญหาโรคระบาด ที่อาจจะเกิดข้ึนในพ้ืนที่
ตำบลมอนปน และการสงเสริมสนับสนุนโครงการเสริมสรางสุขภาพของประชาชนทุกกลุมอายุ            ให
สวัสดิการแกคนชรา ผูพิการ ผูดอยโอกาส เปนตน 

ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นที่เปาหมาย กลุมเปาหมาย 

 เด็กดอยโอกาสในบางพ้ืนทีข่องตำบลมอนปนยังขาดการเขาถึงดานการศึกษา เนื่องจากครอบครัว
มีฐานะยากจน ปญหาการแพรระบาดของโรคตางๆ เชน ปญหาโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) 
ตลอดจนปญหาของโรคไขเลือดออก เนื่องจากประชาชนในพ้ืนที่ตำบลมอนปนยังขาดความรูความเขาใจ
เก่ียวกับการปองกันโรค, ปญหาผูสูงอายุในพื้นที่บางคนไมมีผูดูแล ทำใหเกิดภาวะซึมเศราและไมสามารถดูแล
ตัวเองได ฯลฯ 

ความตองการของประชาชน 
1. พัฒนาการศึกษาในเชิงคุณภาพและสงเสริมใหเด็กไดรับการศึกษาอยางทั่วถึงและเทาเทียมกัน 
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2. สงเสริมใหประชาชน มีความรูเก่ียวกับการรักษาสุขภาพเบื้องตน 
 3. สงเสริมสวัสดิการใหการสงเคราะหผูดอยโอกาส  เด็ก  คนชรา คนพิการอยางทั่วถึงครอบคลุม   
ทุกหมูบาน 
 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต 

 ๑.  ยกระดับคุณภาพชีวิตความเปนอยูของชาวตำบลมอนปนใหดีข้ึน พัฒนาการศึกษาในเชิง
คุณภาพและสงเสริมใหเด็กไดรับการศึกษาอยางทั่วถึงและเทาเทียมกัน  สงเสริมใหประชาชน มีความรูเก่ียวกับ
การรักษาสุขภาพเบื้องตน  การสังคมสงเคราะหใหแกเด็ก สตรี ผูสูงอายุ และผูดอยโอกาส ซึ่งตองเนนย้ำเปน
อยางยิ่ง 
 ๒. สนับสนุนนโยบายรัฐบาล ในการการปองกัน แกไขและบำบัดยาเสพติดพรอมสนับสนุนการ
ประกอบอาชีพแกผูผานการบำบัด เพ่ือคืนคนดีสูสังคม เปนตน 
 ๓. สนับสนุนการรวมกลุมทางสังคม เชน การสนับสนุนการจัดตั้งสมาคม ชมรม หรือกองทุนแก     
กลุมผูสูงอายุ ผูพิการ สตรีและผูดอยโอกาส เพ่ือเปนฐานในการรองรับการชวยเหลือจากองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หรือหนวยงานอ่ืนที่จะใหการชวยเหลือและใหประโยชนตอไปในอนาคตรวมถึงเพ่ือเปนการแกไขปญหา
ความยากจนและสรางเครือขายการพัฒนาสังคม เปนตน 
 ๔. สงเสริมการพัฒนาทักษะ การจัดกิจกรรมเชิงสรางสรรค รวมทั้งจัดสวัสดิการที่จำเปนพื้นฐาน
สำหรบัการพัฒนาเด็ก เยาวชน ผูสูงอาย ุ
 ๕. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาสังคมที่สอดคลองกับทิศทางของการสรางสุขภาวะแบบองครวม
และสรางสังคมอยูดีมีสุข 
 ๖. สงเสริมการพัฒนาประสิทธิภาพ กลุมพลังมวลชน เชน อปพร. ทั้งดานบุคลากร งบประมาณ 
วัสดุอุปกรณ ความรูความสามารถในการปองกันสาธารณภัย 
 
ยุทธศาสตร ที ่6 ดานความม่ันคง 

 ในดานความมั่นคง องคการบริหารสวนตำบลมอนปน มีการเชื่อมโยงกลุมพลังมวลชนในการ
รักษาความสงบเรียบรอยในพ้ืนที่ มีประสิทธิภาพการบรรเทาสาธารณภัยและการบูรณาการรวมกับหนวยงาน
อ่ืนในการปองกันแกไขปญหายาเสพติดและแรงงานตางดาว และเสริมสรางความมั่นคงภายในและการรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  มีระบบเฝาระวังและปองกันสาธารณภัยและภัยธรรมชาติ เปนตน 

ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นท่ีเปาหมาย กลุมเปาหมาย  

   1. ปญหาการจางแรงงานตางดาวแทนแรงงานในพื้นที่เนื่องจากคาจางถูกกวาแรงงานในตำบล     
มอนปน เปนตำบลที่มีเขตติดตอกับประเทศเพื่อนบาน ทำใหเกิดการลักลอบขนยาเสพติดและสิ่งผิดกฎหมาย     
เกิดโรคระบาดตาง ๆ 
   2. ปญหาคนตางดาวหลบหนีเขาเมือง 
   3. ปญหาแรงงานตางดาวแยงงานและอาชีพของประชาชนในพ้ืนที ่

ความตองการของประชาชน 
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 สงเสริมสนับสนุนการปองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนในเขต
พ้ืนที่ตำบลมอนปน จัดระเบียบชุมชน สังคม และปองกันและแกไขปญหายาเสพติด การบูรณาการรวมกับ
หนวยงานที่เก่ียวของจัดระเบียบแรงงานตางดาวและแกไขปญหาอยางเรงดวน       

การคาดการณแนวโนมในอนาคต   
1. ประชาชนในเขตพ้ืนที่ตำบลมอนปน ไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

   2. ประชาชนมีความเปนอยูท่ีดีและมีความสงบสุขในการใชชีวิตประจำวัน 
3. แกไขปญหายาเสพติดและสิ่งผิดกฎหมาย และลดการอุบัติเหตุบนทางถนนในเขตพ้ืนท่ี 

   4. เพ่ิมประสิทธิภาพในการปองกันปองปรามอาชญากรรม 
5. จัดระเบียบแรงงานตางดาว 
 

ยุทธศาสตรที่  7  การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี

 องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ไดสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน ใหประชาชนไดแสดง
ความคิดเห็นและเสนอปญหาตาง ๆ ตลอดจนการจัดทำเอกสารประชาสัมพันธตางๆ เชน แผนพับ วารสาร 
หรือ และสื่อตาง ๆ นอกจากนี้ยังจัดอบรมบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และจัดหาเครื่องมือ
เครื่องใชในสำนักงานใหทันสมัย เพ่ือการใหบริการแกประชาชนไดอยางรวดเร็ว 

ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นท่ีเปาหมาย กลุมเปาหมาย  

   1. ประชาชนยังไมกลาแสดงออกทางการเมือง การมีสวนรวมของประชาชนในการสงเสริม
ประชาธิปไตยในระดับทองถ่ินและระดับชาติมีนอย การประชาสัมพันธยังไมครอบคลุมและทั่วถึ ง                
ความตองการของประชาชน คอื การประชาสัมพันธใหครอบคลุม  สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในทุกระดับ 
   2. การพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  ยังไมครอบคลุมและทั่วถึงทุกพ้ืนที่ภายในตำบล          
เชน โทรศัพทสาธารณะ และระบบการใหบริการสัญญาณอินเตอรเน็ต ไมสามารถดำเนินการติดตัง้ไดครอบคลุม
พ้ืนที่ที่ตองการ เนื่องจากขอจำกัดดานระยะทาง การขยายสัญญาณ ฯลฯ ความตองการของประชาชน คือ 
ตองการเพ่ิมจุดการใหบริการอินเตอรเน็ต Wifi ภายในชุมชนเพ่ิมขึ้นใหคลอบคลุม 

ความตองการของประชาชน 

1. สรางความตระหนัก ใหประชาชนเล็งเห็นความสำคัญ ของการมีสวนรวมใน ดานการเมืองการ
บริหารขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน และสนใจที่จะมีสวนรวมกิจกรรมทางองคการบริหารสวนตำบล
มอนปน ท่ีจัดข้ึน สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในทุกระดับ และมีการประชาสัมพันธทุกชองทางเพ่ือให
ครอบคลุมในเขตพ้ืนที่ตำบลมอนปน 

2. ผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล บุคลากร ขององคการบริหารสวนตำบลมอน
ปน ไดรับการพัฒนาสามารถปฏิบัติงาน อยางมีประสิทธิภาพ มีการบริการที่ดี สะดวก รวดเร็ว 

3. การพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหครอบคลุมและทั่วถึงทุกพ้ืนท่ีภายในตำบล เชน ระบบ
การใหบริการสัญญาณอินเตอรเน็ตโดยการเพ่ิมจุดการใหบริการอินเตอรเน็ต Wifi ภายในชุมชนใหคลอบคลุมใน
เขตพ้ืนที่ตำบลมอนปนทุกหมูบาน 
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การคาดการณแนวโนมในอนาคต   

 องคการบริหารสวนตำบลมอนปน จัดใหมีการประชาสัมพันธ  เผยแพร  และสงเสริมให
ประชาชนมีความสนใจในการเมืองการบริหารโดยใชสื่อตาง ๆ เพิ่มจุดการใหบริการอินเตอรเน็ต Wifi ภายใน
ชุมชนใหคลอบคลุมภายในตำบลมอนปนทุกพื้นที ่จัดอบรมแกนนำในชุมชน/หมูบาน และสงเสริมใหประชาชน
มีสวนรวมทางการเมืองการบริหารโดยการจัดตั้งกลุมตัวแทนของชุมชน/หมูบานในดานตาง ๆ สวนในเรื่อง
บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน จัดใหมีการสงเสริมพัฒนาระบบการทำงาน โดยการสงอบรม
อยางตอเนื่องเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและมีทัศนคติที่ดีในการทำงาน สรางแรงจูงใจใหกับผูปฏิบัติงาน ทำใหมี
ขวัญและกำลงัใจในการทำงาน และใหทุกคนยึดถือปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลอยางแทจริง เพ่ือใหเปนไปตาม
หลักเกณฑการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 

การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

1. การพัฒนาดานสงเสริมการศึกษา ในการพัฒนาดานการศึกษาในเขตองคการบริหารสวนตำบล
มอนปน เด็กไดรับการศึกษาภาคบังคับทุกคน เด็กกอนเกณฑและเด็กนักเรียนทุกคนไดรับอาหารท่ีเพียงพอมี
สุขภาพและพัฒนาการทางการเรียนการสอนที่ดี ซึ่งจะสงผลใหชุมชนในอนาคตสามารถเรียนรูไดเทาทันและ
ปรับตัวไดภายใตสภาวะการเปลี่ยนแปลงของกระแสในโลกยุคโลกาภิวัตน 
 2. การพัฒนาเสนทางคมนาคม ทำใหมีระบบการคมนาคมที่สะดวกไดมาตรฐาน การกอสรางและ
ปรับปรุงถนน ทำใหประชาชนไดรับความสะดวกในการสัญจรไปมาเพิ่มขึ้น เกษตรกรสามารถเดินทางไปทำ
การเกษตรไดอยางสะดวกและรวดเร็วข้ึน 

3. การพัฒนาดานแหลงน้ำ เชน การกอสรางคลองสงน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก การวางทอสงน้ำ ทำให
เกษตรกรสามารถเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรไดมากขึ้น  มีน้ำสำหรับทำการเกษตรเพิ่มมากขึ้น ทำใหมีรายได
เพ่ิมมากข้ึน ประชาชนไดรับประโยชนจากการขุดลอกคลองการสรางทอลอดเหลี่ยม  ทำใหมีน้ำใชอุปโภค 
บริโภค และน้ำใชเพ่ือการเกษตรในฤดูแลง และสามารถบรรเทาปญหาความเดือดรอนปญหาน้ำทวมในฤดูน้ำ
หลาก  

4. ประชาชนมีแหลงน้ำดื่มน้ำใชที่สะอาด เนื่องจากมีการปรับปรุงระบบประปาหมูบานทำใหมีแหลง
น้ำที่สะอาดในการใชอุปโภคและบริโภคตลอดป  

5. ประชาชนไดรับการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเมื่อเกิดภัยตาง ๆ ทำใหสามารถบรรเทาปญหา
ความเดือดรอนในเบ้ืองตนของประชาชนได 

6. การสงเสริมการทองเที่ยว องคการบริหารสวนตำบลมอนปนมีการสงเสริมดานการทองเที่ยวเชิง
อนุรักษ และสงเสริมพัฒนาเครือขายวิสาหกิจชุมชน ทำใหประชาชนมีการฟนฟูอัตลักษณทางวัฒนธรรมและภูมิ
ปญญาทองถิ่นประเพณีดั้งเดิม และมีการพัฒนาสินคาที่ระลึก ของฝาก ของดี ของเดน จำหนายใหแกนักทองเที่ยว
และคนในชุมชน เพ่ิมรายไดใหกับประชาชนในทองถ่ินมากขึ้น  

7. มีการสงเสริมดานสวัสดิการสังคม ใหแกคนชรา ผูยากไร ผูปวยเอดส ทำใหบุคคลดังกลาวไดรับ
การดูแล มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

8. สงเสริมสนับสนุนและใหบริการดานสุขภาพอนามัยแกประชาชน ผูสูงอายุ ผูยากไร และผูดอย
ผูดอยโอกาสเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นอยางตอเนื่อง 
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9. องคการบริการสวนตำบลมอนปนมีระบบปองการสาธารณภัยที่ดีตลอด 24 ชั่วโมง เพ่ือความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน และสงเสริม สนับสนุนการปองกันปญหายาเสพติดในพ้ืนที่เปน
อยางดีเยี่ยม 

10 พัฒนาดานบุคลากร องคการบริหารสวนตำบลมีการเพ่ิมศักยภาพและมีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ ตามหลักเกณฑการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ทุกๆ ป 

 

การพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ประกอบดวย 
 1.1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 คะแนน 
 1.2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 คะแนน 
 1.3 ยุทธศาสตร 60 คะแนน ประกอบดวย 
       ๑.3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) 5 คะแนน 

1.3.๒. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 5 คะแนน 
1.๓.3 เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 5 คะแนน 
1.3.๔. ยุทธศาสตรจังหวัด 5 คะแนน 
1.3.๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 5 คะแนน 
1.3.๖. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 5 คะแนน 
1.3.๗. วิสัยทัศน 5 คะแนน 
1.3.๘. กลยุทธ 5 คะแนน 
1.3.๙. เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5 คะแนน 
1.3.10. จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) 5 คะแนน 
1.3.11. แผนงาน 5 คะแนน 
1.3.12. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 คะแนน 

       รวม 100 คะแนน 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นจะตองใหคะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑที่ควรไดเพื่อใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น ไมควรนอยกวา รอยละ 80 (80 คะแนน) แตถาเมื่อประเมินผลเปนคะแนนแลว ผลต่ำกวา          
รอยละ 80 ก็ตองยืนยันคะแนนตามที่เปนจริง 
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 2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ประกอบดวย 

2.๑ การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 คะแนน 
2.๒ การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
2.๓ การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบตัิในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
2.๔ ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา 5 คะแนน 
2.๕ โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 30 คะแนน ประกอบดวย 

2.๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
2.๕.๒ กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 คะแนน 
2.๓.๓ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง 5 
คะแนน 
2.๕.๔ มีการมีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
2.๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ    
5 คะแนน 
2.๕.๖ ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคที่กำหนดไว 5 คะแนน 

2.๖. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 35 คะแนน 
2.๖.๑ โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปในภาพรวม          
5 คะแนน 
2.๖.๒ โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายแกไขปญหาความยากจน     
5 คะแนน 
2.๖.๓ โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายดานการบริหารจัดการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 5 คะแนน 
2.๖.๔ โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับสุขภาวะ 5 คะแนน 
2.๖.๕ โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเกี่ยวกับดานการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 5 คะแนน 
2.๖.๖ โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเกี่ยวกับดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 5 คะแนน 
2.๖.๗ โครงการพัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการบริหาร
จัดการน้ำ 5 คะแนน 
รวม 100 คะแนน 
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แนวทางการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
1. ขอมูลสภาพท่ัวไป 
และขอมูลพื้นฐานของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
1) ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของ 
หมูบาน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหลงน้ำ 
ลักษณะของไม/ปาไม ฯลฯ 
2) ขอมูลเกี่ยวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน  
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน 
ขอมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และชวงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 
5 

3) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห ฯลฯ 
4) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เชน การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำป ภูมิ
ปญญาทองถ่ิน ภาษาถิ่น สินคาพื้นเมืองและของที่
ระลึก ฯลฯ และ อ่ืนๆ 

(5) 5 

5) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การ 
คมนาคมขนสง การไฟฟา ประปา โทรศัพท ฯลฯ 
6) ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร  
การประมง การปศุสัตว การบริการ การทองเที่ยว
อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 5 

7) ขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ำ ปา 
ไม ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8)  การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทำ 
แผนพัฒนาทองถิ่นหรือการใชขอมูล จปฐ. ขอมูลการมี
สวนรวมของประชาชนหรือการประชุมประชาคม
ทองถิ่น รูปแบบวิธีการ และการดำเนินการประชุม
ประชาคมทองถ่ิน โดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทำ 
รวมตดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวม
แกปญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือ
แกปญหาสำหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอำนาจหนาที่
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (brainstorming) 
 
 
 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
๒. การวิเคราะห 
สภาวการณและศักยภาพ 

1) การวิเคราะหที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง  
ความสอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น นโยบาย
ของผูบริหารทองถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
และ SDGs (Bottom – up/Top - down) 

20 
(5) 

 
5 

2) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน  
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น เปนตน 

(5) 4 

3) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พื้นที่สีเขียว  
ธรรมชาติตางๆ ทางภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งที่
เกิดขึ้น การประดิษฐที่มีผลตอสิ่งแวดลอมและการ
พัฒนา 
4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายได 
ครัวเรือน การสงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป เปนตน 

(5) 4 

5) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อ 
การประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโนมที่จะเกิดข้ึนหรือผลท่ีจะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาทองถ่ินโดยใชการวิเคราะหเชิง
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend Analysis หรืออื่นๆ 

(5) 5 

๓. ยุทธศาสตร 
3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 
ป (พ.ศ. 2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรชาติ 20 ปที่
สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ
ประเด็นยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

60 
(5) 

 
5 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 
12 หรือ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่นของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร
หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

(5) 5 

3.3  เปาหมายการ   
พัฒนาที่ยั่งยืน  

การกำหนดและการวิเคราะหเปาหมาย/เปาประสงค 
SDGs ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่นขององคกร 

(5) 5 

64 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

65 

 

  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
(Sustainable 
Development Goals : 
SDGs) 

ปกครองสวนทองถ่ินตามเปาหมาย/เปาประสงค SDGs  
และประเดน็ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

  

๓.๔ ยุทธศาสตรจังหวัด การกำหนดแลการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นมีความสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

(5) 5 

๓.๕ ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีสวนรวมขององคการ
บริหารสวนจังหวัดกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
เขตจังหวัดที่สอดคลองหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) 5 

๓.๖ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะหสอดคลองกับสภาพทั่วไป
และขอมูลพ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม
ของทองถิ่น ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ีจริงและ
เปนไปตามหนาที่และอำนาจขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับ
วิสัยทัศนที่กำหนดไว 

(5) 5 

๓.๗ วิสัยทัศน การกำหนดและการวิเคราะหวิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นตองการ
จะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับ
สิ่งท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต และศักยภาพที่เปน
ลักษณะเฉพาะขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่แสดง
ใหเห็นถึงความสัมพันธกับโครงการพัฒนาทองถิ่น 

(5) 5 

๓.๘ กลยุทธ การกำหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นชองทาง
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทำตามหนาที่และอำนาจ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่จะนำไปสูการบรรลุ
วิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น จากประเด็นคำถามที่
สำคัญวา ปจจุบันเรายืนอยู ณ จุดใด หรือปจจุบันเรา
กำลังทำอะไรอยูแลวในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 5 

๓.๙ เปาประสงคของแต
ละประเด็นกลยุทธ 

การกำหนดและการวิเคราะหเปาประสงคของแตละ
ประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุนตอกล
ยุทธและยุทธศาสตรท่ีจะเกิดขึ้น มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ที่ชัดเจน โดยองคกรปกครองสวนทองถ่ินมี  

(5) 
 

5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
 เปาประสงคใด จะทำสิ่งใด เปาหมายการพัฒนา

ทองถิ่นคืออะไร 
  

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะหจุดยืนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นที่มีความมุงมั่นอันแนวแนในการ
วางแผนพัฒนาทองถิ่น เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริงที่จะนำไปสูผลสำเร็จทางยุทธศาสตร สิง่ที่เปน
จริงหรือมีอยูจริงคืออะไรที่จะพัฒนาใหเกิดผลสำเร็จได 

(5) 5 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นถึงการ
จำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น เปนการวางแผนงานตามวิธีการ
จำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณใหถูกตองและ
สอดคลองกับโครงการพัฒนาทองถิ่นที่จะเกดขึ้นซึ่ง
สอดคลองกับวิสัยทัศนที่กำหนดไว แผนงานจะแสดง
ใหเห็นวาจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกตองตามแผนหรือไม 

(5) 4 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตรในภาพ รวม 

การกำหนดและการวิเคราะหความเชื่อมโยงองครวมที่
นำไปสูการพัฒนาทองถ่ินที่มาจากยุทธศาสตรทุกระดับ 
ไดแก ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 
หรือ ฉบับที่  13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุม
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองส วนท องถิ่ น ใน เขต จังหวัดและ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองส วนท อง ถ่ินมี
ความสัมพันธหรือเชื่อมโยงกันอยางไรเพื่อใหการ
พัฒนาทองถ่ินสอดคลองกับยุทธศาสตรระดับมหภาค 

(5) 5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ/ตัวชี้วัด 100 97 
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แนวทางการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
๑. การสรุปสถานการณ
การพัฒนา 

1) การวิเคราะหหรือการวิเคราะหศกัยภาพเพ่ือ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนตองการให
ดำเนินการและองคกรปกครองสวนทองถิ่นตอบสนอง
ความตองการไดโดยใชการวิเคราะหเชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/ Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เปนการวิเคราะหโครงการเพื่อสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรแลละวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

10 
(5) 

 
5 

2) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อ 
ประเมินสภาพการพัฒนาในปจจุบันและอนาคตทิศทาง 
แนวโนมที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดในการพัฒนา
ทองถิ่นโดยใชการวิเคราะหเชิงเทคนิค Trend หรือนำ
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมตอ เปนการวิเคราะห
โครงการเพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและวิสัยทัศน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(5) 5 

๒. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะหการควบคุมที่มีการ 
ใชตัวเลขตาง ๆ เพ่ือนำมาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งาน
ตาง ๆ ก็คือผลผลิตเปนไปตามที่ตั้งเปาหมายเอาไว
หรือไม จำนวนท่ีดำเนินการจริงตามที่ไดกำหนดไว
จำนวนที่ไมสามารถดำเนินการได สามารถอธิบายได 

10 
(5) 

 
5 

2) การกำหนดและการวิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ี 
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาทองถิ่นที่ดำเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ไดมีการ
วิเคราะหในเชิงปริมาณดวยรูปแบบของขอมูลตาง ๆ 
เชน กราฟ สถิติ เปนตน 

(5) 5 

๓. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะหการประเมิน 
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคณุภาพคือการนำเอา
เทคนิคตาง ๆ มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆมาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ที่
ดำเนินการในพ้ืนที่ ตรงตอความตองการของประชาชน
และเปนไปตามหนาที่อำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มี
ความสุข จากการพัฒนาทองถิ่น โครงการพัฒนา  

10 
(5) 

 
4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
 ครภุัณฑ วัสดุ การดำเนินการตาง ๆ มีสภาพหรือ

ลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการไดตาม
วัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่ไดรับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียง
กับสวนราชการหรือหนวยงานอื่นได และเปนไป
หลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

  

2)  การกำหนดและการวิเคราะหวิเคราะห 
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากไดมี
การวิเคราะหในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขที่ประชาชนไดรับดวยรูปแบบของขอมูลตาง 
ๆ เชน กราฟ สถิติ เปนตน 

(5) 4 

๔. ยุทธศาสตร กลยุทธ
แผนการพัฒนา 

1) การำกำหนดและการวิเคราะหกลยุทธที่ 
สอดคลองกับยุทธศาสตร แผนงาน และงานที่จะพัฒนา
ทองถิ่นซึ่งผานการวิเคราะหเพื่อการพัฒนาทองถ่ินดวย
เทคนิคการวิเคราะห 

10 
(5) 

 
5 

๒)  การกำหนดและการวิเคราะหกลยุทธท่ีสอดคลอง
กับยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น นำไปสูการจัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุในการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เปนรูปธรรม 

  

๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาทองถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
 
1) ”โครงการพัฒนา” หมายความวาโครงการที่
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนท่ี
กำหนดไว 
2) โครงการพัฒนาทองถิ่นมีวัตถุประสงคสนองตอ
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
และดำเนินการเพื่อใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่กำหนดไวชื่อโครงการ
มีความชัดเจน มุงเนนไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเปนการ
เฉพาะ อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งท่ีจะ
ทำนั้นจะเกิดอะไรข้ึนในอนาคต 

25 
(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5 

๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค
สอดคลองกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงคของโครงการตองมีความ
ชัดเจน (Clear opjective) ตอบสนองตอโครงการ
พัฒนาทองถ่ิน โครงการตองกำหนดวัตถุประสงค 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
 สอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับ

หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานตองสอดคลอง
กับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจนมลีักษณะ
เฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/สงเสริม 
ฯลฯ 

  

๕.๓ เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 

สภาพที่อยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไป
ใหถึงเปาหมายตองชัดเจน สามารถระบุจำนวนเทาใด 
กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไรกลุมเปาหมาย
พ้ืนที่ดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินงานลง
รายละเอียดใหชัดเจนวาโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มตน
ในชวงเวลาใดจบลงเม่ือใด ใครคือกลุมเปาหมายของ
โครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลายกลุมก็ใหระบุวา
กลุมเปาหมายหลัก กลุมเปาหมายรองหรือ
กลุมเปาหมายเดียวกัน เปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) จะนำไปสูการประมาณการราคาในชองของ 
“งบประมาณ” 

(5) 4 

๕.๔ มีการประมาณการ
ถูกตองตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาทองถ่ินเพื่อ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อ
ประโยชนของประชาชนในทองถิ่นตามหลักการพัฒนา
อยางยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกตองตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคลองกับ
โครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของ
ราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปรงใสใน
การกำหนดราคากลางและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ 
การประมาณการาคาที่เกิดจากเปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคำนึกถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการไดแก (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิภา(Effectiveness)  
(4) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาทองถ่ินนำไปสู
ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปรงใส 
(Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได วัดไดจริง 
 
 

(5) 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลที่
คาดวาจะไดรับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได (measurable) ใช
บอกประสิทธิผล (Effectiveness) ใชบอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การกำหนดความ
พึงพอใจ การกำหนดรอยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงคที่เกิดสิ่งที่ไดรับ (การคาดการณ คาด
วาจะไดรับ) ตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นวาจะดำเนินการให
เกดผลสำเร็จอยางไรหรือผลท่ีคาดวาจะไดรับอยางไร 
ไมใชการกำหนด KPI เปนครั้งหนึ่ง/แหงหนึ่ง/หนึ่ง
โครงการ/ความกวาง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 5 

๕.๖ ผลที่คาดวาจะไดรับ
สอดคลองกับโครงการ
และวัตถุประสงคที่
กำหนดไว 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดำเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้งไว 
การไดผลหรือผลท่ีเกิดขึ้นจะตองเทากับวัตถุประสงค
หรือมากกวาวัตถุประสงคซึ่งการเขียนวัตถุประสงคควร
คำนึกถึง (1)มีความเปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจง
ในการดำเนินงานตามโครงการ(2)วัดและประเมินผล
ระดับของความสำเร็จได(3)ระบุสิ่งที่ตองดำเนินงาน
อยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถ
ปฏิบัติได(4)เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง
(5)สงผลตอการบงบอกเวลาได 

(5) 5 

๖. โครงการพัฒนาที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป 
๖.๑ โครงการพัฒนา
ทองถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
แกไขปญหาความยากจน 

 
 
 
โครงการพัฒนาทองถ่ินนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำปในภาพรวม ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไมนอย
กวารอยละ 20 ของงบประมาณรายจายประจำปตาม
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
ที่ตั้งไว 

35 
 
 

(5) 

 
 
 

4 

๖.๒ โครงการพัฒนา
ทองถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
แกไขปญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุงานตาง ๆ เพ่ือแกไขปญหาความยากจน
หรือการสงเสริมอาชีพประชาชนในทองถิ่น จำนวนไม
นอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำป
ตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปที่ตั้งไว 

(5) 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
๖.๓ โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินที่นำไป
จัดทำงบประมาณ 
รายจายดานการบริหาร
จัดการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ เพ่ือการบริหารจัดการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมหรือบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จำนวนไมนอยกวา
รอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตามจอ
บัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปที่ตั้งไว 

(5) 4 

๖.๔ โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจายเก่ียวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ งัวดุงานตาง ๆ ที่ดำเนินการเก่ียวกับสุขภาวะ
หรือการดำเนินการดานการสาธารณสุข จำนวนไมนอย
กวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตาม
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป 

(5) 5 

๖.๕ โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจายเก่ียวกับดาน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถิ่น 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุงานตาง ๆ ที่ดำเนินการเก่ียวกับสุขภาวะ
หรือการดำเนินการดานสาธารณสุข จำนนไมนอยกวา
รอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตาม
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
ที่ตั้งไว 

(5) 5 

๖.๖ โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจายเก่ียวกับดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุงานตาง ๆ ที่ดำเนินการดานโครงสราง
พ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เชน กอสราง ปรับปรุง 
ซอมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของ
งบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจายประจำปที่ตั้งไว 

(5) 5 

๖.๗ โครงการพัฒนา
ทองถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
เก่ียวกับดานการบริหาร
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจรรม 
ครุภัณฑ วัสดุงานตาง ๆ ที่ดำเนินการดานการบริหาร
จัดการน้ำ เชน กอสราง ปรับปรุงอหลงน้ำ ขุด ติดตั้ง 
หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจาย
ประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัตงิบประมาณ
รายจายประจำปที่ตั้งไว 

(5) 4 

รวม 20 หลักเกณฑ/ตัวชี้วัด 100 92 
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๔.๑  สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
      ดวยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให องคกรปกครองสวนทองถิ่น สภาทองถิ่น และ
ผูบริหารทองถิ่น เปดเผยขอมูลและรายงานผลการดำเนินงานใหประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให
ประชาชนในทองถ่ินมีสวนรวมดวย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ  ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ.๒๕61 ขอ 30 (5) ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผล           
ตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให
ประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตอง
ปดประกาศไวเปนระยะเวลา ไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุก
ป     

ดังนั้นเพ่ือการปฏิบัติใหเปนไปตามเจตนารมณ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัด 
ทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนมอนปน จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการ
จัดทำงบประมาณ การใชจาย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น    
ในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มา เพ่ือใหประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบและกำกับการบริหาร
จัดการ องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ดังนี ้
 

วิสัยทัศน(Vision) 

องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ไดกำหนดวิสัยทัศนเพ่ือเปนสภาพการณในอุดมคติซึ่งเปน
จุดมุงหมายและคาดหวังที่จะใหเกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตขางหนา ตำบลมอนปนเปนตำบลขนาดใหญที่มี
ประชากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรมทองถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบวิถี
พ้ืนเมือง ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเปนอาชีพหลัก ความคาดหวังในอนาคตตองเปนชุมชนท่ีสงบสุข นาอยู 
และมีฐานะความเปนอยูที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงไดกำหนด วิสัยทัศน ดังนี้ 

 
 
 

“เปนตำบลแหงการพัฒนาคุณภาพชีวิต  บนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง   
สังคมอยูรวมกันอยางเปนสุข  ภายใตหลักธรรมาภิบาล” 

 
พันธกิจ (Mission) 

1. การพัฒนาปรับปรุง ระบบขนสง การคมนาคม และระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการทุก
ดาน อยางครอบคลุม ตามความตองการของประชาชนอยางทั่วถึง 

2. สรางความมั่งคั่งอยางยั่งยืน ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาแหลงทองเที่ยวใหมี
มาตรฐานและการเชื่อมโยงเครือขายการทองเท่ียวของจังหวัดเชียงใหม 

สวนที่  4   สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
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3. สงเสริมใหประชาชนอยูดีมีสุขบนฐานทรัพยากรธรรมชาติ พลังงาน และสิ่งแวดลอม        
ที่สมบูรณและยั่งยืน 

4. สงเสริมใหประชาชนรูจักหวงแหนอนุรักษ ฟนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม ทองถิ่นจารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

5. สงเสริมใหประชาชนดำเนินชีวิตบนพ้ืนฐานหลักในการศึกษา สุขภาพดี  มีสวัสดิการสังคม
อยางทั่วถึงและการอยูรวมกันอยางเปนสุข 

6. สงเสริมใหชุมชนเขมแข็ง สังคมสันติสุข พ้ืนท่ีชายแดนมีความมั่นคงและปลอดภยั 
7. สงเสริมใหประชาคมตำบลมอนปน และองคกรภาครัฐ มีสวนรวมพัฒนาธรรมาภิบาล 

บุคลากรมีขีดสมรรถนะ  และสามารถใชระบบที่ทันสมัย  ประชาชนเกิดความพึงพอใจการใหบริการภาครัฐ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปน 

 ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
กลยุทธที่ 1 พัฒนาเสนทางการคมนาคมใหเกิดความสะดวก   
กลยุทธที่ ๒ การจัดการผังเมืองเพ่ือรองรับการเจริญเติบโตในอนาคต 
กลยุทธที่ ๓ พัฒนาระบบ สาธารณปูโภค และปจจัยการดำรงชีวิตอยางเพียงพอ 
กลยุทธที่ ๔ สรางโอกาสในการเขาถึงบริการภาครัฐ 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 
กลยุทธที่ 1 พัฒนาและสรางจิตสำนึกใหกับครัวเรือนเปาหมายและชุมชน ในการ 

ขับเคลื่อนตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธที่ 2 สงเสริมการเชื่อมโยงบุคคลหรือกลุมบุคคลที่ดำเนินการเก่ียวกับระบบ 

เศรษฐกิจเพ่ือใหมกีารดำเนินการที่เปนรูปธรรม 
กลยุทธที่ 3 กอสราง ปรับปรุง แหลงน้ำอุปโภค บริโภค(แผนงานพาณิชย) 
กลยุทธที่ 4 สงเสริมพัฒนาเศรษฐกิจการคาและการลงทุน 
กลยุทธที่ 5 สงเสริมพัฒนาแหลงทองเที่ยว 

 ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาดานบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
กลยุทธที่ 1 สรางระบบอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ลดภาวะเรือน

กระจก 
กลยุทธที่ 2 สรางระบบฐานขอมูลองคความรู และการนำเทคโนโลยีมาใชเพ่ิมเครือขาย

ความรวมมือระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
กลยุทธที่ 3 สรางจิตสำนึกใหประชาชนในการรวมมืออนุรักษพลังงาน แกไขปญหาดาน

สิ่งแวดลอม 
กลยุทธที่ 4 สงเสริมใหประชาชนใชพลังงานทดแทนอยางเปนรูปธรรม 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๔ การพัฒนาดานอนุรักษ ฟนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปญญาทองถิ่น 

กลยุทธที่ 1 พัฒนาสงเสริมอนุรักษฟนฟูองคความรูทางวิถีชุมชนและศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีทองถิ่น 

กลยุทธที่ 2 การเชื่อมโยงแหลงการเรียนรูเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 
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กลยุทธที่ 3 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
กลยุทธที่ 4 สงเสริม ยกยองใหคนทำความดี และสรางเครือขายทำความดี 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๕ การพัฒนาดานศึกษา สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 
กลยุทธที่ 1 สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 
กลยุทธที่ 2 สงเสริมระบบจัดการความรู แกเยาวชน ประชาชน ใหไดมาตรฐาน และ

ทั่วถึง 
กลยุทธที่ 3 สงเสริมดานสุขภาพ อนามัยของประชาชน 
กลยุทธที่ 4 สงเสริมการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน กลุมสตรี ผูสูงอายุ 

และผูดอยโอกาส 

 ยุทธศาสตรที่ ๖ การพัฒนาดานความม่ันคง 
กลยุทธที่ 1 สงเสริมการเชื่อมโยงกลุมพลังมวลชนในการรักษาความสงบเรียบรอยใน 

พ้ืนที่ 
กลยุทธที่ 2 พัฒนาระบบประสิทธิภาพการบรรเทาสาธารณภัย 
กลยุทธที่ 3 สงเสริมการบูรณาการรวมกับหนวยงานอ่ืนในการปองกันแกไขปญหา       

ยาเสพติดและแรงงานตางดาวอยางมีระบบ 
 ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี
กลยุทธที่ 1 สงเสริมใหมีการนำหลักธรรมาภิบาลมาใชเปนแนวทางในการบริหารจัดการ 

องคกร 
กลยุทธที่ 2 สงเสริมการสรางความเปนเลิศในการใหบริการสาธารณะ 
กลยุทธที่ 3 สงเสริมใหประชาชนมีจิตสำนึกเก่ียวกับประชาธิปไตย  และการมีสวนรวม

ในการพัฒนาตำบลมอนปน 
 เปาประสงค 

1. ระบบโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคม สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ใหไดมาตรฐาน
เพียงพอตอความตองการของประชาชน ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และโครงสรางพ้ืนฐานทางการเกษตร 

2. ชุมชนยึดหลักและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหเกิดภูมิคุมกันทางเศรษฐกิจ
และรวมเปนเครือขายชุมชนในดานการทองเที่ยว วิสาหกิจชุมชน ปรับปรุงและสรางแหลงทองเที่ยวในตำบลให
เกิดมูลคาทางเศรษฐกิจดานการทองเที่ยว 

3. ชุมชนในพ้ืนที่ตำบลมอนปนมีจิตสำนึกและพัฒนาเปนเครือขายชุมชนแหงการปฏิบัติในดานการ
แกไขปญหาสิ่งแวดลอม การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและการอนุรักษระบบนิเวศน 

4. ชุมชนและองคกรภาคสังคมในทองถิ่น สามารถอนุรักษ ฟนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน อันเปนเอกลักษณของทองถิ่นของตนใหดำรงอยูอยางยั่งยืน 

5. ประชาชนกลุมตาง ๆโดยเฉพาะกลุมเด็กและเยาวชน ผูสูงอายุ คนพิการ และผูประสบปญหา
ทางสังคม ไดรับบริการและสวัสดิการจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินอยางทั่วถึง รวดเร็วและเปนธรรมบน
พ้ืนฐานของการพ่ึงพาตนเอง 

6. ประชาชนมีความสามัคคีและความสมานฉันทในหมูคณะ สามารถปองกันและรับมือกับสา
ธารณภัยตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถลดปญหายาเสพติดและความไมปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ในชุมชน 
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9. องคการบริหารสวนตำบลมีกระบวนการบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล และจัดบริการ
สาธารณะแกประชาชนท่ีมีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์ 

 
องคการบริหารสวนตำบลมอนปนไดจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนาทองถ่ิน 

(พ.ศ.2561-2565) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของ
ประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาฯ เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่ กอนนำมาจัดทำ
โครงการเพ่ือพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) ตอไป 

องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2561 - 2565)   
เมื่อวันที่ 13  เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2562 โดยไดกำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่น  
(พ.ศ. 2561 - 2565)  

ยุทธศาสตร 
2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรที่ 1 การ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

82 205,426,000.00 94 219,452,600.00 151 266,085,000.00 135 264,752,540.00 124 284,241,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 2 การ
พัฒนาดานเศรษฐกิจและ
การทองเที่ยว 

7 501,750.00 7 575,000.00 5 420,000.00 9 820,000.00 5 420,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 3 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการ
ทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5 578,920.00 5 550,000.00 5 550,000.00 5 550,000.00 5 550,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 4 การ
พัฒนาดานอนุรักษ ฟนฟู
และสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น 

3 730,000.00 3 660,000.00 12 940,000.00 13 1,040,000.00 13 1,040,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 5 การ
พัฒนาดานการศึกษา 
สาธารณสุข และคุณภาพ
ชีวติ 

54 32,384,003.32 60 36,642,491.00 44 36,432,780.00 49 38,248,330.00 55 50,535,930.00 

ยุทธศาสตรที่ 6 การ
พัฒนาดานความมั่นคง 

11 1,390,000.00 11 1,460,000.00 12 2,357,000.00 15 4,507,000.00 12 2,367,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 7 การ
พัฒนาดานการบรหิาร
จัดการบานเมืองที่ดี 

11 1,880,000.00 13 1,140,000.00 13 1,252,500.00 13 1,252,500.00 13 1,252,500.00 

รวม 173 242,890,673.32 193 260,480,091.00 242 308,037,280.00 239 311,170,370.00 227 340,406,430.00 

(ขอมูลจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ระบบ (e-plan) ณ วันท่ี 3 ต.ค. 2565 ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน) 
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แผนภูมิแสดงรอยละของโครงการของแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เฉพาะป พ.ศ. 2565 

 

 การจัดทำงบประมาณ 

    ผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลมอนปนไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการ
ที่บรรจุอยู ในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย จำนวน 87 โครงการ งบประมาณ 48,190,753 บาท        
จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาไดดังน้ี 

 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 

    ผูบริหารองคการบริหารส วนตำบลมอนป น  ไดประกาศใชข อบัญญัติ งบประมาณ             
เมื่อวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖4 โดยมีโครงการที่บรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณ จำนวน 87 โครงการ 
งบประมาณ 48,190,753 บาท คิดเปนรอยละ 38.33 สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี ้

ยุทธศาสตร 
โครงการตามแผนพฒันา งบประมาณตามขอบัญญัต ิ

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 124 284,241,000.00 18 8,645,000.00 

2. การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 5 420,000.00 3 119,000.00 
3. การพัฒนาดานบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

5 550,000.00 2 72,900.00 

4. การพัฒนาดานอนรัุกษ ฟนฟูและสบืสาน
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

13 1,040,000.00 12 790,000.00 

5. การพัฒนาดานศึกษา สาธารณสุขและคณุภาพชีวิต 55 50,535,930.00 34 37,363,903.00 

6. การพัฒนาดานความมั่นคง 12 2,367,000.00 6 130,000.00 

7. การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีด ี 13 1,252,500.00 12 1,069,950.00 

รวม 227 340,406,430.00 87 48,190,753.00 

(ขอมูลจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ระบบ (e-plan) ณ วันท่ี 3 ต.ค. 2565 ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน)  

ยุทธศาสตรที ่1 การพฒันา
ดานโครงสรางพื้นฐาน

55%

ยุทธศาสตรที ่2 การพฒันาดานเศรษฐกจิและการ
ทองเที่ยว

2%

ยุทธศาสตรที ่3 การพฒันาดานการบริหารจัดการ
ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

2%

ยุทธศาสตรที ่4 การพฒันา
ดานอนุรักษ ฟนฟูและสืบ
สานศิลปวฒันธรรมจารีต
ประเพณีและภมิูปญญา

ทองถ่ิน
6%

ยุทธศาสตรที ่5 การพฒันา
ดานการศกึษา สาธารณสุข 

และคุณภาพชีวติ
24%

ยุทธศาสตรที ่6 การพฒันาดานความม่ันคง
5%

ยุทธศาสตรที ่7 การพัฒนาดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 6%
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การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

  องคการบริหารสวนตำบลมอนปน มีการใชจายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามขอบัญญัติ
งบประมาณ โดยมีการกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 63 โครงการ จำนวนเงิน 45,395,306.20 บาท   
มีการเบิกจายงบประมาณ จำนวน 55 โครงการ จำนวนเงิน 41,638,706.20บาท คิดเปนรอยละ 72.42 
จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาไดดังน้ี 

ยุทธศาสตร 

แผนการดำเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

124 284,241,000.00 18 8,645,000.00 18 8,527,600.00 10 4,771,000.00 

2.ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนา
ดานเศรษฐกิจและการทองเทีย่ว 

5 420,000.00 3 119,000.00 2 78,095.24 2 78,095.24 

3.ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

5 550,000.00 2 72,900.00 1 63,875.00 1 63,875.00 

4.ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา
ดานอนุรักษ ฟนฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถิน่ 
  

13 1,040,000.00 12 790,000.00 10 780,000.00 10 780,000.00 
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2. การพัฒนา
ดานเศรษฐกิจ

และการ
ทองเที่ยว

3. การพัฒนา
ดานบริหาร

จัดการ
ทรัพยากรธรร

มชาติและ
สิ่งแวดลอม

4. การพัฒนา
ดานอนุรักษ 
ฟนฟูและสืบ

สาน
ศิลปวัฒนธรร

ม จารีต
ประเพณีและ
ภูมิปญญา
ทองถ่ิน

5. การพัฒนา
ดานศึกษา 
สาธารณสุข
และคุณภาพ

ชีวิต

6. การพัฒนา
ดานความ

มั่นคง

7. การพัฒนา
ดานการ

บริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี

โครงการตามแผนพัฒนา 124 5 5 13 55 12 13

งบประมาณตามแผนพัฒนา 284,241,000. 420,000.00 550,000.00 1,040,000.00 50,535,930.0 2,367,000.00 1,252,500.00

โครงการที่อนุมัติตามขอบัญญัติ 18 3 2 12 34 6 12

งบประมาณตามขอบัญญัติ 8,645,000.00 119,000.00 72,900.00 790,000.00 37,363,903.0 130,000.00 1,069,950.00

งบ
ปร

ะม
าณ

แผนภูมิกราฟเปรียบเทียบ โครงการที่ไดรับการอนุมัติงบประมาณตามขอบัญญัติฯ
โครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2565
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ยุทธศาสตร 

แผนการดำเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

5.ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนา
ดานการศึกษา สาธารณสุข และ
คุณภาพชีวิต 

55 50,535,930.00 34 37,363,903.00 20 34,961,020.96 20 34,961,020.96 

6.ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนา
ดานความมั่นคง 

12 2,367,000.00 6 130,000.00 3 128,940.00 3 128,940.00 

7.ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนา
ดานการบริหารจัดการบานเมือง
ที่ด ี

13 1,252,500.00 12 1,069,950.00 9 855,775.00 9 855,775.00 

รวม 227 340,406,430.00 87 48,190,753.00 63 45,395,306.20 55 41,638,706.20 

        (ขอมูลจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ระบบ (e-plan) ณ วันท่ี 3 ต.ค. 2565 ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน) 

ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถิ่น 

  ความสำเร็จในโครงการพัฒนาทองถ่ินวาสำเร็จอยางไร  แสดงใหเห็นผลทั้งรูปธรรม นามธรรม 
ตัวเลข สถิติ ฯลฯ เพ่ืออธิบายที่ดำเนินการไดจริงและไมสามารถดำเนินการไดมีองคประกอบ ความสัมพันธของ 
Demand/Supply เมื่อองคการบริหารสวนตำบล จัดทำโครงการตางๆ เพื่อพัฒนาตามยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน ทั้ง 7 ดาน โดยการใชอุปสงค (Demand) อุปทาน (Supply) Over 
Supply มาเปนประเด็นวิเคราะห เทียบเคียง เปรียบเทียบ จึงเปนขอสำคัญในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินในสรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวมไดอยางลงตัวในยุคปจจุบัน 

  เปนถึง Global การเปน Global ในการพัฒนาทองถ่ินก็คือโลกเปนโลกาภิบาลเปนสากล Global 
planning การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน Localization ที่เกิดผลจริงในทองถ่ินนำไปสู 
Global เปน Trend อันเปนแนวโนม แนวทางที่จะเกิดขึ้น สมัยนิยมของคนไทย คนในทองถ่ินจะเกิดการพัฒนาหรือ
การโนมเอียงที่จะทำปฏิบัติจนเปนที่นิยม 

ขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 

  เพ่ือใหตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 เปนไปดวยความถูกตองและบรรลุเปาหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและขอ
สั่งการของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นดังกลาว องคการบริหารสวนตำบลมอนปน จึงไดดำเนินการนำเขา
ขอมูล แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕๖5) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ในระบบ e-plan และได
นำขอมูลในระบบอีแพลนดังกลาวมาใชในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการ
ปรับปรุงเพ่ือใหมีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลตอไปในครั้งหนา ดังนี ้

1. คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคมทองถ่ิน  
สวนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เก่ียวของ เพ่ือรับทราบปญหา ความตองการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็น  ที่
เก่ียวของตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือนำมากำหนด
แนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

2. เกิดการพัฒนาที่ลาชา เพราะการดำเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตอง 
ผานกระบวนการหลายขั้นตอนและสลับสับซอนสงผลใหเกิดการพัฒนาที่ลาชา 
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3. ปญหาและความเดือนรอนของประชาชนบางอยางอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุด
เพราะขอจำจัดของระเบียบกฎหมายที่ทำไดยากและบางเรื่องอาจทำไมได 

4. การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบใน 
การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินและใหมีความสอดคลองกัน 

5. โครงการตางๆ ที่อยูในแผนพัฒนาทองถ่ินแตละปงบประมาณมีปริมาณมาก ไมสามารถ
ดำเนินการไดทั้งหมดเนื่องจากมีขอจำกัดดานงบประมาณ 

6. การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะทางการคลัง   
ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินในแตละปงบประมาณ 

7. ผูบริหารทองถ่ินควรเรงรัดใหมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในขอบัญญตัิงบประมาณ
รายจาย ประจำปใหสามารถดำเนินการไดในปงบประมาณนั้น และดำเนินการใหทันตามแผนการดำเนินงานที่
ไดกำหนดไว เพราะเม่ือใกลสิ้นปงบประมาณ องคการบริหารสวนตำบลอาจจไมสามารถดำเนินการใหบรรลุ
วัตถุประสงคที่กำหนดไวในแผนการดำเนินงานประจำปได และสงผลใหประชาชนเกิดความไมพึงพอใจในการ
ดำเนินงาน เพราะไมสามารถดำเนินการแกไขปญหาใหกับประชาชนไดตามความตองการสูงสุดของประชาชน 
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ผลการดำเนินงาน 
ยุทธศาสตรการพัฒนา ที่ 1  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหัวนา หมูที่ 6   
ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหัวนา หมูที่ 6 

ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานมวงชุม (ปางมา) หมูท่ี 10  

ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสายหลัก บานมอนปนเหนือ หมูที่ 3   

ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม  
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก ทางขึ้นพระธาตุเฉลิมพระเกียรติ หมูที่ 9 

ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณถนนสายหลัก หมูที่ 7 บานสวนชา 

ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการกอสรางรางระบายน้ำพรอมขยายผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  

ถนนสายหลักบานเดนชัย หมูที่ 13 ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 

 
 
 

 
 
 

86 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

87 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค บริเวณบานหวยหมากเลี่ยม หมู 9  บานเวียงหวาย 

ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 

 
 

 
 
 

87 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

88 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค บริเวณบานหวยหมากเลี่ยม หมู 9  บานเวียงหวาย 

ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

89 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค บริเวณบานหวยหมากเลี่ยม หมู 9  บานเวียงหวาย 

ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

90 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค บริเวณ บานหวยนกกก (หมูบานหนองไผ) หมูที่ 15 

ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 

 
 

 
 
 

90 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

91 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค บริเวณ บานหวยนกกก (หมูบานหนองไผ) หมูที่ 15 

ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

92 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการเสริมผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสายบานแมมาวขี้เหล็ก หมูที่ 1 

ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

93 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการเสริมผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสายบานแมมาวขี้เหล็ก หมูที่ 1 

ตำบลมอนปน อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

94 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
ยุทธศาสตรการพัฒนา ที่ 2  การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 

โครงการสงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

95 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
ยุทธศาสตรการพัฒนา ที่ 3  การพัฒนาดานบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 

                                         สิ่งแวดลอม 
โครงการปองกันควบคุมไฟปาและปองกันแกไขปญหาหมอกควัน 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

96 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการปองกันควบคุมไฟปาและปองกันแกไขปญหาหมอกควัน 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

97 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการปองกันควบคุมไฟปาและปองกันแกไขปญหาหมอกควัน 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

98 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการปองกันควบคุมไฟปาและปองกันแกไขปญหาหมอกควัน 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

99 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
 ยุทธศาสตรการพัฒนา ที่ 4  การพัฒนาดานอนุรักษ ฟนฟูและสืบสาน 
                                               ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

โครงการประเพณีลอยกระทง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการประเพณีลอยกระทง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

101 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการประเพณีลอยกระทง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการประเพณีลอยกระทง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการตั้งธรรมหลวงเทศนมหาชาติตำบลมอนปน  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการตั้งธรรมหลวงเทศนมหาชาติตำบลมอนปน  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการตั้งธรรมหลวงเทศนมหาชาติตำบลมอนปน  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการตั้งธรรมหลวงเทศนมหาชาติตำบลมอนปน  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
 

 
 

106 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการตั้งธรรมหลวงเทศนมหาชาติตำบลมอนปน  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการสัปดาหสงเสริมพระพุทธศาสนา วันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

109 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการสัปดาหสงเสริมพระพุทธศาสนา วันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการสัปดาหสงเสริมพระพุทธศาสนา วันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
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ผลการดำเนินงาน 
โครงการสัปดาหสงเสริมพระพุทธศาสนา วันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

112 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการสัปดาหสงเสริมพระพุทธศาสนา วันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 

 
 

112 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

113 

 

  

 ผลการดำเนินงาน 
 ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดานศกึษา สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนสวัสดกิารเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  เบ้ียยังชีพผูพิการ  เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

113 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

114 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมผูสูงอายุตำบลมอนปน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

114 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

115 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
กิจกรรมา โรงเรียนผูสูงอายุวุฒิสราญปญญา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 

 
 

115 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

116 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
กิจกรรมา โรงเรียนผูสูงอายุวุฒิสราญปญญา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 

 
 
 

116 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

117 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการพัฒนาสตรีตำบลมอนปน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 

 
 
 

117 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

118 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการพัฒนาสตรีตำบลมอนปน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
 

 
 

118 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

119 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการ “รอยใจรักษ” 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 

 

 
 
 

119 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

120 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการอบรมสงเสริมอาชีพเด็กและเยาวชนทำขนมไทยพื้นบานประยุกต 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
 

 
 

120 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

121 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการอบรมสงเสริมอาชีพเด็กและเยาวชนทำขนมไทยพื้นบานประยุกต 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 

 
 
 

121 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

122 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการอบรมสงเสริมอาชีพเด็กและเยาวชนทำขนมไทยพื้นบานประยุกต 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
 

 
 

122 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

123 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 6  การพัฒนาดานความมั่นคง 

โครงการรั้วโรงเรียนสานใจสรรคสรางวัยใสรวมตานยาเสพติด 
 

 
 

 

123 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

124 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการรั้วโรงเรียนสานใจสรรคสรางวัยใสรวมตานยาเสพติด 

 

 
 

 
 

124 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

125 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการรั้วโรงเรียนสานใจสรรคสรางวัยใสรวมตานยาเสพติด 

 

 
 

 

125 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

126 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุบนทองถนน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 

 
 
 

126 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

127 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุบนทองถนน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
 

 
 

127 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

128 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
 ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 7  การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี

โครงการฝกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 
 

 
 

128 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

129 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการฝกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 

 
 
 

129 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

130 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการฝกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 

 
 

130 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

131 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการฝกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
 

 
 

131 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

132 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการฝกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 

 
 

132 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

133 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการจัดเวทีประชาคมระดับหมูบาน ระดับตำบล 

องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 

 
 
 

133 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

134 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการจัดเวทีประชาคมระดับหมูบาน ระดับตำบล 

องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 

 
 

134 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

135 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการจัดเวทีประชาคมระดับหมูบาน ระดับตำบล 

องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 

 
 
 

135 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

136 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการจัดเวทีประชาคมระดับหมูบาน ระดับตำบล 

องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  อำเภอฝาง  จังหวัดเชยีงใหม 

137 

 

  

ผลการดำเนินงาน 
โครงการจัดเวทีประชาคมระดับหมูบาน ระดับตำบล 

องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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ประกาศองคการบริหารสวนตำบลมอนปน 

เรื่อง  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖5  
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน 

*************************** 
  

ดวยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปน           
ไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปนPประจำปงบประมาณ         
พ.ศ. ๒๕๖5  โดยจัดทำรายงานผลและเสนอความเห็นตอนายกองคการบริหารสวนตำบลมอนปน และไดเสนอตอ
สภาองคการบริหารสวนตำบลมอนปน เมื่อคราวประชุมสภา สมัยสามัญ สมัย ท่ี 4 ประจำป  2565              
เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2565  ตามขั้นตอนแหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 นั้น 

เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ขอ 29 (3)       
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน  จึงประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหาร        
สวนตำบลมอนปน ประจำป 2565 ใหประชาชนท่ัวไปไดรับทราบ ทั้งนี้ สามารถขอดูหรือสอบถามเพ่ิมเติมไดที่ 
ศูนยขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตำบลมอนปน ณ ที่ทำการองคการบริหารสวนตำบลมอนปน            
หมู ที่  3  ตำบลมอนป น  อำเภอฝาง จั งหวัด เชี ยงใหม   โทรศัพท  ๐53 -886 -366  หรือที่ เว็บ ไซต  
http://www.monpinfang.go.th 
      

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  16  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖5 
 
 

     
                  (นายบุญทา  จันทรา) 

                   นายกองคการบริหารสวนตำบลมอนปน 
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คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลมอนปน 
ที ่263/2565 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน 

********************************** 

ตามที่องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ไดมีคำสั่งที่ 106/2565 ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ          
พ.ศ. 2565  เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปน       
ไปแลว นั้น 

เนื่องจากองคการบริหารสวนตำบลมอนปน ไดมีการรับโอนพนักงานสวนตำบลผูผานการสรร
หาเพื่อแตงตั้งใหดำรงตำแหนงสายงานผูบริหารที่วาง ตำแหนง ปลัดองคการบริหารสวนตำบล นักบริหารงาน
ทองถิ่น ระดับกลาง และการรับโอน (ยาย) พนักงานสวนตำบล ตำแหนง หัวหนาฝายการเงินและบัญชี         
นักบริหารงานคลัง ระดับตน ตาม มติ ก.อบต. จังหวัดเชียงใหม ครั้งที่ 4/2565 ลงวันที่ 22 เมษายน 2565  
และเพื่อปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 28 จึงยกเลิกคำสั่ง
องคการบริหารสวนตำบลมอนปน ที่ 106/2565 ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ พ.ศ. 2565  เรื่อง แตงตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปน และแตงตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมอนปน มีรายนามดังตอไปนี ้

1. นายบุญธรรม  แกวบุญเรือง    ผูทรงคุณวุฒ ิ   ประธานกรรมการ 

2. นายมณเทียร  สมร  สมาชิกสภา อบต.มอนปน หมูที่ 4  กรรมการ 
3. นายอินทร  บัวคำ  สมาชิกสภา อบต.มอนปน หมูที่ 5  กรรมการ 
4. นายสมศักดิ์  เก้ือการุณวงศ  สมาชิกสภา อบต.มอนปน หมูที่ 8  กรรมการ 
5. นายจันทรแกว  หนอแกว  ผูแทนประชาคมทองถ่ิน หมูที่ 5  กรรมการ 
6. นายธงชัย  สางส ุ  ผูแทนประชาคมทองถ่ิน หมูที่ 9  กรรมการ 
7. ผูอำนวยการโรงเรียนบานเวียงหวาย ผูแทนสวนราชการ            กรรมการ 
8. ผูอำนวยการ รพ.สต.บานมอนปน ผูแทนสวนราชการ  กรรมการ 
9. นายวรเชษฐ  เดชพงษวรานนท ปลัด อบต. มอนปน   กรรมการ 
10.  นายนภนัย  จันทะการ   ผูอำนวยการกองชาง  กรรมการ 
11.  นางอรุณี  เปราะนาค   หัวหนาฝายการเงนิและบัญชี กรรมการ 

   นักบริหารงานคลังรักษาราชการแทน    
   ผูอำนวยการกองคลัง 

12.  นายสุพิตร  ปญญาแกว   ผูทรงคณุวุฒิ   กรรมการ 
13.  นางสาววรัญญา  เปาริบุตร  หัวหนาสำนักปลัด     กรรมการและเลขานุการ 
14.  นายกันตพงษ  จิตตธีรวุฒ ิ  นักวิเคราะหนโยบายและแผน ผูชวยเลขานุการ 

- 2 -/ ใหคณะกรรมการ… 
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ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมีอำนาจหนาที่  ดังนี้ 

(1)  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๓)  รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเสนอตอ

ผูบริหารทองถิ่น เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยท่ัวกัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป ทั้งนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

(4)  ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีวาระอยูในตำแหนง    
คราวละสี่ป 

(5)  แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง  ณ  วันที่  6  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 
 
 

    (นายบุญทา  จันทรา)   
    นายกองคการบริหารสวนตำบลมอนปน 
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ประกาศ อบต.ม่อนปิ่น
เรื่อง การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2565

*******************************************
    ด้ วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้  อปท.สภาท้ องถิ่น และผู้ บริหารท้ องถิ่น เปิดเผยข้ อมูลและรายงานผลการดำเนินงานให้ ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ ง มีกลไกให้ ประชาชนในท้ องถินมีส่วนร่วมด้ วย ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
    ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้ องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๖๑
ข้ อ 30 (5) ผู้ บริหารท้ องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้ องถิ่น
คณะกรรมการ พัฒนาท้ องถิ่น พร้ อมท้ั งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้ องถิ่นให้ ประชาชนในท้ องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้ าวันนับแต่วันที่ผู้ บริหารท้ องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว
และต้ อง ปิดประกาศไว้ เป็ นระยะเวลาไม่น้ อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้ อยปีละหนึ่งคร้ั งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
    ดังนั้ นเพื่อการปฏิบัติให้ เป็ นไปตามเจตนารมณ์
ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ วยการจัดทำแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้ องถิ่น อบต.ม่อนปิ่น จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช้ จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมทั้ งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้ องถิ่น
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มา เพื่อให้
ประชาชนได้ มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการอบต.ม่อนปิ่น ดังนี้
ก. วิสั ยทั ศน์ ของอบต.ม่อนปิ่น 
    ""เป็ นตำบลแห่งการพัฒนาคุณภาพชีวิต บนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียงสังคมอยู่ร่วมกันอย่างเป็ นสุขภายใต้ หลักธรรมาภิบาล""
ข. พั นธกิจ ของอบต.ม่อนปิ่น 
    1. การพัฒนาปรับปรุงระบบขนส่ง การคมนาคม และระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการทุกด้ าน อย่างครอบคลุม ตามความต้ องการของประชาชนอย่างทั่วถึง

    2. สร้ างความมั่งคั่งอย่างยั่งยืน ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ มีมาตรฐานและการเชื่อมโยงเครือข่ายการท่องเที่ยวของจังหวัดเชียงใหม่

    3. ส่งเสริมให้ ประชาชนอยู่ดีมีสุขบนฐานทรัพยากรธรรมชาติ พลังงาน และสิ่งแวดล้ อม ที่สมบูรณ์และยั่งยืน

    4. ส่งเสริมให้ ประชาชนรู้ จักหวงแหนอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม ท้ องถิ่นจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้ องถิ่น

    5. ส่งเสริมให้ ประชาชนดำเนินชีวิ ตบนพื้นฐานหลักในการศึกษา สุขภาพดี มีสวัสดิการสังคม อย่างทั่วถึงและการอยู่ร่วมกันอย่างเป็ นสุข

    6. ส่งเสริมให้ ชุมชนเข้ มแข็ง สังคมสันติสุข พื้นที่ชายแดนมีความมั่นคงและปลอดภัย

    7. ส่งเสริมให้ ประชาคมตำบลม่อนปิ่น และองค์กรภาครัฐมีส่วนร่วมพัฒนาธรรมาภิบาล บุคลากรมีขีดสมรรถนะ และสามารถใช้ ระบบที่ทันสมัย ประชาชนเกิดความพึงพอใจการให้ บริการภาครัฐ
ค. ยุทธศาสตร์การพั ฒนา ของอบต.ม่อนปิ่นได้ กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้  7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้นฐาน

    ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้ านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว

    ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้ อม

    ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้ องถิ่น

    ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

    ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้ านความมั่นคง

    ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการบ้ านเมืองที่ดี

ง. การวางแผน
    อบต.ม่อนปิ่น ได้ จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี  (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุม
กรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้ องการที่แท้ จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ ในแผนพัฒนา 5 ปี  ต่อไป 
    อบต.ม่อนปิ่น ได้ ประกาศใช้ แผนพัฒนา5 ปี  (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้ กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา5 ปี  (พ.ศ. 2561 - 2565)

ยุทธศาสตร์
2561 2562 2563 2564 2565

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้นฐาน 82 205,426,000.00 94 219,452,600.00 151 266,085,000.00 135 264,752,540.00 124 284,241,000.00

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้ านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 7 501,750.00 7 575,000.00 5 420,000.00 9 820,000.00 5 420,000.00

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้ อม 5 578,920.00 5 550,000.00 5 550,000.00 5 550,000.00 5 550,000.00

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้ องถิ่น

3 730,000.00 3 660,000.00 12 940,000.00 13 1,040,000.00 13 1,040,000.00

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต 54 32,384,003.32 60 36,642,491.00 44 36,432,780.00 49 38,248,330.00 55 50,535,930.00

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้ านความมั่นคง 11 1,390,000.00 11 1,460,000.00 12 2,357,000.00 15 4,507,000.00 12 2,367,000.00

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการบ้ านเมืองที่ดี 11 1,880,000.00 13 1,140,000.00 13 1,252,500.00 13 1,252,500.00 13 1,252,500.00

รวม 173 242,890,673.32 193 260,480,091.00 242 308,037,280.00 239 311,170,370.00 227 340,406,430.00

    จ. การจั ดทำงบประมาณ
ผู้ บริหารอบต.ม่อนปิ่น ได้ ประกาศใช้ ข้ อบัญญัติงบประมาณ
โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้ อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 87 โครงการ
งบประมาณ 48,190,753 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ ดังนี้

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ
ตามข้อบั ญญั ติ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้นฐาน 18 8,645,000.00

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้ านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 3 119,000.00

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้ อม 2 72,900.00

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้ องถิ่น 12 790,000.00

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต 34 37,363,903.00

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้ านความมั่นคง 6 130,000.00

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการบ้ านเมืองที่ดี 12 1,069,950.00

รวม 87 48,190,753.00

    รายละเอียดโครงการในข้ อบัญญัติงบประมาณ อบต.ม่อนปิ่น มีดังนี้

  ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวนงบ
ประมาณ

หน่วยงาน
ทีรั บผิด
ชอบ

วั ตถุ
ประสงค์ ผลผลิต

1.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการจัดซื้อที่ดิ น
สาธารณะหมู่บ้ าน
(ประปาหมู่บ้ าน) หมู่ 2
บ้ านแม่มาวต้ นตุ้ ม

920,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อให้ หมู่บ้ านมีที่ดิ นสาธารณะในการก่อสร้ างระบบประปาของหมู่บ้ าน เนื้อที่ไม่น้ อยกว่า 2 งาน (200 ตร.ว)

2. ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการก่อสร้ างอาคาร
อเนกประสงค์ (บ้ านห้ วย

294,000.00 สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง

เพื่อให้ มีสถานที่การเก็บพัสดุครุภัณฑ์และจัดกิจกรรมต่างๆของหมู่บ้ าน ก่อสร้ างอาคาร คสล. พื้นที่ใช้ สอยรวม ขนาด กว้ าง 5.00
ม. ยาว 8.00 ม. หรือมีพื้นที่ใช้ สอย รวมไม่น้ อยกว่า 43.00
ตร.ม.



หมากเลี่ยม) หมู่ 9 บ้ าน
เวียงหวาย

โยธา, กอง
ประปา

3.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการก่อสร้ างอาคาร
อเนกประสงค์บ้ าน
หนองไผ่ (ห้ วยนกกก)
หมู่ที่ 15

297,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อให้ มีสถานที่เพียงพอสำหรับจัดเก็บพัสดุ ครุภัณฑ์ และการจัดกิจกรรมของ
หมู่บ้ าน

ก่อสร้ างอาคารอเนกประสงค์ชั้ นเดียว ขนาดกว้ าง 5.00
ม. ยาว 8.00 ม. หรือมีพื้นที่ใช้ สอยรวมไม่น้ อยกว่า 43.00
ตร.ม

4.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการปรับปรุงอาคาร
อเนกประสงค์ (บ้ าน
เด่นชัย) หมู่ที่ 13

356,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อให้ มีสถานที่การเก็บพัสดุครุภัณฑ์และจัดกิจกรรมต่างๆของหมู่บ้ าน

ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ชั้ นเดียวโดยต่อเติมหลังคา
ขนาดกว้ าง 7.00 ม. ยาว 5.00 ม. ก่อผนังคอนกรีตบล็อก
พื้นที่ 136.50 ตร.ม. ติดตั้ งผนังลวดตาข่ายโครงเคร่า
เหล็กและประตูบานเลื่อน จำนวน 8 บาน

5.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการปรับปรุงอาคาร
อเนกประสงค์ (บ้ าน
ลาน) หมู่ที่ 5

500,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อให้ มีสถานที่การเก็บพัสดุครุภัณฑ์และจัดกิจกรรมต่างๆของหมู่บ้ าน

งานติดตั้ งประตูบานเปิดคู่กระจกอลูมิเนียม จำนวน 2 ชุด
งานติดตั้ งฝ้าเพดานภายในและภายนอก งานติดตั้ งช่อง
แสงกระจกอลูมิเนียม ขนาดจำนวน 6 ช่อง งานจัดทำ
เวทีกิจกรรม ขนาดกว้ าง 3.50 ม. ยาว 8.00 ม. งานปู
กระเบื้องพื้นภายใน งานสีและอื่นๆ

6.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการก่อสร้ างถนน
คสล. ซอยข้ างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (บ้ านนอ
แล) หมู่ที่ 14

381,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อให้ ประชาชนที่สัญจร บนท้ องถนนได้ รับความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัยใน
การคมนาคม

ถนน คสล. ขนาดกว้ าง 3.00 ม. หนา 0.15 ม. ยาว 165.00
ม. หรือมีพื้นที่ คสล. ไม่น้ อยกว่า 495.00 ตร.ม.

7.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการก่อสร้ างถนน
คสล. (บ้ านม่วงชุม -
บ้ านปางม้ า) หมู่ 10

500,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อให้ ประชาชนที่สัญจร บนท้ องถนนได้ รับความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัยใน
การคมนาคม

ก่อสร้ างถนน คสล. ต่อจากเดิม กว้ าง 4.00 ม. หนา 0.15
ม. ยาว 174 ม. พื้นที่ผิวจราจรไม่น้ อยกว่า 696 ตร.ม.

8.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการก่อสร้ างถนน
คสล.(บ้ านหนองเต่า-
บ้ านม่วงชุม) หมู่ที่ 10

440,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อให้ ประชาชนที่สัญจร บนท้ องถนนได้ รับความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัยใน
การคมนาคม

ก่อสร้ างถนน คสล. กว้ าง 4.00 ม. หนา 0.15 ม. ยาว
150.00 ม. มีพื้นผิวจราจรไม่น้ อยกว่า 600 ตร.ม. รวมท่อ
6 ท่อน

9.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการก่อสร้ างถนน
คสล.บ้ านหัวนา (ห้ วย
หมากเลี่ยม) หมู่ที่ 6

382,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อให้ ประชาชนที่สัญจร บนท้ องถนนได้ รับความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัยใน
การคมนาคม

ก่อสร้ างถนน คสล. กว้ าง 4.00 ม. ยาว 130.00 ม. หนา
0.15 ม. พื้นที่ผิวจราจร 520 ตร.ม.

10.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการก่อสร้ างถนน
คสล. ภายในหมู่บ้ าน
(บ้ านหัวนา) หมู่ที่ 6

485,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อให้ ประชาชนที่สัญจร บนท้ องถนนได้ รับความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัยใน
การคมนาคม

ก่อสร้ างถนน คสล. ภายในหมู่บ้ าน ขนาดกว้ างเฉลี่ย
3.00 ม. ยาว 230.00 ม. หนา 0.15 ม. รวมพื้นที่ผิวจราจร
ไม่น้ อยกว่า 690.00 ตร.ม

11.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการก่อสร้ างราง
ระบายน้ำ คสล.เลียบ
ถนนสายแปลงเกษตรลง
บ่อน้ำ (บ้ านขอบด้ ง) หมู่
ที่ 14

498,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อป้องกันน้ำท่วมขัง ลดการกัดเซาะ และการพังทลายของดิน รางระบายน้ำ คสล.แบบรางเปิด ขนาด กว้ างเฉลี่ย 0.80
ม. ลึกเฉลี่ย 0.60 ม. รวมความยาวทั้ งหมด 182.00 ม.

12.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการก่อสร้ างราง
ระบายน้ำ คสล. ถนน
สายหลัก (บ้ านม่อนปิ่น
เหนือ) หมู่ที่ 3

517,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อป้องกันน้ำท่วมขัง ลดการกัดเซาะ และการพังทลายของดิน และระบายน้ำ
ท่วมขังในชุมชน

ก่อสร้ างรางระบายน้ำ คสล. ลึกเฉลี่ย 0.30 x 0.50 ม. ยาว
140.00 ม.

13.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการก่อสร้ างราง
ระบายน้ำ คสล.ทางขึ้น
วัดพระธาตุ
เฉลิมพระเกียรติ (บ้ าน
เวียงหวาย) หมู่ที่ 9

500,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

พื่อป้องกันน้ำท่วมขัง ลดการกัดเซาะ และการพังทลายของดิน และระบายน้ำ
ท่วมขังออกจากชุมชน

ก่อสร้ างรางระบายน้ำ คสล. ขนาด กว้ าง 0.30 ม. ลึก
เฉลี่ย 0.50 ม. ยาว 124.00 ม.

14.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการก่อสร้ างราง
ระบายน้ำ คสล.ถนนสาย
หลัก (บ้ านสวนชา) หมู่ที่
7

500,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อป้องกันน้ำท่วมขัง ลดการกัดเซาะ และการพังทลายของดิน ก่อสร้ างรางระบายน้ำ คสล. ขนาดกว้ าง 0.30 ม. ลึก
เฉลี่ย 0.50 ม. ยาว 12400 ม.

15.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการก่อสร้ างราง
ระบายน้ำพร้ อมขยายผิว
จราจร คสล.ถนนสาย
หลัก (บ้ านเด่นชัย) หมู่ที่
13

136,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อป้องกันน้ำท่วมขัง ลดการกัดเซาะ และการพังทลายของดิน

รางระบายน้ำ คสล. ขนาดกว้ าง 0.30 ม. ลึกเฉลี่ย 0.50 ม.
ยาว 30.00 ม. พร้ อมขยายผิวจราจรขนาดกว้ างเฉลี่ย
1.00 ม. ยาว 15.00 ม. และงานขยายผิวจราจรถนนสาย
บ้ านเด่นชัย - ป่ าฮิ้น ขนาดความหนา 0.15 ม. กว้ างเฉลี่ย
0.70 ม. และ 0.80 ม. รวมพื้นที่ผิวจราจรไม่น้ อยกว่า 5.00
ตร.ม.

16.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการขยายผิวจราจร
คสล.ภายในหมู่บ้ าน
(บ้ านป่ าคา) หมู่ที่ 11

499,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อให้ ประชาชนในหมู่บ้ านมีถนนสำหรับการคมนาคมได้ สะดวกรวดเร็ว
ปลอดภัยในการสัญจร

ขยายผิวจราจร คสล. ขนาดความหนา 0.15 ม. รวมมี
พื้นที่ผิวจราจรและส่วนขยายไม่น้ อยกว่า 438.00 ตร.ม.

17.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการวางท่อส่งน้ำ
พร้ อมบ่อพัก (บ้ านม่อน
ปิ่นใต้ ) หมู่ที่ 12

963,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

เพื่อป้องกันน้ำท่วมขัง ลดการกัดเซาะ และการพังทลายของดิน
วางท่อส่งน้ำ ขนาดเส้ นผ่านศูนย์กลาง 0.60 ม. จำนวน
306 ท่อน งานขยายผิวจราจร คสล. กว้ างเฉลี่ย 1.00 ม.
พื้นที่ผิวจราจร 316.00 ตร.ม

18.
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้ าน
โครงสร้ างพื้นฐาน

โครงการเสริมผิวทาง
คสล.ชุมชนบ้ านหนอง
เขียว (บ้ านแม่มาวขี้
เหล็ก) หมู่ที่ 1

477,000.00

สำนัก/กอง
ช่าง, สำนัก
ช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา

วัตถุประสงค์เพื่อให้ ประชาชนที่สัญจรบนท้ องถนนได้ รับความสะดวกรวดเร็ว
ปลอดภัยในการคมนาคม

เสริมผิวถนน คสล. ขนาดกว้ าง 4.00 ม. ยาว 170 ม. หนา
0.15 ม. รวมพื้นที่ผิวจราจร 680 ตร.ม.

19.

ยุทธศาสตร์ที่ 2
การพัฒนาด้ าน
เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว

โครงการส่งเสริมกลุ่ม
อาชีพพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียง

29,000.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อพัฒนาส่งเสริมอาชีพครัวเรือนในพื้นที่ ให้ ได้ รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต จัดฝึกอบรมให้ ความรู้ แก่ประชาชน 15 หมู่บ้ าน

20. ยุทธศาสตร์ที่ 2
การพัฒนาด้ าน

โครงการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์

50,000.00 สำนักปลัด
อบจ., สำนัก

เพื่อส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ เช่น แหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ แหล่งท่องเที่ยวในตำบลม่อนปิ่น



เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว

ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

21.

ยุทธศาสตร์ที่ 2
การพัฒนาด้ าน
เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว

โครงการมหกรรมไม้
ดอกไม้ ประดับจังหวัด
เชียงใหม่

40,000.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวและเผยแพร่ชื่อเสียงของจังหวัด อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอฝาง 1 แห่ง

22.

ยุทธศาสตร์ที่ 3
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้ อม

โครงการควบคุมไฟป่ า
และป้องกันแก้ ไขปัญหา
หมอกควัน

64,000.00
กองป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย

เพื่อป้องกันแก้ ไขปัญหา ไฟป่ าและหมอกควันในพื้นที่ จัดกิจกรรมอบรมให้ ความรู้  , ทำแนวกันไฟ เฝ้าระวัง
อุปกรณ์ดับเพลิง หมู่ 5,6,7,9,10 11,14,15

23.

ยุทธศาสตร์ที่ 3
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้ อม

โครงการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยในครัวเรือน
และชุมชน

8,900.00

สำนัก/กอง
สาธารณสุข,
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต,
กองการ
แพทย์

เพื่อสร้ างจิตสำนึกและสร้ างการมีส่วนร่วมในชุมชนจัดการขยะมูลฝอย 1.กิจกรรมจัดการขยะมูลฝอย 2.จำนวนหมู่บ้ านที่เข้ าร่วม
กิจกรรม 15 หมู่บ้ าน

24.

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาด้ าน
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลป
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

โครงการวันผู้ สูงอายุ
(รดน้ำดำหัวปี๋ ใหม่เมือง)

0.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เพื่อเป็ นการส่งเสริมและสืบสานประเพณีปี๋ ใหม่เมือง อันดีงามของท้ องถิ่นให้ คง
อยู่สืบไป จัดกิจกรรมวันผู้ สูงอายุ ปีละ 1 ครั้ ง

25.

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาด้ าน
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลป
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
ตำบลม่อนปิ่น

420,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เพื่อส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีและ ภูมิปัญญาท้ องถิ่นตำบลม่อนปิ่น

อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลม่อนปิ่น 1 แห่ง 1.ประเพณี
ของวัด 10แห่ง 2.ประเพณีตั้ งธรรมหลวงเทศน์มหาชาติ
3.โครงการสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา 4.ค่าใช้ จ่าย
ดำเนินการ สถานีวิทยุวัฒนธรรมตำบลม่อนปิ่น
5.ประเพณีวัฒนธรรมประจำท้ องถิ่น

26.

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาด้ าน
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลป
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการงาน
ประเพณีสงกรานต์

10,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เพื่อเป็ นการส่งเสริมและสืบสานประเพณีสงกรานต์อันดีงามของท้ องถิ่นให้ คง
อยู่สืบไป อุดหนุนที่ว่าการอำเภอฝาง 1 แห่ง

27.

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาด้ าน
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลป
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่ง
เสริมวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ประจำท้ องถิ่น
เสนอโดย วัดปทุมมา
วาส

40,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อส่งเสริมให้ เกิดการร่วมมือ ร่วมแรงร่วมใจของประชาชน ผู้ นำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจัดกิจกรรมที่ดีสร้ างสรรค์เพื่อการพัฒนาสังคม
2.เป็ นเวที
เรียนรู้  ทางด้ านศีลธรรม ประเพณี วัฒนธรรมและสร้ างความรัก
3.เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้ ประชาชนรู้ จักเข้ าวัดทำบุญ ถือศีล ประพฤติตนเป็ นแบบอย่างที่ดี
แก่คนรุ่นหลัง เสริมสร้ างความสามัคคีของคนในชุมชน

ประชาชนผู้ มีจิตใจเลื่อมใสใน พระพุทธศาสนา จำนวน
172 ครัวเรือน

28.

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาด้ าน
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลป
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่ง
เสริมวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ประจำท้ องถิ่น
เสนอโดย วัดคงคานิมิต

40,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อส่งเสริมให้ เกิดการร่วมมือ ร่วมแรงร่วมใจของประชาชน ผู้ นำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจัดกิจกรรมที่ดีสร้ างสรรค์เพื่อการพัฒนาสังคม
2.เป็ นเวที
เรียนรู้  ทางด้ านศีลธรรม ประเพณี วัฒนธรรม และสร้ างความรัก
3.เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้ ประชาชนรู้ จักเข้ าวัดทำบุญ ถือศีล ประพฤติตนเป็ นแบบอย่างที่ดี
แก่คนรุ่นหลัง เสริมสร้ างความสามัคคีของคนในชุมชน

ประชาชนผู้ มีจิตใจเลื่อมใสใน พระพุทธศาสนา จำนวน
495ครัวเรือน

29.

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาด้ าน
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลป
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่ง
เสริมวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ประจำท้ องถิ่น
เสนอโดย วัด
สุวรรณาราม

40,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อส่งเสริมให้ เกิดการร่วมมือ ร่วมแรงร่วมใจของประชาชน ผู้ นำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจัดกิจกรรมที่ดีสร้ างสรรค์เพื่อการพัฒนาสังคม
2.เป็ นเวที
เรียนรู้  ทางด้ านศีลธรรม ประเพณี วัฒนธรรมและสร้ างความรัก
3.เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้ ประชาชนรู้ จักเข้ าวัดทำบุญ ถือศีล ประพฤติตนเป็ นแบบอย่างที่ดี
แก่คนรุ่นหลัง เสริมสร้ างความสามัคคีของคนในชุมชน

ประชาชนผู้ มีจิตใจเลื่อมใสใน พระพุทธศาสนา จำนวน
768ครัวเรือน

30.

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาด้ าน
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลป
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่ง
เสริมวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ประจำท้ องถิ่น
เสนอโดย วัดสุนทราวาส

40,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อส่งเสริมให้ เกิดการร่วมมือ ร่วมแรงร่วมใจของประชาชน ผู้ นำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจัดกิจกรรมที่ดีสร้ างสรรค์เพื่อการพัฒนาสังคม
2.เป็ นเวที
เรียนรู้  ทางด้ านศีลธรรม ประเพณี วัฒนธรรม และสร้ างความรัก
3.เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้ ประชาชนรู้ จักเข้ าวัดทำบุญ ถือศีล ประพฤติตนเป็ นแบบอย่างที่ดี
แก่คนรุ่นหลัง เสริมสร้ างความสามัคคีของคนในชุมชน

ประชาชนผู้ มีจิตใจเลื่อมใสใน พระพุทธศาสนา จำนวน
678ครัวเรือน

31.

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาด้ าน
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลป
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่ง
เสริมวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ประจำท้ องถิ่น
เสนอโดย วัดหัวนา

40,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อส่งเสริมให้ เกิดการร่วมมือ ร่วมแรงร่วมใจของประชาชน ผู้ นำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจัดกิจกรรมที่ดีสร้ างสรรค์เพื่อการพัฒนาสังคม
2.เป็ นเวที
เรียนรู้  ทางด้ านศีลธรรม ประเพณี วัฒนธรรม และสร้ างความรัก
3.เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้ ประชาชนรู้ จักเข้ าวัดทำบุญ ถือศีล ประพฤติตนเป็ นแบบอย่างที่ดี
แก่คนรุ่นหลัง เสริมสร้ างความสามัคคีของคนในชุมชน

ประชาชนผู้ มีจิตใจเลื่อมใสใน พระพุทธศาสนา จำนวน
244ครัวเรือน

32.

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาด้ าน
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลป
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่ง
เสริมวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ประจำท้ องถิ่น
เสนอโดย วัดสวนชา

40,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อส่งเสริมให้ เกิดการร่วมมือ ร่วมแรงร่วมใจของประชาชน ผู้ นำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจัดกิจกรรมที่ดีสร้ างสรรค์เพื่อการพัฒนาสังคม
2.เป็ นเวที
เรียนรู้  ทางด้ านศีลธรรม ประเพณี วัฒนธรรมและสร้ างความรัก
3.เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้ ประชาชนรู้ จักเข้ าวัดทำบุญ ถือศีล ประพฤติตนเป็ นแบบอย่างที่ดี
แก่คนรุ่นหลัง เสริมสร้ างความสามัคคีของคนในชุมชน

ประชาชนผู้ มีจิตใจเลื่อมใสใน พระพุทธศาสนา จำนวน
289ครัวเรือน

33.

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาด้ าน
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลป
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่ง
เสริมวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ประจำท้ องถิ่น
เสนอโดย วัดม่วงชุม

40,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อส่งเสริมให้ เกิดการร่วมมือ ร่วมแรงร่วมใจของประชาชน ผู้ นำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจัดกิจกรรมที่ดีสร้ างสรรค์เพื่อการพัฒนาสังคม
2.เป็ นเวที
เรียนรู้ ทางด้ านศีลธรรม ประเพณี วัฒนธรรมและสร้ างความรัก
3.เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้ ประชาชนรู้ จักเข้ าวัดทำบุญ ถือศีล ประพฤติตนเป็ นแบบอย่างที่ดี
แก่คนรุ่นหลัง เสริมสร้ างความสามัคคีของคนในชุมชน

ประชาชนผู้ มีจิตใจเลื่อมใสใน พระพุทธศาสนา จำนวน
557 ครัวเรือน

34. ยุทธศาสตร์ที่ 4 อุดหนุนโครงการส่ง 40,000.00 สำนัก/กอง 1.เพื่อส่งเสริมให้ เกิดการร่วมมือ ร่วมแรงร่วมใจของประชาชน ผู้ นำศาสนา และ ประชาชนผู้ มีจิตใจเลื่อมใสใน พระพุทธศาสนา จำนวน



การพัฒนาด้ าน
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลป
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

เสริมวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ประจำท้ องถิ่น
เสนอโดย วัดบ้ านลาน

การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

สถานศึกษาในการจัดกิจกรรมที่ดีสร้ างสรรค์เพื่อการพัฒนาสังคม
2.เป็ นเวที
เรียนรู้ ทางด้ านศีลธรรม ประเพณี วัฒนธรรม และสร้ างความรัก
3.เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้ ประชาชนรู้ จักเข้ าวัดทำบุญ ถือศีล ประพฤติตนเป็ นแบบอย่างที่ดี
แก่คนรุ่นหลัง เสริมสร้ างความสามัคคีของคนในชุมชน

200 ครัวเรือน

35.

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาด้ าน
อนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลป
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่ง
เสริมวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ประจำท้ องถิ่น
เสนอโดย วัดโพธิ์ทอง

40,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อส่งเสริมให้ เกิดการร่วมมือ ร่วมแรงร่วมใจของประชาชน ผู้ นำศาสนา และ
สถานศึกษาในการจัดกิจกรรมที่ดีสร้ างสรรค์เพื่อการพัฒนาสังคม
2.เป็ นเวที
เรียนรู้ ทางด้ านศีลธรรม ประเพณี วัฒนธรรมและสร้ างความรัก
3.เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้ ประชาชนรู้ จักเข้ าวัดทำบุญ ถือศีล ประพฤติตนเป็ นแบบอย่างที่ดี
แก่คนรุ่นหลัง เสริมสร้ างความสามัคคีของคนในชุมชน

ประชาชนผู้ มีจิตใจเลื่อมใสใน พระพุทธศาสนา จำนวน
882 ครัวเรือน

36.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ

0.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เพื่อส่งเสริมให้ เยาวชน ได้ ตระหนักถึงความสำคัญและหน้ าที่ของตนเอง จัดอบรมให้ ความรู้ เกี่ยวกับบทบาทหน้ าที่ของเด็ก
กิจกรรมนันทนาการ

37.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการประกันคุณภาพ
การศึกษา(ประกัน
ภายในและภายนอก)

30,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เพื่อส่งเสริมคุณภาพการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ ได้ มาตรฐาน กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่รับผิด
ชอบ 8 แห่ง

38.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนค่าใช้ จ่ายใน
การบริหารการศึกษาการ
จัดการเรียนการสอน

2,016,500.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนรายหัวของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนรายหัวของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ได้ รับการพัฒนาทักษะด้ านวิชาการ

39.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

ค่าวัสดุอาหารเสริมนม 6,123,628.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เพื่อจัดซื้ออาหารเสริมนม ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 9 แห่ง และโรงเรียนสพฐ. 7
แห่ง

สนับสนุนอาหารเสริมนม ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 9 แห่ง
และโรงเรียนสพฐ. 7 แห่ง

40.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโรงเรียน สพฐ
จำนวน 7 แห่ง โครงการ
ส่งเสริมสนับสนุนค่าใช้
จ่ายในการบริหารการ
ศึกษา (ค่าอาหารกลาง
วัน)

11,340,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนค่าจัดการอาหารกลางวันของโรงเรียน สพฐ. 7 แห่ง สนับสนุนค่าจัดการอาหารกลางวันของโรงเรียน สพฐ. 7
แห่ง

41.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโครงการศึกษา
แหล่งเรียนรู้ ตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง เสนอ
โดย โรงเรียนบ้ านม่วง
ชุม

30,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อพัฒนาเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ แบบบูรณาการของหลักสูตรการสถานศึกษา
2.เพื่อเสริมสร้ างทักษะการดำรงชีวิ ตในสังคม
3.เพื่อให้ นักเรียนมีโอกาสศึกษา
นอกสถานที่เรียนรู้ จากประสบการณ์จริง
4.เพื่อให้ นักเรียนมีความรู้ เกี่ยวกับ
แหล่งเรียนรู้ เศรษฐกิจพอเพียง

นักเรียนระดับชั้ นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ? 3 จำนวน 120 คน

42.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโครงการ
เยาวชนรุ่นใหม่ร่วมใจ
ต้ านยาเสพติด เสนอ
โดย โรงเรียน บ้ านห้ วย
หมากเลี่ยม

0.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อเพิ่มความรู้ ความเข้ าใจเกี่ยวกับปัญหา ยาเสพติด และพิษภัย ของยาเสพ
ติด
2.เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้ างภูมิคุ้ มกันด้ านร่างกายจิตใจให้ กับเยาวชน
3.ผู้ ปกครองผู้ นำชุมชนสามารถให้ คำแนะนำความรู้ เรื่องปัญหาและ พิษภัยของ
ยาเสพติดแก่บุตรหลาน

ผู้ เข้ าร่วมโครงการ 226 คน โดยแบ่งออก ดังนี้ -นักเรียน
ชั้ นประถมศึกษาปีที่ 3 ? 6 จำนวน 200 คน -ผู้ ปกครอง/
ผู้ นำชุมชน จำนวน 26 คน

43.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการการจัดทำ
สื่อส่งเสริมการอ่าน เพื่อ
พัฒนาทักษะการอ่าน
ของนักเรียน เสนอโดย
ศูนย์พัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาตำบล ม่อนปิ่น

63,725.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อให้ นักเรียนของศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษาตำบลม่อนปิ่นได้ จัดทำสื่อ
เพื่อส่งเสริมการอ่านของนักเรียน

นักเรียนของศูนย์พัฒนาคุณภาพการ ศึกษาตำบล ม่อน
ปิ่น จำนวน 140 คน

44.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการแข่งขันกีฬา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลม่อนปิ่น

0.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อให้ เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสนใจการเล่นกีฬา กิจกรรมกลาง
แจ้ ง
2.เพื่อส่งเสริมให้ เด็กปฐมวัยมีกิ จกรรมเคลื่อนไหวร่างกาย ออกกำลังกาย
หรือเล่นกีฬา เสริมสร้ าง สุขพลานามัย สมบูรณ์แข็งแรง มีพัฒนาการสมวัย
3.เพื่อส่งเสริมให้ เด็กปฐมวัยมีความรักสามัคคีในหมู่คณะมีความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างเด็ก และครูผู้ ดูแลเด็ก มีระเบียบวินัย ปลูกฝังค่านิยมการเล่นกีฬาให้ มี
น้ำใจเป็ นนักกีฬา รู้ แพ้  รู้ ชนะ รู้ อภัย

เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลม่อนปิ่น 7 ศูนย์ จำนวน 400 คน

45.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการส่งเสริมการมี
รายได้ ระหว่างเรียนของ
นักเรียน/นักศึกษา

50,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เพื่อเป็ นการส่งเสริมสนับสนุนให้ นักเรียน/นักศึกษาได้ ใช้ เวลาว่างให้ เกิด
ประโยชน์และเรียนรู้ ประสบการณ์การทำงานเพื่อเตรียมเข้ าสู่ตลาดแรงงานใน
อนาคตนักเรียน/นักศึกษาในตำบล

จ้ างนักเรียน/นักศึกษาทำงานช่วงปิดภาคเรียนช่วยเหลือ
งานของ อบต. ม่อนปิ่น

46.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมสำหรับเยาวชน
ตำบลม่อนปิ่น

30,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมแก่เยาวชนตำบลม่อนปิ่น ได้ รู้ จักนำหลัก
ธรรม ไปใช้ ในชีวิตประจำวัน
2.เพื่อให้ เยาวชนตำบลม่อนปิ่น รู้ จักอดทน อดกลั้ น
เสียสละต่อส่วนรวม
3.เพื่อปลูกฝังให้ เยาวชนรู้ จักกตัญญู ต่อบิดา มารดา ครู
อาจารย์ ผู้ มีพระคุณ ตลอดถึงสถาบันพระมหากษัตริย์
4.เพื่อปลูกฝังให้ เยาวชน
เรียนรู้ ด้ านขนบธรรมเนียม ประเพณีวัฒนธรรม การประกอบอาชีพตามหลัก
เศรษฐกิจ พอเพียง
5.เพื่อปลูกฝังค่านิยมหลัก 12 ประการ สำหรับประชาชน
ชาวไทย

เยาวชนในพื้นที่ตำบลม่อนปิ่น จำนวน 100 คน

47.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโครงการ
บทบาท เยาวชนต่อการ
มีส่วนร่วมพัฒนาตำบล
ม่อนปิ่น

40,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์ในการมีส่วนร่วมพัฒนาตำบล
ม่อนปิ่น อุดหนุนสภาเด็กและเยาวชนตำบลม่อนปิ่น 1 กลุ่ม

48.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนและให้ บริการ
ด้ านสุขภาพอนามัย

0.00

สำนัก/กอง
สาธารณสุข,
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต,
กองการ
แพทย์

เพื่อพัฒนาคุณภาพการบริการด้ านสาธารณสุขในการให้ บริการด้ านสุขภาพ
อนามัย

จัดกิจกรรมบริการ ด้ านสาธารณสุขในการให้ บริการด้ าน
สุขภาพอนามัยแก่ประชาชนในพื้นที่ 15 หมู่บ้ าน

49.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อที่แพร่
ระบาดในพื้นที่ตำบล
ม่อนปิ่น

127,550.00

สำนัก/กอง
สาธารณสุข,
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต,
กองการ
แพทย์

เพื่อป้องกันและควบคุมโรคต่างๆที่เป็ นอันตรายต่อสุภาพอนามัยประชาชน จัดกิจกรรมรณรงค์ให้ ความรู้ เกี่ยวกับการป้องกันโรค
และควบคุมโรคติดต่อแก่ประชาชนในพื้นที่ 15 หมู่บ้ าน

50.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการสร้ างพื้นที่
ปลอดโรคพิษสุนัขบ้ าใน
พื้นที่ตำบลม่อนปิ่น

100,000.00

สำนัก/กอง
สาธารณสุข,
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต,
กองการ
แพทย์

1.เพื่อสำรวจข้ อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์เพื่อเป็ นการป้องกันควบคุม
ไม่ให้ เกิดการระบาดของโรคพิษสุนัขบ้ า
2.ประชาชนมีความปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้ า นำโดย สุนัข แมว และสัตว์เลี้ยงลูกด้ วยนม
3.เพื่อสร้ างความตื่นตัว
และกระตุ้ นให้ ประชานมีส่วนร่วมและเห็นความสำคัญในการนำสุนัข แมว และ
สัตว์เลี้ยงลูกด้ วยนม ที่อยู่ในความดูแลไปรับบริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้ า
4.เพื่อลดอัตราการเกิดของจำนวนสุนัข แมว ที่ไม่มีเจ้ าของลดน้ อยลง

สุนัข แมว และสัตว์เลี้ยงลูกด้ วยนม ในตำบลม่อนปิ่นที่มี
เจ้ าของ และไม่มีเจ้ าของ



51. ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการอุดหนุนคณะ
กรรมการอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำ
หมู่บ้ าน

112,500.00 สำนัก/กอง
สาธารณสุข,
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต,
กองการ
แพทย์

เพื่อสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงานด้ านสุขภาพของ ศสมช. ให้ มี
คุณภาพและประสิทธิภาพ

อุดหนุนคณะกรรมการอาสาสมัครสาธารณสุขประจำ
หมู่บ้ าน จำนวน 15 หมู่บ้ าน

52.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรมผู้ สูง
อายุตำบล ม่อนปิ่น

50,000.00
สำนัก/กอง
สวัสดิการ
สังคม

เพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มผู้ สูงอายุตำบลม่อนปิ่น ส่งเสริมสนับสนุน กลุ่มผู้ สูงอายุ ในตำบลม่อนปิ่น15
หมู่บ้ าน โรงเรียนวุฒิสราญปัญญา

53.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการอบรมเพิ่ม
ศักยภาพคณะกรรมการ
สตรีตำบลม่อนปิ่น

50,000.00
สำนัก/กอง
สวัสดิการ
สังคม

เพื่อพัฒนาทักษะ และศักยภาพกลุ่มสตรีตำบล ม่อนปิ่น กลุ่มสตรีใน ตำบลม่อนปิ่น 15 หมู่บ้ าน

54.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพ เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตและศึกษา
ดูงานของกลุ่มผู้ สูงอายุ
ตำบลม่อนปิ่น

100,000.00
สำนัก/กอง
สวัสดิการ
สังคม

เพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มผู้ สูงอายุตำบลม่อนปิ่น กลุ่มผู้ สูงอายุ ในตำบลม่อนปิ่น 15 หมู่บ้ าน

55.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโครงการวันสตรี
สากล

30,000.00
สำนัก/กอง
สวัสดิการ
สังคม

เพื่อส่งเสริมให้ ผู้ นำกลุ่มสตรีพัฒนาความรู้ ทักษะในการพัฒนาตำบล อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีแม่บ้ านตำบลม่อนปิ่น
จัดกิจกรรมให้ ความรู้ แก่กลุ่มสตรีทั้ งตำบล 15 หมู่บ้ าน

56.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการส่งทีม
นักกีฬาเข้ าร่วม การ
แข่งขันระดับอำเภอ/
จังหวัด

40,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เพื่อส่งเสริมการแข่งขันกีฬาให้ กับเยาวชนประชาชนเข้ าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับหมู่บ้ าน/ตำบล/อำเภอ/จังหวัด ส่งทีมนักกีฬาเข้ าร่วม การแข่งขันระดับอำเภอ/จังหวัด

57.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการแข่งขันกีฬา
ประชาชนตำบลม่อนปิ่น
ต้ านยาเสพติดปรองดอง
สมานฉันท์

0.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เพื่อให้ เยาวชน ประชาชนในตำบลม่อนปิ่นได้ เข้ าร่วมการแข่งขันกีฬาและออก
กำลังกายร่วมกันเพื่อสุขภาพที่ดี

จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาประชาชนตำบลม่อนปิ่นต้ านยา
เสพติดปรองดองสมานฉันท์ 1 ครั้ ง/ปี

58.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนสวัสดิการแก่
คนพิการ

3,000,000.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

สนับสนุนเบี้ยยังชีพและสวัสดิการต่างๆแก่ ผู้ พิการที่ไม่สามารถช่วยเหลือตัว
เองได้ ให้ มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้ น ผู้ พิการในตำบลม่อนปิ่น ได้ รับเบี้ย ยังชีพ

59.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนสวัสดิการแก่ผู้
ติ ดเชื้อเอดส์

350,000.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อสนับสนุนเบี้ยยังชีพและสวัสดิการต่างๆ ให้ ผู้ ที่ได้ รับการติดเชื้อในตำบลมี
กำลังใจและได้ รับการสงเคราะห์ ผู้ ติ ดเชื้อเอดส์ในตำบลม่อนปิ่นได้ รับเบี้ยยังชีพ

60.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนสวัสดิการแก่ผู้
สูงอายุ

13,200,000.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อสนับสนุนเบี้ยยังชีพและสวัสดิการต่างๆ แก่จัดสวัสดิการสงเคราะห์ผู้ สูงอายุ
ในตำบล ผู้ สูงอายุในตำบลม่อนปิ่น ได้ รับเบี้ย ยังชีพ

61.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้ าน หมู่ 1 - 15
ตำบลม่อนปิ่น

300,000.00

สำนัก/กอง
สาธารณสุข,
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต,
กองการ
แพทย์

เพื่ออุดหนุนให้ แก่คณะกรรมการหมู่บ้ าน หมู่ 1 - 15 ตำบลม่อนปิ่น ตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริ ด้ านสาธารณสุข หมู่บ้ านละ 20,000 บาท

อุดหนุนให้ แก่คณะกรรมการหมู่บ้ าน หมู่ 1 - 15 ตำบล
ม่อนปิ่น

62.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

โดรงการอุดหนุน
โรงเรียน ตชด. อาโย
ยาม่าโครงการเสบียง
สัตว์

30,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1. เพื่อให้ โรงเรียนมีเสบียงสำหรับสัตว์เลี้ยง
2.เพื่อส่งเสริมโครงการเกษตรเพื่อ
อาหารกลางวัน อุดหนุนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนอาโอยาม่า

63.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโครงการอบรม
ค่ายมัคคุเทศก์น้ อยดอย
อ่างขาง เสนอโดย
โรงเรียนบ้ านขอบด้ ง

30,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของมัคคุเทศก์น้ อยให้ มีคุณธรรม และจริยธรรมอันดี
2.เพื่อสร้ างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้ อม วัฒนธรรมประเพณี
และแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมระหว่างชนเผ่า
3.เพื่อฝึกประสบการณ์ และเสริมสร้ าง
ทักษะการเรียนรู้ ด้ านต่างๆ ให้ แก่มัคคุเทศก์น้ อย ตลอดจนการกล้ าแสดงออกที่
จะให้ ข้ อมูลนักท่องเที่ย

-นักเรียนโรงเรียน บ้ านขอบด้ ง จำนวน 50 คน -นักเรียน
พี่เลี้ยง จำนวน 10 คน

64.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโครงการอบรม
การทำปุ๋ ยหมักเพื่อส่ง
เสริมสิ่งแวดล้ อม เสนอ
โดยโรงเรียนบ้ านม่อน
ปิ่น

30,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อให้ นักเรียนได้ มีความรู้ ทักษะประสบการณ์ในการทำปุ๋ ยหมักจากใบไม้
และเศษอาหาร
2.เพื่อให้ นักเรียนเกิดความตระหนักในการรักษาสิ่งแวดล้ อม
3.เพื่อให้ โรงเรียนสามารถบริหารจัดการขยะได้ อย่างมีประสิทธิภาพ
4.เพื่อให้
โรงเรียนเป็ นแหล่งเรียนรู้ เรื่องการทำปุ๋ ยหมักสู่ชุมชน

นักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีที่ 1-2 จำนวน 150 คน ครู
จำนวน 10 คน รวม 160

65.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโรงเรียนบ้ าน
ลาน เพื่อศูนย์พัฒา
คุณภาพการศึกษาตำบล
ม่อนปิ่นตามโครงการส่ง
เสริมศักยภาพด้ านกีฬา
และนันทนาการ

0.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดีและป้องกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา
2.เพื่อสร้ างความสัมพันธ์ความสามัคคีในหมู่คณะ ศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษาตำบลม่อนปิ่น 1 ศูนย์

66.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโรงเรียนบ้ าน
ลาน โครงการเพาะปลูก
ไม้ ดอกไม้ ประดับสู่
อาชีพ

30,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อให้ นักเรียนมีรายได้ ระหว่างเรียน
2.เพื่อให้ นักเรียนมีความรู้ และทักษะใน
การเพาะปลูกไม้ ดอกไม้ ประดับ
3.เพื่อสร้ างแหล่งเรียนรู้ ด้ านการเพาะปลูกไม้
ดอกไม้ ประดับ
4.เพื่อให้ นักเรียนสามารถพึ่งพาตนเอง นำความรู้ ไปพัฒนาท้ อง
ถิ่น

1.นักเรียนที่เข้ าร่วมการอบรม จำนวน 120 คน

67.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโครงการ "โก
มล้ านนา ภูมิปัญญา
สร้ างอาชีพ" เสนอโดย
โรงเรียนบ้ านเวียงหวาย

30,000.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อให้ นักเรียนประดิษฐ์โคมล้ านนาได้ 
2.เพื่อฝึกทักษะให้ นักเรียนสามารถนำ
ไปประกอบอาชีพได้ 
3.เพื่อเป็ นการอนุรักษ์สืบสานภูมิปัญญาพื้นบ้ านให้ อยู่คู่
ชุมชนสืบไป

ผู้ เข้ าร่วมโครงการจำนวน 85 คน

68.

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโครงการเข้ า
ค่ายลูกเสือ-เนตรนารี
สามัญ อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
เสนอโดย ศูนย์พัฒนา
คุณภาพการศึกษาตำบล
ม่อนปิ่น

0.00

สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

1.เพื่อส่งเสริมให้ ผู้ เรียน มีระเบียบวินัย มีความสามัคคีรับผิดชอบและความ
อดทน
2.เพื่อส่งเสริมให้ ผู้ เรียน มีความเห็นอกเห็นใจผู้ อื่น มีความเสียสละ รู้ จัก
บำเพ็ญตนเพื่อสาธารณะประโยชน์
3.เพื่อให้ ผู้ เรียนได้ ลงมือปฏิบัติจริงเพื่อเพิ่ม
ทักษะและกระบวนการเรียนรู้ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ง
แวดล้ อม

มีลูกเสือ-เนตรนารี จำนวน 262 คน เข้ าร่วมโครงการโดย
แยกเป็ นแต่ละโรงเรียน ดังนี้ 1.โรงเรียนบ้ านม่อนปิ่น
จำนวน 30 คน 2.โรงเรียนบ้ านเวียงหวาย จำนวน 40 คน
3.โรงเรียนบ้ านห้ วยหมากเลี่ยม จำนวน 4 คน 4.โรงเรียน
บ้ านหัวนา จำนวน 45 คน 5.โรงเรียนบ้ านม่วงชุม จำนวน
70 คน 6.โรงเรียนบ้ านลาน จำนวน 52 คน 7.โรงเรียน
บ้ านขอบด้ ง จำนวน 21 คน



69. ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้ านการ
ศึกษา สาธารณสุข
และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโรงเรียนบ้ านหัว
นา โครงการอบรม
เกษตรพอเพียง

30,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม

เพื่อส่งเสริมให้ ผู้ ปกครองนักเรียนได้ เรียนรู้  กิจกรรมเกษตรพอเพียง สามารถนำ
ไปประกอบอาชีพสร้ างรายได้ ให้ ครอบครัว

อุดหนุนโรงเรียนบ้ านหัวนา 1 แห่ง

70.
ยุทธศาสตร์ที่ 6
การพัฒนาด้ าน
ความมั่นคง

โครงการฝึกอบรม
ทบทวนสาธิตการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย

0.00
กองป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย

เพื่อให้ เกิดทักษะและความคล่องตัวในการปฏิบัติงานพร้ อมรับสถานการณ์จริง ฝึกอบรมทบทวนสาธิตการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยอย่างน้ อยปีละ 1 ครั้ ง

71.
ยุทธศาสตร์ที่ 6
การพัฒนาด้ าน
ความมั่นคง

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนป้องกันและ
แก้ ไขปัญหาด้ านยาเสพ
ติด

0.00
กองป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย

เพื่อให้ เยาวชนประชาชนรู้ จักพิษภัยของยาเสพติดและร่วมกันต่อต้ านยาเสพ
ติด

จัดกิจกรรมต่างในการป้องกันและแก้ ปัญหายาเสพติดใน
พื้นที่

72.
ยุทธศาสตร์ที่ 6
การพัฒนาด้ าน
ความมั่นคง

โครงการรั้ วโรงเรียนสาน
ใจสรรค์สร้ างวัยใสร่วม
ต้ านภัย ยาเสพติด

30,000.00
กองป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย

เพื่อส่งเสริมให้ นักเรียนโรงเรียน สพฐ. ในพื้นที่ มีความรู้ เกี่ยวกับยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเกี่ยวกับยาเสพติด
จำนวน 2 ชั่วโมงตั้ งแต่เดือนพฤศจิกายน ? มีนาคม

73.
ยุทธศาสตร์ที่ 6
การพัฒนาด้ าน
ความมั่นคง

อุดหนุนโครงการป้องกัน
และแก้ ไขปัญหายาเสพ
ติดในพื้นที่อำเภอฝาง

50,000.00
กองป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย

เพื่อสนับสนุนกิจกรรมของศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
อำเภอฝาง (ศป.ปส. อ.ฝาง)

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม ยาเสพ
ติดอำเภอฝาง (ศป.ปส.อ.ฝาง) 1 แห่ง

74.
ยุทธศาสตร์ที่ 6
การพัฒนาด้ าน
ความมั่นคง

โครงการรณรงค์ป้องกัน
ลดอุบัติเหตุบนท้ องถนน

50,000.00
กองป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย

เพื่ออำนวยความสะดวกให้ กับผู้ เดินทางในช่วงเทศกาล ตลอดจนลดอุบัติภัย
ทางถนน

จัดตั้ งศูนย์อำนวยการ ป้องกันและลดอุบัติเหตุ บนท้ อง
ถนนพื้นที่ ต.ม่อนปิ่น ปีละ 2 ครั้ ง

75.
ยุทธศาสตร์ที่ 6
การพัฒนาด้ าน
ความมั่นคง

โครงการจิตอาสาภัย
พิบัติ

0.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อเป็ นผู้ ช่วยเจ้ าพนักงานในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในระดับพื้นที่

จัดชุดปฏิบัติการจิตอาสาให้ มีความรู้ ทักษะ และขีดความ
สามารถ ในการสนับสนุนภารกิจการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยในพื้นที่เป็ นไปอย่างบูรณาการ เกิดผลสัมฤ
ทธิื์และมีประสิทธิภาพ

76.

ยุทธศาสตร์ที่ 7
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการบ้ าน
เมืองที่ดี

โครงการจัดกิจกรรม
เกี่ยวกับงานรัฐพิธี และ
ราชพิธี

15,000.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ฯ จัดกิจกรรมเกี่ยวกับงานรัฐพิธีและราชพิธี ตามหมาย
กำหนดการ

77.

ยุทธศาสตร์ที่ 7
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการบ้ าน
เมืองที่ดี

โครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติ
ราชการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลม่อน
ปิ่น

110,000.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อให้ ผู้ เข้ ารับการอบรมได้ มีวิ สัยทัศน์ มุมมองและความ สามารถในการ
วิเคราะห์ สรุปเหตุผลในการแก้ ไขปัญหาของแต่ละท้ องถิ่นเพื่อนำมาปรับใช้ ใน
การแก้ ไขปัญหาของท้ องถิ่น

จัดกิจกรรมฝึกอบรมและศึกษาดูงานให้ แก่ผู้ บริหาร
ส.อบต. พนักงาน และเจ้ าหน้ าที่ของ อบต.ม่อนปิ่น ผู้ นำ
ชุมชนและหน่วยงานอื่น จำนวน 100 คน อย่างน้ อยปีละ
1 ครั้ ง

78.

ยุทธศาสตร์ที่ 7
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการบ้ าน
เมืองที่ดี

โครงการส่งเสริมพัฒนา
จริยธรรมสำหรับคณะผู้
บริหาร สมาชิกสภา และ
พนักงาน อบต.ม่อนปิ่น

450.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อให้ ผู้ บริหาร พนักงาน และสมาชิก อบต.ม่อนปิ่น ได้ รับความรู้  มีคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติงานราชการ

จัดอบรมจริยธรรมสำหรับคณะผู้ บริหาร สมาชิกสภา และ
พนักงาน อบต. ม่อนปิ่น 1 ครั้ ง/ปี

79.

ยุทธศาสตร์ที่ 7
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการบ้ าน
เมืองที่ดี

โครงการประชุมสภา
สัญจร

0.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อจัดการประชุมสัญจรให้ ประชาชนได้ มีโอกาสเข้ าร่วมการประชุมสภาฯ ปีละ
1 ครั้ ง จัดการประชุมสภาสัญจรในพื้นที่ตำบลม่อนปิ่น

80.

ยุทธศาสตร์ที่ 7
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการบ้ าน
เมืองที่ดี

โครงการรับเสด็จ 76,000.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อเป็ นค่ารับรองในการใช้ จ่ายในการเสด็จฯ ในพื้นที่ การรับเสด็จพื้นที่ตำบลและพื้นที่ใกล้ เคียงอย่างน้ อยปี
ละ 1 ครั้ ง

81.

ยุทธศาสตร์ที่ 7
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการบ้ าน
เมืองที่ดี

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนสร้ างความ
ปรองดองสมานฉันท์
ของคนในชาติ

0.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อเสริมสร้ างความปรองดองสมานฉันท์ในชุมชนและเทิดทูนสถาบันพระมหา
กษัตริย์

จัดกิจกรรมคืนความสุขเสริมสร้ างความสมาฉันท์และ
เทิดทูนสถาบันฯในพื้นที่ตำบล ม่อนปิ่น

82.

ยุทธศาสตร์ที่ 7
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการบ้ าน
เมืองที่ดี

โครงการจิตอาสา "เรา
ทำความดี ด้ วยหัวใจ"

0.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

๑.เพื่อให้ พสกนิกรในพื้นที่ตำบลและประชาชนทั่วไปเกิดความรัก สามัคคี เทิด
ทูลสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็ นศูนย์รวมจิตใจของคนไทยทั้ ง
ชาติ ๒.เพื่อให้ ประชาชนทุกหมู่เหล่าในตำบลม่อนปิ่น ได้ ร่วมแสดงออกถึง
ความจงรักภักดี และน้ อมสำนึก ในพระมหากรุณาธิคุณแด่พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสิ นทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้ าเจ้ าอยู่หัว 3.เพื่อให้
ประชาชนจิตอาสาได้ ร่วมกิจกรรมอันเกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม และสอดคล้ อง
กับความต้ องการของประชาชนในพื้นที่

เยาวชน ประชาชนทุกหมู่เหล่าในพื้นที่ตำบลม่อนปิ่น
เข้ าร่วมกิจกรรม จำนวน 500 คน

83.

ยุทธศาสตร์ที่ 7
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการบ้ าน
เมืองที่ดี

โครงการ "ร้ อยใจรักษ์" 56,000.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

๑. เพื่อให้ พสกนิกรในพื้นที่ตำบลม่อนปิ่นและประชาชนทั่วไปเกิดความรัก
สามัคคี เทิดทูลสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็ นศูนย์รวมจิตใจของ
คนไทย ทั้ งชาติ
๒. เพื่อน้ อมนำแนวพระราชดำริสมเด็จพระเจ้ าลูกเธอ เจ้ าฟ้า
พัชรกิติยาภา นเรนธิราเทพยวดี ไปดำเนินการให้ เกิด เป็ นรูปธรรมในพื้นที่ตำบล
ม่อนปิ่น
3. เพื่อสร้ างภูมิคุ้ มกันแก่ชุมชนให้ เกิดความยั่งยืนในการแก้ ไขปัญหา
ยาเสพติด

ประชาชนในพื้นที่ตำบลม่อนปิ่น 15 หมู่บ้ าน ได้ รับการส่ง
เสริมคุณภาพชีวิต

84.

ยุทธศาสตร์ที่ 7
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการบ้ าน
เมืองที่ดี

อุดหนุนโครงการงานรัฐ
พิธี

27,500.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อให้ ประชาชนอำเภอฝางแสดงออกซึ่งความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหา
กษัตริย์ฯ อุดหนุนที่ว่าการอำเภอฝาง 1 แห่ง

85.

ยุทธศาสตร์ที่ 7
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการบ้ าน
เมืองที่ดี

โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินการประชาคม
ระดับหมู่บ้ าน และระดับ
ตำบล เพื่อจัดทำแผน
พัฒนาท้ องถิ่น

5,000.00

สำนัก/กอง
ยุทธศาสตร์
และงบ
ประมาณ,
สำนัก
นโยบายและ
แผน, กอง
วิชาการและ
แผนงาน

เพื่อส่งเสริม และให้ หมู่บ้ านชุมชน ได้ จัดทำเวทีชุมชน เพื่อเสนอปัญหาและ
ความต้ องการของคนในชุมชน

สนับสนุนการจัดทำ/จัดทำ/ทบทวนแผนพัฒนาท้ องถิ่น
และแผนชุมชน หมู่ 1 - 15 ปีละ 1 ครั้ ง



86. ยุทธศาสตร์ที่ 7
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการบ้ าน
เมืองที่ดี

โครงการปรับปรุงระบบ
แผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิ น

480,000.00 สำนัก/กอง
คลัง

เพื่อให้ ข้ อมูลทะเบียนทรัพย์สิ น เป็ นปัจจุบันถูกต้ อง ครอบคลุมทุกพื้นที่ จัดทำและปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิ นขอ
งอบต.ม่อนปิ่น

87.

ยุทธศาสตร์ที่ 7
การพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการบ้ าน
เมืองที่ดี

สมทบกองทุนประกัน
สังคม

300,000.00

สำนักปลัด
อบจ., สำนัก
ปลัด
เทศบาล,
สำนักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้ าง อบต.ม่อนปิ่น สนับสนุนงบประมาณสมทบกองทุนประกันสังคมของ
พนักงานจ้ าง อบต.ม่อนปิ่น

ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ
    
อบต.ม่อนปิ่น มีการใช้ จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้ อบัญญัติงบประมาณ โดยได้ มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 63 โครงการ จำนวนเงิน 47,816,628 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 55 โครงการ
จำนวนเงิน 41,638,706 ล้ านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ ดังนี้

ยุทธศาสตร์ โครงการ การก่อหนี้ผูกพั น/
ลงนามในสั ญญา โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้นฐาน 18 8,527,600.00 10 4,771,000.00

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้ านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 2 78,095.24 2 78,095.24

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้ อม 1 63,875.00 1 63,875.00

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้ องถิ่น 10 780,000.00 10 780,000.00

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต 20 34,961,020.96 20 34,961,020.96

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้ านความมั่นคง 3 128,940.00 3 128,940.00

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการบ้ านเมืองที่ดี 9 855,775.00 9 855,775.00

รวม 63 45,395,306.20 55 41,638,706.20

    รายละเอียดโครงการในข้ อบัญญัติงบประมาณอบต.ม่อนปิ่น ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบั ญญั ติ /
เทศบั ญญั ติ  ลงนามสั ญญา เบิกจ่าย คงเหลือ

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

จัดซื้อที่ดิ นสาธารณะสำหรับ
ก่อสร้ างระบบประปาบ้ านแม่มาว
ต้ นตุ้ ม

920,000.00 920,000.00 920,000.00 0.00

2. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ก่อสร้ างอาคารอเนกประสงค์
บ้ านเวียงหวาย (ห้ วยหมาก
เลี่ยม) หมู่ที่ 9

294,000.00 292,500.00 292,500.00 1,500.00

3.
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ก่อสร้ างอาคารอเนกประสงค์
บ้ านหนองไผ่ (ห้ วยนกกก) หมู่ที่
15

297,000.00 297,000.00 297,000.00 0.00

4. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์
บ้ านเด่นชัย หมู่ที่ 13

356,000.00 356,000.00 0.00 0.00

5. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์
บ้ านลาน หมู่ที่ 5

500,000.00 500,000.00 0.00 0.00

6. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ก่อสร้ างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้ านนอแลซอยข้ างศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก หมู่ที่ 14

381,000.00 380,500.00 0.00 500.00

7.
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ก่อสร้ างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้ านม่วงชุม (บ้ านปางม้ า) หมู่ที่
10

500,000.00 500,000.00 500,000.00 0.00

8. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ก่อสร้ างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้ านม่วงชุม (บ้ านหนองเต่า) หมู่
ที่ 10

440,000.00 427,600.00 0.00 12,400.00

9. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ก่อสร้ างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้ านหัวนา (ห้ วยหมากเลี่ยม) หมู่
ที่ 6

382,000.00 382,000.00 382,000.00 0.00

10. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ก่อสร้ างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้ านหัวนา หมู่ที่ 6

485,000.00 485,000.00 485,000.00 0.00

11. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ก่อสร้ างรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก รางเปิด
บ้ านขอบด้ ง หมู่ที่ 14

498,000.00 494,500.00 0.00 3,500.00

12. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ก่อสร้ างรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้ านม่อนปิ่น
เหนือ หมู่ที่ 3

517,000.00 425,000.00 425,000.00 92,000.00

13. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ก่อสร้ างรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้ านเวียง
หวาย หมู่ที่ 9

500,000.00 499,500.00 499,500.00 500.00

14. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ก่อสร้ างรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้ านสวนชา
หมู่ที่ 7

500,000.00 500,000.00 500,000.00 0.00

15. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ก่อสร้ างรางระบายน้ำพร้ อม
ขยายผิวจราจร คสล.บ้ านเด่นชัย
หมู่ที่ 13

136,000.00 136,000.00 0.00 0.00

16. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

ขยายผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้ านป่ าคา
หมู่ที่ 11

499,000.00 499,000.00 0.00 0.00

17. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

วางท่อส่งน้ำพร้ อมก่อสร้ างบ่อ
พักบ้ านม่อนปิ่นใต้  หมู่ที่ 12

963,000.00 963,000.00 0.00 0.00

18. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้น
ฐาน

เสริมผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้ านแม่มาวขี้
เหล็ก หมู่ที่ 1

477,000.00 470,000.00 470,000.00 7,000.00

19. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้ านเศรษฐกิจและ
การท่องเที่ยว

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00

20. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้ านเศรษฐกิจและ
การท่องเที่ยว

อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอ
ฝาง

40,000.00 28,095.24 28,095.24 11,904.76

21. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้ อม

โครงการป้องกันควบคุมไฟป่ า
และป้องกันแก้ ไขปัญหาหมอก

64,000.00 63,875.00 63,875.00 125.00



ควัน

22.
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบล
ม่อนปิ่น

420,000.00 420,000.00 420,000.00 0.00

23.
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
วัฒนธรรม จารีต ประเพณี ประจำ
ท้ องถิ่น เสนอโดย วัดปทุมมา
วาส

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00

24.
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
วัฒนธรรม จารีต ประเพณี ประจำ
ท้ องถิ่น เสนอโดย วัดคงคานิมิต

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00

25.
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
วัฒนธรรม จารีต ประเพณี ประจำ
ท้ องถิ่น เสนอโดย วัด
สุวรรณาราม

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00

26.
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
วัฒนธรรม จารีต ประเพณี ประจำ
ท้ องถิ่น เสนอโดย วัดสุนทรา
วาส

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00

27.
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
วัฒนธรรม จารีต ประเพณี ประจำ
ท้ องถิ่น เสนอโดย วัดหัวนา

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00

28.
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
วัฒนธรรม จารีต ประเพณี ประจำ
ท้ องถิ่น เสนอโดย วัดสวนชา

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00

29.
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
วัฒนธรรม จารีต ประเพณี ประจำ
ท้ องถิ่น เสนอโดย วัดม่วงชุม

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00

30.
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
วัฒนธรรม จารีต ประเพณี ประจำ
ท้ องถิ่น เสนอโดย วัดบ้ านลาน

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00

31.
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้ องถิ่น

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
วัฒนธรรม จารีต ประเพณี ประจำ
ท้ องถิ่น เสนอโดย วัดโพธิ์ทอง

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00

32. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

โครงการสนับสนุนค่าใช้ จ่ายใน
การจัดการศึกษาสำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

2,016,500.00 1,597,675.00 1,597,675.00 418,825.00

33. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต วัสดุงานบ้ านงานครัว 6,123,628.00 5,934,059.76 5,934,059.76 189,568.24

34. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโรงเรียน สพฐ. จำนวน 7
แห่ง

11,340,000.00 11,277,000.00 11,277,000.00 63,000.00

35. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

โครงการส่งเสริมการมีรายได้
ระหว่างเรียนของนักเรียน
นักศึกษา

50,000.00 48,900.00 48,900.00 1,100.00

36. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมสำหรับเยาวชนตำบล
ม่อนปิ่น

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00

37. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนสภาเด็กและเยาวชน
ตำบลม่อนปิ่น

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00

38. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

โครงการป้องกันและควบคุมโรค
ติดต่อที่แพร่ระบาดในพื้นที่
ตำบลม่อนปิ่น

127,550.00 115,312.20 115,312.20 12,237.80

39. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

โครงการสร้ างพื้นที่ปลอดโรค
พิษสุนัขบ้ าในพื้นที่ตำบลม่อน
ปิ่น

100,000.00 69,601.00 69,601.00 30,399.00

40. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกร
รมผูสูงอายุตำบลม่อนปิ่น

50,000.00 49,350.00 49,350.00 650.00

41. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

โครงการพัฒนาศักยภาพคณะ
กรรมการพัฒนาสตรีตำบลม่อน
ปิ่น

50,000.00 40,943.00 40,943.00 9,057.00

42. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ สูง
อายุตำบลม่อนปิ่น

100,000.00 42,580.00 42,580.00 57,420.00

43. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

โครงการจัดส่งทีมนักกีฬาเข้ า
ร่วมแข่งขันกีฬา ระดับตำบล
ระดับอำเภอ ระดับจังหวัด ระดับ
นานาชาติ

40,000.00 7,000.00 7,000.00 33,000.00

44. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต เบี้ยยังชีพความพิการ 3,000,000.00 2,614,800.00 2,614,800.00 385,200.00

45. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต เบี้ยยังชีพผู้ ป่ วยเอดส์ 350,000.00 239,000.00 239,000.00 111,000.00

46. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต เบี้ยยังชีพผู้ สูงอายุ 13,200,000.00 12,434,800.00 12,434,800.00 765,200.00

47. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

เงินอุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้ าน หมู่ที่ 1 - 15

300,000.00 300,000.00 300,000.00 0.00

48. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโรงเรียนตชด.อาโอยาม่
าโครงการเสบียงสัตว์

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00

49. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโรงเรียนบ้ านขอบด้ ง
โครงการอบรมค่ายมัคคุเทศก์
น้ อยดอยอ่างขาง

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00

50. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโรงเรียนบ้ านม่อนปิ่น
โครงการอบรมการทำปุ๋ ยหมัก
เพื่อส่งเสริมสิ่งแวดล้ อม

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00

51. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา
สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต

อุดหนุนโรงเรียนบ้ านหัวนา
โครงการอบรมเกษตรพอเพียง

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00

52. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้ านความมั่นคง โครงการรั้ วโรงเรียนสานใจ
สรรค์สร้ างวัยใส ร่วมต้ านภัยยา

30,000.00 29,700.00 29,700.00 300.00



เสพติด

53. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้ านความมั่นคง
อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติดอำเภอ
ฝาง (ศป.ปส.อ.ฝาง)

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00

54. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้ านความมั่นคง โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุบนท้ องถนน

50,000.00 49,240.00 49,240.00 760.00

55. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการ
บ้ านเมืองที่ดี

โครงการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับงาน
รัฐพิธีและราชพิธี

15,000.00 1,200.00 1,200.00 13,800.00

56. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการ
บ้ านเมืองที่ดี

โครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ
ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ม่อนปิ่น

110,000.00 109,508.00 109,508.00 492.00

57. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการ
บ้ านเมืองที่ดี

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
จริยธรรมสำหรับคณะผู้ บริหาร
สมาชิกสภา และพนักงาน
องค์การบริหารส่วนตำบลม่อน
ปิ่น

450.00 450.00 450.00 0.00

58. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการ
บ้ านเมืองที่ดี โครงการรับเสด็จ 76,000.00 20,450.00 20,450.00 55,550.00

59. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการ
บ้ านเมืองที่ดี โครงการ ร้ อยใจรักษ์ 56,000.00 55,050.00 55,050.00 950.00

60. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการ
บ้ านเมืองที่ดี

อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอ
ฝาง

27,500.00 27,500.00 27,500.00 0.00

61. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการ
บ้ านเมืองที่ดี

โครงการจัดเวทีประชาคมระดับ
หมู่บ้ าน ระดับตำบล

5,000.00 4,990.00 4,990.00 10.00

62. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการ
บ้ านเมืองที่ดี

โครงการปรับปรุงระบบแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิ น

480,000.00 480,000.00 480,000.00 0.00

63. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการ
บ้ านเมืองที่ดี เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 300,000.00 156,627.00 156,627.00 143,373.00

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี  2565
อบต.ม่อนปิ่ น ฝาง จ.เชียงใหม่

ยุทธศาสตร์

แผนการดำเนินการ

ทั้ งหมด อนุมั ติ งบประมาณ ลงนามสั ญญา เบิกจ่าย

จำนวน

โครงการ งบประมาณ จำนวน


โครงการ งบประมาณ
จำนวน


โครงการ งบประมาณ
จำนวน


โครงการ งบประมาณ

1.ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้ านโครงสร้ างพื้นฐาน 124 284,241,000.00 18 8,645,000.00 18 8,527,600.00 10 4,771,000.00

2.ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้ านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 5 420,000.00 3 119,000.00 2 78,095.24 2 78,095.24

3.ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้ อม 5 550,000.00 2 72,900.00 1 63,875.00 1 63,875.00

4.ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้ านอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้ องถิ่น 13 1,040,000.00 12 790,000.00 10 780,000.00 10 780,000.00

5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้ านการศึกษา สาธารณสุข และคุณภาพชีวิต 55 50,535,930.00 34 37,363,903.00 20 34,961,020.96 20 34,961,020.96

6.ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้ านความมั่นคง 12 2,367,000.00 6 130,000.00 3 128,940.00 3 128,940.00

7.ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้ านการบริหารจัดการบ้ านเมืองที่ดี 13 1,252,500.00 12 1,069,950.00 9 855,775.00 9 855,775.00

รวม 227 340,406,430.00 87 48,190,753.00 63 45,395,306.20 55 41,638,706.20

ช. ผลการดำเนินงาน
    
อบต.ม่อนปิ่น ได้ ดำเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ปี  2565 ในเขตพื้นที่ โดยได้ รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผล
สำเร็จด้ วยดี ก่อให้ เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้ งในพื้นที่และพื้นที่ใกล้ เคียง โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญดังนี้
อปท. ใส่ข้อมูลผลการดำเนินการ เช่น แผนภูมิ  ตาราง กราฟเปรียบเทียบ รูปถ่าย ผลการสำรวจความคิดเห็นของประชาชน หรือ ข้อมูลผลการดำเนินงานด้านอื่น ๆ

ซ. คณะกรรมการ
   1. คณะกรรมการพั ฒนาท้องถิ่น 

ชื่อ ตำแหน่ง เบอร์โทรศั พท์ เบอร์มื อถือ email

นายบุญทา จันทรา นายกองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น 053-886-366 06-4218-8629 -

นายรังสรรค์ ฉัตรชัยกิจขจร รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น 053-886-366 096-556-9629 -

นายอธิป ภัทรบรรพต รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น 053-886-366 084-229-3050 -

นายสุทธิพร สุภา สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น หมู่ที่ 3 053-886-366 084-486-5979 -

นายเอกภาค จันทรา สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น หมู่ที่
12

053-886-366 098-248-3381 -

นายอาจหาญ จตุรพรไพร สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น หมู่ที่
14

053-886-366 095-997-3896 -

นายสี พรมวุฒิ ผู้ ทรงคุณวุฒิ 053-886-366 086-191-6266 -

นายอินปั๋น คำมี ผู้ ทรงคุณวุฒิ 053-886-366 081-796-2863 -

นายคำ จ่าแปง ผู้ ทรงคุณวุฒิ 053-886-366 089-954-2875 -

นายสุนทร เกษเกษี ผู้ อำนวยการโรงเรียนบ้ านขอบด้ ง 053-969-470 086-182-7833 -

นายยิ่งยง พงศ์นิรันดร์ ผู้ อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
บ้ านม่วงชุม ตำบลม่อนปิ่น

053-052-592 081-796-5998 -

นางสาวประทุมวรรณ แจ่มสว่าง ผู้ อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้ าน
ม่อนปิ่น ตำบลม่อนปิ่น

053 452 010 0861901416 -

นายสนั่น ใจพันธ์ ผู้ แทนประชาคมท้ องถิ่น หมู่ที่ 8 053-886-366 093-209-8223 -

นายสุรินทร์ ศรีวรรณตัน ผู้ แทนประชาคมท้ องถิ่น หมู่ที่ 12 053-886-366 0932679951 -

นายปรีชา รัตนธรรม ผู้ แทนประชาคมท้ องถิ่น หมู่ที่ 13 053-886-366 0861880050 -

นายวรเชษฐ์ เดชพงษ์วรานนท์ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น 053-886-366 ต่อ 14 095-449-3756 -

นางสาววรัญญา เปาริบุตร หัวหน้ าสำนักปลัด 053-886-366 ต่อ 14 061-665-4887 -

นายกันต์พงษ์ จิตต์ธีรวุฒิ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 053-886-366 ต่อ 14 096-351-6398 Kanpong992299@gmail.com



   2. คณะกรรมการ ติดตามแผน 

ชื่อ ตำแหน่ง เบอร์โทรศั พท์ เบอร์มื อถือ email

นายบุญธรรม แก้ วบุญเรือน ผู้ ทรงคุณวุฒิ/ประธานกรรมการ 053-886-366 089-429-3218 -

นายมณเทียร สมร สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น หมู่ที่ 4 053-886-366 084-102-7919 -

นายอินทร บัวคำ สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น หมู่ที่ 5 053-886-366 093-136-4117 -

นายสมศักดิ์ เกื้อการุณวงศ์ สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น หมู่ที่ 8 053-886-366 094-637-8325 -

นายจันทร์แก้ ว หน่อแก้ ว ผู้ แทนประชาคมท้ องถิ่น หมู่ที่ 5 053-886-366 081-784-8578 -

นายธงชัย ส่างสุ ผู้ แทนประชาคมท้ องถิ่น หมู่ที่ 9 053-452-018 - -

นางวราลักษณ์ อุดมทรัพย์ ผู้ อำนวยการโรงเรียนบ้ านเวียงหวาย 053-452-018 086-180-0928 -

นางสาวประทุมวรรณ แจ่มสว่าง ผู้ อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้ าน
ม่อนปิ่น ตำบลม่อนปิ่น

053-453-010 086-190-1416 -

นายวรเชษฐ์ เดชพงษ์วรานนท์ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น 053-886-366 ต่อ 14 095-449-3756 -

นายนภนัย จันทะการ ผู้ อำนวยการกองช่าง 053-886-366 ต่อ 23 081-980-7877 -

นางอรุณี เปราะนาค หัวหน้ าฝ่ ายบัญชี นักบริหารงานคลัง รักษา
ราชการแทน ผู้ อำนวยการกองคลัง

053-886-366 ต่อ 21 0931305729 -

นายสุพิตร์ ปัญญาแก้ ว ผู้ ทรงคุณวุฒิ 053-886-366 ต่อ 14 097-997-8249 -

นางสาววรัญญา เปาริบุตร หัวหน้ าสำนักปลัด 053-886-366 ต่อ 14 061-665-4887 -

นายกันต์พงษ์ จิตต์ธีรวุฒิ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 053-886-366 ต่อ 14 096-351-6398 -

   3. คณะกรรมการสนั บสนุนการจั ดทำแผนพั ฒนาท้องถิ่น 

ชื่อ ตำแหน่ง เบอร์โทรศั พท์ เบอร์มื อถือ email

นายวรเชษฐ์ เดชพงษ์วรานนท์ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น 053-886-366 ต่อ 14 095-449-3756 -

นายนภนัย จันทะการ ผู้ อำนวยการกองช่าง 053-886-366 ต่อ 23 081-980-7877 -

นางอรุณี เปราะนาค หัวหน้ าฝ่ ายบัญชี นักบริหารงานคลัง รักษา
ราชการแทน ผู้ อำนวยการกองคลัง

053-886-366 ต่อ 21 0931305729 -

นายศรศักดิ์ เป็ งสุรินทร์ ผู้ แทนประชาคมท้ องถิ่น หมู่ที่ 1 053-886-366 081-980-1878 -

นายสมพงษ์ ศิริภีทรนุกูล ผู้ แทนประชาคมท้ องถิ่น หมู่ที่ 2 053-886-366 082-891-2589 -

นายอภิชัย ปินคำ ผู้ แทนประชาคมท้ องถิ่น หมู่ที่ 4 053-886-366 099-834-5796 -

นางสาววรัญญา เปาริบุตร หัวหน้ าสำนักปลัด 053-886-366 ต่อ 14 061-665-4887 -

นายกันต์พงษ์ จิตต์ธีรวุฒิ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 053-886-366 ต่อ 14 096-351-6398 Kanpong992299@gmail.com

    ทั้ งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้ องมีข้ อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอตวามคิดเห็นหรือข้ อเสนอแนะ การบริหารงานขออบต.ม่อนปิ่นทราบ เพื่อจะได้ พิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุง
การดำเนินการ ตอบสนองความต้ องการของประชาชนในพื้นที่ในระยะต่อไป
    จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน
                    
                    
                    ประกาศ ณ วันที่ 21 ตุลาคม 2565

                    
                    
                    นายก อบต.ม่อนปิ่น 

ข้ อมูล ณ 21/10/2565




